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SUNUS

2014 Mahalli idareler Genel Secimleri ile birlikte biiyiiksehir statiisii kazanan Denizli-
miz'deki hizmet yolculugumuzda 4,5 yillik bir stireyi geride biraktik. 'Kent merkezinde
ne varsa ilce, belde ve koylerde de aynisi olacak' hedefiyle ¢iktigimiz bu yolculukta,
Denizlimiz'i farkli alanlarda yizlerce projeyle bulusturmanin hakli gururunu yasiyoruz.

Denizli Bliyuksehir Belediyesi olarak, hayata gecirdigimiz tim projelerimizde daha once
hazirlamis oldugumuz 2015-2019 Stratejik Planimiz'da belirledigimiz ilkelere sadik ka-
larak calismaya 6zen gosteriyoruz. Her yeni mali yil oncesinde hazirladigimiz perfor-
mans programimizdaki hedeflerimizi de bu ilke cergevesinde biyik bir basar oraniyla
gergeklestirmis olmamiz, bu titizligimizin ne kadar dogru oldugunun ispati durumunda.

Gerek 2014 yili 6ncesinden bu yana gercgeklestirdigimiz ilce ve mahalle ziyaretlerimizde
verdigimiz sozler, gerekse uzman ekip arkadaslarimizin tespitleri neticesinde hazirlamis
oldugumuz irili ufakli tim projelerimizi, bu hizmet donemimiz icerisinde tamamlayarak
Denizlimiz'in hizmetine sunmayi hedefledik. Bu hedef dogrultusunda pek ¢ok biiyik pro-
jemizi tamamlamis olmakla birlikte, geri kalan projelerimizin yapim c¢alismalarina hiz
kesmeden devam ediyoruz. 2019 yilinda yapimina devam edecegimiz ve hayata gecir-
meyi planladigimiz yeni projelerimize de yine 2015-2019 Stratejik Plani ve 2019 Mali Yili
Butcesi'yle uyumlu bir sekilde 2019 Yili Performans Programi'nda ayrintili bir sekilde
yer verdik.

'Her sey kiiclk bir hayalle baslar' diyerek ciktigimiz hizmet yolculuumuzda, 'Blyuk
hayaller sevgiyle gercek olur' diyerek, ekip arkadaslarimiz ve degerli hemsehrilerimizle
birlikte buyik basarilara imza attik. Hi¢c kuskusuz bunu yaparken mali disiplinden ve
gergekci planlama anlayisindan asla 6diin vermedik. Denizli Buyuksehir Belediyesi ola-
rak, Ulkemizin 2023 hedeflerine dogru emin adimlarla yurirken, yine bu prensiplerimiz
dogrultusunda hareket edecegimizden hig kimsenin sliphesi olmasin.
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2018 yilinda hizmete sundugumuz dev projelerimizden ve dederli hemsehrilerimizin
gosterdigi teveccihten aldigimiz glicle, 2019 yilinda da gergeklestirmeyi planladigimiz
tlim projelerimizi kusursuz bir sekilde Denizlimiz'e kazandiracagiz. Nasil ki geride bi-
raktigimiz 4,5 yillik biiytksehirlik strecinde Denizlimiz'in 19 ilcesindeki tim mahallerde
sundugumuz hizmetlerle Tirkiye'de parmakla gosterilen bir blyiksehir olduysak, 2019
yilinda da tiim ilcelerimizi, hicbir ayrim yapmadan buyiksehir sisteminin avantajlarin-
dan yararlandirmak igin gece glindiiz demeden ¢alismaya devam edecegiz.

Tipki geride biraktigimiz yillarda oldugu gibi, 2019 Yili Performans Programi‘nda 6ngor-
diigimuiz hedeflere de el ele, gonil gonile vererek ulasacagimiza dair inancim sonsuz-
dur. Sundan hi¢ supheniz olmasin ki, Denizli Biiylksehir Belediyemiz, 2019 yilinda da
tim Turkiye'ye ornek bir belediyecilik performansi gostermeye devam edecek.

Bu vesileyle 2019 Yili Performans Programi'nin hazirlanmasinda emedi gegen tim ca-
lisma arkadaslarima cani goniilden tesekkirlerimi sunuyor, Performans Programimiz'in
Denizlimiz'e hayirli olmasini temenni ediyorum.

En derin saygilarimla...

Drinee Tl

OSMAN ZOLAN
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
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) 1. GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli misterek ihtiyaclarini kargilamak
Uzere Kurulus esaslari kanunla belirtilen ve Kkarar organlari, yine kanunda gosterilen, se¢menler tarafindan secilerek
olusturulankamu tuzel kisileri seklinde tanimlanmistir. Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak tizere kurulan belediyemiz,
kaynagi basta anayasamiz olmak Uzere gesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerine getirirken yine degisik mevzuat hiikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev
ve yetkileri dolayisiyla birgok sorumluluklar Ustlenmektedir.

Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetKileri, yerinden yonetim
ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmi cercevesinde, belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklar basta
5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu olmak lizere yonetsel ve mali konulara iliskin olarak gesitli kanunlarla ortaya
konulmustur.

A. Gorev Alanina iliskin
Hukuki Dizenlemeler

Yasal Cerceve

C. Belediyenin ve Belediye D. Belediye Karar
Gorevlilerinin Sorumluluklari Organlarinin Gorevleri

Sekil 1: Mevzuat Analizi

Blyiiksehir Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla birlikte, kurumsal
amag, gorev, yetki ve sorumluluklari, gelir ve giderleri, biitcesi, borglanma ve ekonomik faaliyetleri 5216 sayili Blyuksehir
Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile mali sorumluluklara ve plan, biltce sistematigine yonelik temel
hususlar ise 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cergevesinde belirlenmektedir.

Buyuksehir belediyeleri ile buylksehir belediye sinirlari iginde kalan ilce belediyelerinin gorev ve yetkileri karsilastirildiginda
ozellikle altyapi basta olmak Uzere temel gorevlerin biyiiksehir belediyeleri tarafindan yerine getirildigi goriilmektedir.
Burada yerel yonetim hizmetlerinden beklenen etkinligin saglanmasinda dzellikle yerel ihtiyaclarin belirlenmesi ve farkli
hizmet sunum modellerinin yerellesmeye uygun gerceklesmesi icin ilce belediyeleri ile koordinasyon oldukga onemli hale
gelmistir.

izleyen tablo temel yerel hizmetler bazinda bilyiiksehir ve biiyiiksehir ilce belediyeleri arasindaki gérev dagilimini
gostermektedir.
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Tablo 1: Biiyiiksehir Belediyesi - lice Belediyeleri Gérev Daglimt

Biiyiiksehir Belediyesi
Ust planlari hazirlama, konut ve kentsel déniisiim
calismalari

Mahalleleri ilce merkezine baglayan yollar, meydan,
bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim
ve onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla micadele
hizmetleri

Sosyal yardim ve desteklerin saglanmasi

Kati atik yonetim plani, kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine
iliskin hizmetler

Buylk park ve sosyal donati alanlari yapim ve bakimi
Tarimsal ve Kirsal destekler

Afet isleri hizmetleri

Mezarlik hizmetleri

Terminaller, acik kapali otopark hizmetleri
Mezbaha hizmetleri

Sokaklarin numaralanmasi hizmetleri
Ulasim ve toplu tasima hizmetleri

Su ve kanalizasyon hizmetleri

itfaiye hizmetleri

ilge Belediyesi

Uygulama imar plani, parselasyon planlari hazirlama

Bunlarin disinda kalan sokaklara iliskin yollari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu yollarin temizligi ve
karla micadele hizmetleri

Sosyal yardim ve desteklerin saglanmasi

Kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi

Kuguk park ve sosyal donati alanlarinin yapim ve bakimi
Tarimsal ve Kirsal destekler

Afet riski taslyan veya can ve mal givenligi agisindan
tehlike olusturan binalari tahliye etme ve yikma

Otopark, terminal, mezbaha, mezarlik, sokak
numaralamasi gibi isler ile temizlik isleri blyuksehir karari
ile ilce belediyelerine devredilebilir veya birlikte yapilabilir

EK 1’de belediyemizin yetki, gorev alanina iliskin kapsamli bir mevzuat tablosu yer almaktadir.

B- Teskilat Yapisi

B.1 Belediye Yonetimi

Blyuksehir belediye yonetiminin organlari; biyliksehir belediye meclisi, blylksehir belediye encimeni ve blyiksehir

belediye baskanidir.

Bliyliksehir Belediye Meclisi

Buyuksehir belediye meclisi, buylksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilen uyelerden olusur. Blyuksehir belediye baskani biylksehir belediye meclisinin baskani olup, blytksehir icindeki
diger belediyelerin baskanlari, bliyuksehir belediye meclisinin dogal tiyesidir. Buyuksehir ilce belediye meclisleri ile bunlarin
calisma usul ve esaslarina iligskin diger hususlarda Belediye Kanunu hikiimleri uygulanir.
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Meclis Toplantist

Blyiiksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde
toplanir. Bitce goriismesine rastlayan toplanti suresi en ¢ok yirmi, diger toplantilarin siiresi en ¢cok bes giindiir. Meclis kendi
belirleyecegi bir ay tatil yapabilir. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda Uyelere 6nceden bilgi
vermek kaydiyla belediye hudutlari dahilinde meclis baskaninin belirledigi yerde toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri
ve zamani mutat usullerle belde halkina duyurulur. Biyiksehir belediye baskani, acil durumlarda lizum gormesi halinde
belediye meclisini bir yilda U¢ defadan fazla olmamak ve her toplanti bir birlesimi gecmemek Uzere toplantiya cagirir.
Olaganistu toplanti cadrisi ve gindem en az (¢ gin onceden meclis Uyelerine yazili olarak duyurulur ve ayrica mutat
usullerle ilan edilir. Olagantstu toplantilarda ¢agriyi gerektiren konularin disinda higcbir konu goriisulemez.

Meclis Kararlarinin Kesinlesmesi

Buyuksehir belediye baskani, hukuka aykiri gordiigu belediye meclisi kararlarini, yedi giin icinde gerekcesini de belirterek
yeniden gorisiilmek tizere belediye meclisine iade edebilir.Yeniden goristlmesiistenilmeyen kararlarile yeniden goriistilmesi
istenip de bulyuksehir belediye meclisi Uye tam sayisinin salt cogunluguyla israr edilen Kkararlar kesinlesir. Blyuksehir
belediye baskani, meclisin israri ile kesinlesen Kararlar aleyhine idarT yargiya basvurabilir. Bliyiiksehir belediye meclisi ve
ilce belediye meclisi Kararlari, kesinlestigi tarihten itibaren en gec yedi gin icinde mahallin en bilyik milki idare amirine
gonderilir. MiilkT idare amirine gonderilmeyen kararlar yirirliige girmez. Bliyliksehir kapsamindaki ilge belediye meclisleri
tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin gelisinden itibaren Ug ay icinde buyuksehir belediye meclisi tarafindan
nazim imar planina uygunlugu yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra bilyiiksehir belediye
baskanina gonderilir. Uc ay icinde biiyiiksehir belediye meclisinde gériisiilmeyen kararlar onaylanmis sayilir.

Ihtisas Komisyonlari

Buyuksehir belediye meclisi, Uyeleri arasindan secilecek en az bes, en ¢ok dokuz kisiden olusan ihtisas komisyonlari
Kurabilir. ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz lyelerin biiyiiksehir belediye meclisindeki tye
sayisinin meclis {iye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur. imar ve bayindirlik komisyonu, cevre ve saglik komisyonu,
plan ve biitce komisyonu, egitim, Kiltdr, genclik ve spor komisyonu ile ulasim komisyonunun Kurulmasi zorunludur. Meclis
toplantisini miteakip imar komisyonu en fazla on is glind, diger komisyonlar ise bes is glini toplanarak kendisine havale
edilen isleri sonuclandirir. Komisyon bu stirenin sonunda raporunu meclise sunmadigi takdirde, konu meclis baskanligi
tarafindan dogrudan meclis giindemine alinir. Komisyon calismalarinda uzman Kisilerden yararlanilabilir. Glindemdeki
konularla ilgili olmak Uzere; kurum temsilcileri, kamu kurumu niteligindeki meslek Kuruluslari, Universitelerin ilgili
bolimlerinin, sendikalar (oda Ust kurulusu bulunan yerlerde Ust kurulusun, sendika konfederasyonunun bulundugu yerde
konfederasyonun) ve uzmanlasmis sivil toplum orgutlerinin temsilcileri ile davet edilen uzman kKisiler, oy hakki olmaksizin
ihtisas komisyonu toplantilarina Katilabilir ve gériis bildirebilir. ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu
komisyonlarda gorisuldikten sonra biliyiiksehir belediye meclisinde karara baglanir. Komisyon raporlari alenidir, cesitli
yollarla halka duyurulur ve isteyenlere buyiksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda
verilir.

Bliyliksehir Belediye Enctimeni

Blyiiksehir belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi tyeleri arasindan bir yil icin
gizli oyla sececedi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak tGizere belediye baskaninin her yil birim
amirleri arasindan sececegdi bes Uyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadidi toplantilarda, enclimen toplantilarina
genel sekreter baskanlik eder.

Bliytiksehir Belediye Baskant

Buyuksehir belediye baskani, blyuksehir belediye idaresinin basi ve tiizel Kisiliginin temsilcisidir. Blyiksehir belediye
baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore buyiksehir belediyesi sinirlari icindeki secmenler tarafindan

8 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

dogrudan segilir. Buyliksehir belediye baskan vekili, Belediye Kanunu’ndaki usullere gore belirlenir. Ancak, biiylksehir
kapsamindaki ilce belediye baskanlar buylksehir belediye baskan vekili olamaz. Blylksehir ve ilce belediye baskanlari
gorevlerinin devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kluplerinin
baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Bliyliksehir Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak bitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcutlerini
belirlemek, izlemek ve dederlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Blyuksehir belediye meclisi ve encimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

d) Bu kanunla buytiiksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi igin
gerekli onlemleri almak.

e) Bliylksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak, blyiksehir
belediyesi ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin biitge tasarilarini, biitce Gzerindeki degisiklik onerilerini ve bitce kesin
hesap cetvellerini hazirlamak.

f) Blyuksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, biyiksehir belediyesi adina sozlesme yapmak, Karsiliksiz bagislar kabul
etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

h) Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biylksehir belediyesini temsil etmek, belediye ve
bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

1) Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.
i) Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

j) Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden buylksehir belediyesi gorevlerine iliskin olan
hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

k) Butcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denedi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak lizere engelli
merkezleri olusturmak.

B.2 Biiyiiksehir Belediyesi Teskilati

Buyuksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve midiirluklerden
olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya hirlestirilmesi biyuksehir belediyesi meclisinin karari ile olur. Blyuksehir
belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yiritilebilmesi icin, genel sekretere
yardimci olmak lizere, norm kadroya uygun olarak genel sekreter yardimcisi atanabilir. Blyiksehir belediyesinde hizmetlerin
ylritilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hikiimlerine, belediyenin amag ve
politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak genel sekreter ve yardimcilar tarafindan saglanir.

Personel Istihdamt

Blyuksehir belediyesi personeli blytksehir belediye baskani tarafindan atanir. Personelden mudtr ve Ustu unvanli olanlar
ilk toplantida bilyiiksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi Gizerine icisleri
Bakani tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel muddrleri,
genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar bakanlik mustakil daire baskanlari, 1. hukuk musaviri ve daire baskanligi
kadrosuna atananlar ise bakanlik daire baskanlari icin ilgili mevzuatinda ongorilen ek gosterge, makam, gorev ve temsil
tazminatlari ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 152 nci maddesi uyarinca 6denen zam ve tazminatlardan aynen
yararlanirlar. Sozlesmeli ve is¢i statlislinde calisanlar hari¢ belediye memurlarina, basari durumlarina gore toplam memur
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sayisinin % 10'unu ve devlet memurlarina uygulanan aylik katsayinin (30.000) gosterge rakami ile carpimi sonucu bulunacak
miktari gecmemek Uzere hastalik ve yillik izinleri dahil olmak Uzere, calistiklari surelerle orantili olarak enclimen karariyla
yilda en fazla iki kez ikramiye 6denebilir.

Organizasyon Yapist

Belediyemiz is ve islemlerini yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ve hizmetin gerekleri cercevesinde 20 daire baskanligi, Ozel
Kalem Miidiirluigii, Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Midirliigi, |. Hukuk Misavirligi, Sivil Savunma Uzmanligi ve i¢ Denetim
Birimi Baskanligi araciligiyla yuratmektedir.

Baskanlik makami, genel sekreter ve genel sekreter yardimcilari ile birlikte Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi, Kilttir, Turizm
ve Tanitim Dairesi Baskanligi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi, Ozel Kalem Muidiirliigii, Destek Hizmetleri
Dairesi Baskanligi, Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi, Emlak ve istimlak Dairesi
Baskanligl, insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi, I. Hukuk Misavirligi, Bilgi islem Dairesi Baskanligi, Sosyal
Hizmetler Dairesi Baskanligi, Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig, Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi,
Muhtarlik isleri Dairesi Baskanligi, Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Miidiirligii ve ic Denetim Birimi Baskanligi Deliklicinar
Meydani’nda bulunan 10 bin m? kapali alana sahip hizmet binasinda; Fen isleri Dairesi Baskanligi Mehmet Akif ERSOY
hizmet binasinda; Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi ile Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi Bagbasi hizmet
binasinda yer almaktadir.

Ulasim Dairesi Baskanligi ve Etiit ve Projeler Dairesi Baskanligi Denizli Bliyliksehir Belediyesi terminal binasinda; Zabita
Dairesi Baskanli§i Kayihan’da bulunan hizmet binasinda; itfaiye Dairesi Baskanligi'nin merkez subesi ve Sivil Savunma
Uzmanli§i Bahcelievler Mahallesi’nde bulunan hizmet binasinda; ayrica itfaiye Dairesi Baskanligi il genelinde bulunan
51 sube merkezinde hizmet vermektedir. Saraykdy Ilcesi Beylerbeyi Mahallesi ve Pamukkale ilcesi Aktepe Mahallesi’nde
asfalt santiyesi bulunmaktadir. izmir Asfalti izerinde Hacieyiiplii Mahallesi'nde 230 bin m? alanda Kati atik bertaraf tesisi
bulunmaktadir.
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C- Fiziksel Kaynaklar

2018 yili Eylul sonu itibariyle belediyemize ait tasinmazlarin listesi izleyen tabloda yer almaktadir. Denizli Biiylksehir

Belediyesi olarak 19 ilcede hizmet binalarimiz ile belediye hizmetlerine yonelik faaliyetlerimiz strdurilmektedir.

Tablo 2: Tasinmaz Listesi

Toplam Hizmet Binasi (adet)

llce Adi Toplam Arsa/Arazi Alami (m?) * (otogar, hizmet binasi, sosyal-spor tesisi)

Acipayam 1178086.24 13
Babadag 88395.91 1

Bekilli 477918.56 5
Baklan 24708.00 2
Beyagac 141335.30 3

Bozkurt 218311.76 2
Buldan 675484.29 5
Cal 1000984.30 17
Cameli 469702.80 6
Cardak 254138.37 2
Civril 1368298.69 11
Gliney 359891.82 8
Honaz 598860.81 3
Kale 363784.65 8
Merkezefendi 4,502,590.42 73
Pamukkale 1404422.55 63
Saraykody 1020722.44 9
Serinhisar 113401.57 4
Tavas 847939.85 21

* Mezarlik alanlari, Hisseli ve tam mulkiyetler dahildir.
Veriler Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi Tasinmaz Mallar Miidiirliigii'ne ait STRABEL verileridir.
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Belediyemizin sahip oldugu tasinirlara iliskin bilgiler izleyen tabloda verilmektedir.

Cinsi

Diger Tesis ve Sistemler

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri
insaat Makineleri ve Aletleri

Atolye MakKineleri ve Aletleri

is Makineleri ve Aletleri

Glic Elektronigi ve Basincli Makineler ile Aletleri

Paketleme Makineleri

Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri
Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler
Yikama, Temizleme ve Utlileme Cihaz ve Araclari
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
Kurtarma Amacli Cihaz ve Aletler

('Jlu;ijm, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri

Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve
Aletler

Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlari ve Aletleri
Muzik Aletleri ve Aksesuarlari
Otomobiller

Yolcu Tasima Araclari

Yuk Tasima Araclari

Arazi Tasitlan

Ozel Amacli Tasitlar

Mopet ve Motosikletler
Motorsuz Kara Araglari
Tankerler

Botlar

Doseme Demirbaslari

Temsil ve Toren Demirbaslari
Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacgli Demirbas
Niteligindeki Tasinirlar

Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki
Tasinirlar

Bilgisayarlar ve Sunucular
Bilgisayar Cevre Birimleri

Tablo 3: Tasinir Listesi

Miktar
(adet)

1
39
135
465
209
357

25
10
110
598
247
182

494

317
224

161
110
32
214
18
420

650
465
344

124

300

2.189
530

Cinsi

Teksir ve Cogaltma Makineleri
Haberlesme Cihazlari

Ses, Gorlintl ve Sunum Cihazlari
Aydinlatma Cihazlari

Diger Biro Makineleri ve Aletleri Grubu
Biiro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacli
Mobilyalar

Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari
Seminer ve Sunum Amacli Uriinler
Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Guzel Sanat Eserleri

Kituphane Mobilyalari

Basili Yayinlar

Gorsel ve isitsel Kaynaklar

Egitim Mobilyalari ve Donanimlari

Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Guvenlik ve Korunma Amacli Araclar

Kontrol ve Guvenlik Sistemleri

Yangin Sondurme ve Tedbir Cihaz ve Araclari
Vitrinde Sergilenen Esyalari

Duvarda Sergilenen Sus Esyalari

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari
Yemek, Servis ve Catal-Bicak Takimlari

Biiro Malzemeleri

Seyyar Kullibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler

Seyyar Tanklar ve Tupler

Sergileme ve Tanitim Amacli Tasinirlar

Toplam

*e+ 2019 YILI PERFORMANS PROGRAM]| cccccccece.

Miktar
(adet)

89
1.653
1.710

69
1.280

18.621

711

1.909
128
107

49
10
180

1.400

49
90
69
234
71
10
389
566

37

1
77

21

120

38.666
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D- insan Kaynaklari

Denizli Buyiksehir Belediye Baskanligi, 5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu’nun 21. ve 28. maddelerine gore norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek s6zli edilen madde gerekse de bu maddeye dayanilarak cikarilan
“Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” hikiimleri
dogrultusunda yapilmaktadir.

Sézii edilen yonetmelikte 10/04/2014 tarihinde yapilan degisiklikle belediyemiz A-1 grubuna dahil edilmistir. 2017 TUIK
verilerine gore degisiklige gidilen ve Yonetmelik geredi A-2 grubunda yer alan blyuksehir belediyelerinin istihdam edecekleri
personel sayilari asagida verilmistir.

Tablo 4: Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanli§t icin Gngériilen Kadro Sayilart

3.262 2.154
1.630 664
4.892 2.818

Denizli Blylksehir Belediyesi’'nin insan kaynaklari yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir. Buna gore 30/09/2018 tarihi
itibariyle mevcut personel sayisi 725 olup, memur ve surekli isci kadrolarinin belediye icin belirlenen norm kadro sayisinin
altinda oldugu gorulmektedir.

Tablo 5: Denizli Biiyliksehir Belediye Baskanligt Personel Dagilimt

L2011 427 106 371 29 933
L2012 42 118 356 29 927
2013 545 3 350 29 927
2014 413 6 261 16 696
2015 415 16 255 16 702
2016 418 62 241 0 721
2017 390 9% 223 0 707
(2018 383 127 215 0 725

Denizli Buyiksehir Belediyesi’nin icinde yer aldigi A-2 grubu icin yonetmelik ile memur kadrolarinin sinif olarak dagilimi
asagida yer almaktadir.

Tablo 6: Norm Kadro ile Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilimt
1.446
594
52
38
19
5
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Belediyemiz personelinin egitim durumuna bakildiginda, memur personelin % 48,27’si lise ve Ustl egditime sahipken bu oran
iscilerde % 13,24’ler diizeyindedir. Lise ve Uistl egitime sahip personelin toplam personel i¢indeki orani % 78,75’dir.

Universite egitimine sahip personelin orani ise yaklasik % 59,86 gibi yiiksek bir orandadir. Bu oran memurlarda % 40,41'lere
cikarken sozlesmeli personelde % 16,68’a ulasmaktadir.

Tablo 7: Personelin Egitim Diizeylerine Gére Dagulumt

ilkokul 2,07 13,52 - 113 15,59
Ortaokul 18 2,48 21 2,89 - 0 39 5,38
Lise 57 7,86 74 10,21 6 0,83 137 18,90
2 Yillik Y.O. 48 6,62 12 1,66 42 5,79 102 14,07
4 Yillik Fakulte 212 29,24 10 1,38 77 10,62 299 41,24
Lisans Ustii 4,55 0,27 4,82

Toplam personelin % 12,14’G 50 yas zeri, % 31,17’si 41-50 yas arasindadir. Bu yas grubunu % 44 ile 31-40, % 12,69 ile
21-30 yas grubu takip etmektedir.

Tablo 8: Personelin Yas Durumuna Gére Dagilumt

21-30 92 12,69
31-40 319 44,00
41-50 226 31,17
50 yas uzeri 88 12,14

Tablo 9: Denizli Bliytiksehir Belediye Baskanligt Kadro Daglimt

Genel Sekreter 1 Avukat 19
Genel Sekreter Yardimcisi 4 ic Denetci 4
Teftis Kurulu Baskani 1 Ozel Kalem Muidiirii 1
Destek Hizmetleri Dairesi Baskani 1 Sube Mddri 100
Fen isleri Dairesi Baskani 1 itfaiye Sube Miidiirii 5
Bilgi islem Dairesi Baskani 1 Zabita Sube Muduri 5
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskani 1 Yazi isleri Miidiirii (Dondurulan)

imar ve Sehircilik Dairesi Baskani 1 Uzman 12
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskani 1 Sef 140
itfaiye Dairesi Bagkani 1 Mufettis 10
Mali Hizmetler Dairesi Bagkani 1 Miifettis Yardimcisi 5
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Zabita Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzmani 8
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2
Emlak ve istimlak Dairesi Bagkani 1 itfaiye Amiri 15
Etid ve Projeler Dairesi Baskani 1 itfaiye Cavusu 45
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskani 1 itfaiye Onbasisi (Dondurulan) 1
Kirsal Hizmetler Dairesi Baskani 1 itfaiye Eri 360
Daire Baskani 10 Zabita Amiri 15
Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskani 1 Zabita Komiseri 45
Park ve Bahceler Dairesi Bagkani 1 Zabita Komiser Yardimcisi (Dondurulan) 1
Muhtarliklar Dairesi Baskani 1 Zabita Memuru 225
Ulasim Dairesi Baskani 1 idari Personel (imam Dahil) 413
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskani 1 Teknik personel 594
1. Hukuk Musaviri 1 Saglik personeli 52
Hukuk Musaviri 2 Yardimci hizmet personeli 38
Toplam 2.154
Denizli Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi isci Kadro Dagilimi

Unvanlar Toplam Unvanlar Toplam
Ascl 13 Temizlik Iscisi 6
isci 459  Usta 27
Operator 71 Ustabasi 11
Sofor 67 Yagcl 10
Toplam 664

E- Diger Hususlar

Stratejik yonetimin belediyemizde kurumsallasmasini teminen 2019 yili performans programi hazirlik calismalari,
13.06.2018 tarihli Baskanlik Makaminca imzalanan “Performans Programi Cagrisi” ile baslamistir.

2019 yili performans programi ¢alismalari 2015-2019 stratejik planina uygun olarak hazirlanmistir. Ayrica calismalarda,
“Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
“Performans Programi Hazirlama Rehberi” yaninda bir yerel yonetim olarak sunulan hizmetin ve kurumsal yapinin
farkliliklarini da dikkate alan kilavuz niteliginde hazirlanan i¢ diizenlemelerden de yararlanilmistir. Programin biitge ile
uyumunu saglamak icin ek tablolar biitce gorusmeleriyle birlikte hazirlanmis olup, belediyemizin 2019 Mali Yili Performans
Programi tablolarinin doldurulmasinda dikkate alinacak temel hususlar Performans Programi cadrisinda belirtilerek
birimlerin performans programi tekliflerini doldurmalari istenmistir.
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Maliye Bakanligi tarafindan yayinlanmis olan Performans Programi Hazirlama Rehberi’nde;

Performans géstergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

« Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini 6lcebilmelidir.
« Olciilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.
» Hem ge¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir.

« Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

« Faaliyet maliyetinin tespitinde butge ici kaynaklarin yani sira varsa butce disi kaynaklara da yer verilmelidir.

» Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik butce
siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

» Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve dider ekonomik degerler gercedi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gercekgi
ongorilere dayanmalidir.

« Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve agiklanabilir olmalidir.
« Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.

e Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya c¢ikacak maliyetler olarak
degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi
istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin
toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci
“Performans Hedefleri” tablolarinda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iligkilendirilmesi tercih edilmis,
ancak bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin
mukerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisilmistir.

3152 sayiliKanun’un 28’incimaddesinden sonra gelmek tizere eklenen 28/A maddesi ile bliyiiksehir belediyelerinin bulundugu
illerde kamu kurum ve Kkuruluslarinin yatirim ve hizmetlerinin etkin olarak yapilmasi, izlenmesi ve koordinasyonu, acil ¢agri,
afet ve acil yardim hizmetlerinin koordinasyonu ve yirutilmesi, ilin tanitimi, gerektiginde merkezi idarenin tasrada yapacagi
yatirimlarin yapilmasi ve koordine edilmesi, temsil, toren, ddlllendirme ve protokol hizmetlerinin yuritilmesi, ildeki kamu
kurum ve Kuruluslarina rehberlik edilmesi ve bunlarin denetlenmesini gergeklestirmek lzere valiye bagli olarak Yatirm
izleme ve Koordinasyon Baskanligi kurulacagi ve yatirim izleme ve koordinasyon baskanliginin sevk ve idaresinin, vali veya
vali tarafindan gorevlendirilecek bir vali yardimcisi tarafindan yerine getirilecegi, Maliye Bakanligi’nca, yatirim izleme ve
koordinasyon baskanliklarinin gérev ve sorumluluklarini yerine getirebilmesi icin her yil icisleri Bakanligi biitcesine yeterli
odenegin konulacagi diizenlenmistir. Bu kapsamda degisen blyiksehir yasasi ile il 6zel idarelerinin kaldirilmasi ve hizmet
alanlarinin il siniri olarak belirlenmesi il seviyesi hatta bolge seviyesinde kamu hizmeti sunan il ve bolge mudurlikleriyle
biiyiiksehirin ve ilce belediyelerinin ortak calismasi énemli bir alan olarak karsimiza cikmistir. ilin biitiiniine yonelik kamu
hizmetlerine olan ihtiyaclar ile sunulan kamu hizmetleri dikkate alinarak 6zellikle il 6zel idarelerinin kalkmasiyla yeni olusan
yap! dikkate alindiginda hizmetlerin aksamamasi icin isbirliklerinin gelistirilmesine yonelik olarak buyuksehirin rehberlik
yapmasina ve biyiiksehir ilce belediyelerinin bu konulari takip etmesine bugiin ¢cok daha fazla ihtiya¢ bulunmaktadir.

Performans programi ¢alismalari kapsaminda degisen bu yeni yapinin 6nemi belediye biinyesinde hizmet lireten birimlerle
yapilan calismalarda dikkate alinmistir.
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>)) Il. PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

Orta Vadeli Program (2019-2021) 20/09/2018 tarih ve 30541 sayult Resmi Gazete’nin 2. Miikerrer sayisinda
yayimlanmustir.

Yeni Ekonomi Programi (YEP), krizlere karsi dayanikli ve giiclii ekonomimiz, diisiik kamu ve hane halki borcumuz, disiplinli
maliye politikamiz, dinamik ve girisimci 6zel sektorimiiz, dinya pazarlarina acik ihracatgl yapimiz, yeni hikiimet sistemi
ile beraber hizlanan siyasi karar alma sureclerimiz ve guicli beseri sermayemiz lizerine insa edilmistir.

Dengelenme, Disiplin ve Degisim; 2019-2021 yillarini kapsayan bu programin temel amaci, kisa vadede fiyat istikrarinin
ve finansal istikrarin yeniden tesis edilmesi, ekonomide dengelenmenin ve butce disiplininin saglanmasi, orta vadede
surdurdlebilir biylime ve adaletli paylasima yonelik ekonomik degisimin gerceklestirilmesidir. Bu program piyasa
ekonomisinin temel prensiplerinden taviz vermeyen, yalin performans gostergeleri vasitasiyla objektif bir sekilde
izlenebilen, gergekgi, seffaf ve tutarli bir politika setinden olusmaktadir.

OVP’de Baslica Temel Politika, Hedefler ve Tedbirler:

« Siki para ve maliye politikalari esglidiim igerisinde yiritilerek tiiketici enflasyonu, 2020 sonu itibariyle yeniden tek haneli
oranlara, 2021 sonu itibariyle de % 6,0’ya dusurilecektir.

o Kamuda kaynaklarin verimli kullanilmasi, maliyetlerin ve harcamalarin azaltilmasi, gelirlerin Kalitesinin arttirilmasi
amaciyla Hazine ve Maliye Bakanligi biinyesinde Kamu Maliyesi Doniisiim ve Degisim Ofisi kurulacaktir. Bu ofis tarafindan
hazirlanacak ve takibi yapilacak Tasarruf ve Gelir Donusim Programi ile kamu maliyesinde kalici iyilestirmeler saglanacaktir.
« ihalesi yapilmamis ve ihalesi yapilmis ancak baslanmamis projeler askiya alinacaktir. Devam eden projelerden finansman
kosullari uygun olanlar icin yeni ve daha uzun zamana yayilmis is planlari olusturulacaktir. Mega-altyapi projeleri dogrudan
yabanci yatirim yoluyla, uluslararasi finansman ile hayata gegirilecektir.

« Farkliverikaynaklarini toplayan Vergi Veri Analiz Merkezi kurularak kayit disi ekonomi kayit altina alinarak vergilendirilecek
ve tahsilat etkinligi gelistirilerek vergi gelirleri artirilacaktir.

« Turizmde yeni projelerin ve hedef llke programlarinin uygulanmasi ile 2017 yilinda 23 milyar dolar olan seyahat gelirleri
2021 yilinda 42 milyar dolara cikarilacaktir.

» Ekonomi yonetimi ile ilgili kurumlar yeniden yapilandirilacak, liyakat ve performans odakli insan kaynagi yonetimiyle
kurumlara guven artirilacak, hizli karar alan, piyasalarin ve 6zel sektoriin oniinden giden ve 6zel sektoriin oniind agan bir
yonetim anlayisi benimsenecek, finansal istikrari ve guvenligi esas alan yeni bir finansal mimari olusturulacaktir.

« Finansal hizmetlerin diizenlenmesi ve denetlenmesi icin Turkiye Finansal Hizmetler Kurulu kurulacaktir.

« YEP’teki makroekonomik hedefleri destekleyecek ve strdiiriilebilir kilacak nitelikli insan glicl ve glcli toplum hedefi ile
ilgili proje ve programlar hayata gecirilecektir.

» Kamunun fiyat belirleme ve yonlendirme politikasina tabi belirli (personel disinda) alanlarda gecmis enflasyon verisi
yerine YEP’te yer alan enflasyon hedefleri dikkate alinacaktir.

« Hazine ve Maliye Bakanligi siki mali disiplin ile enflasyonla miicadeleye destek verecektir.

« Kira artis oranina dair Ust sinir, doviz Kkuru ve emtia fiyatlarindaki gelismelere duyarliligi yiksek olan Uretici fiyatlari
yerine tiketici fiyatlarina gore belirlenecektir.

« Enflasyonla miicadele icin kamunun alacagi tedbirlerin yaninda, ekonominin tiim paydaslarinin ve vatandaslarin destek
verecedi bir Enflasyon ile Topyekin Miicadele Programi hayata gegirilecektir.

« Kamu maliyesinin en temel hedefleri mal ve hizmet, sermaye, ana yatirim, cari transfer ve faiz giderlerinin azaltilmasi ve
gelirlerin arttirlmasidir.

« Sureklilik arz etmeyen ve konjonkture duyarli gelirlerin olusturdugu gecici kaynaklara karsilik kalici mahiyette harcama
olusturulmayacaktir.

e Kamu hizmeti sunumuyla dogrudan iliskisi olmayan makam araci, lojman ve sosyal tesislere yonelik harcamalar
sinirlandirilacaktir.

» Kamuda yeni idari hizmet binasi yapimina ve kiralanmasina izin verilmeyecektir.

e Kamu Kkaynaklarinin kullaniminin etkinligini takip etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap verebilirligi arttiracak
program bazli performans esasli biitceleme hayata gegirilecektir.

« Vergi tabanini genisletme ve vergide adaleti pekistirme amaciyla etkinligi olmayan istisna, muafiyet ve indirimler kademeli
olarak kaldirilarak vergi tabani genisletilecek ve vergi mevzuati sadelestirilecektir.
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« Vergi, prim ve diger kamu alacaklarina iliskin yapilandirmaya gidilmeyecektir.

« Vergi Veri Analiz Merkezi kurulmasi ile tahsilatta etkinligin artirilmasi ve vergide kayit disiligin azaltilmasi saglanacaktir.
« Miikellef Hizmetleri Merkezi'nin etkinlestirilmesi, uygulamaya gecirilen interaktif Vergi Dairesi projesi ile tiim hizmetlerin
elektronik ortamda sunulmasi ve kiiclik dlcekli miikelleflerin vergi kayitlarini elektronik ortamda tutmasi ile vergiye gonalli
uyum arttirlacaktir.

eTasinmaz degderleme sistemi kurularak gayrimenkul envanteri tamamlanacak, tapu harclari ve emlak vergilerinin gercek
degerleri Uzerinden alinmasi saglanacak sekilde gayrimenkul vergilendirme sistemi yeniden diizenlenecektir.

« imar plani revizyonlari ile olusan deger artislarindan kamuya gercekci oranda pay alinmasi ve artislarin adaletli paylasimi
saglanacaktir.

« Kamu 6zel is birligi (KOI) uygulamalarinin, daha etkin ve finansal acidan verimli olmasina yénelik bir cerceve olusturulacak;
bu cercevede uygulamalarin bitiincil olmasi saglanacaktir.

» Mali acidan surdurilebilirligi saglamak ve kamu maliyesine olan yiki azaltmak amaciyla sosyal sigorta sistemi yeniden
diizenlenecektir.

eithalata bagimlili§i azaltmak ve ihracati arttirmak amaciyla yerli Gretim ve diinyadaki en iyi uygulamalar géz éniinde
bulundurularak teknoloji ve Ar-Ge yatirimlari kamu-o6zel is birligi modelleri ile gerceklestirilecektir.

« Cari acigin disurilmesi amaciyla ilag, kimya, petrokimya, enerji, makine/techizat ve yazilim sektorleri 6ncelikli yatirim
yapilabilir alanlar olarak belirlenmistir.

« Yiksek teknoloji Uruinlerinin Uretilecegdi, buyuk olcekli yerli ve yabanci yatinmlarin yer alacag, etkin yonetim modeline
sahip endustri ve teknoloji bolgeleri kurulacaktir.

« Glvenlik hizmetlerinde kullanilan arac, gereg ve teknik ekipmanda yerli Gretimin payi arttirilacaktir.

« Yerli Urtnlerin tiketimi 6zendirilerek yerli malinin gorinirligd ve farkindaligi artirilacaktir.

« Tarimda Milli Birlik Projesi hayata gecirilerek tohumdan sofraya gida deger zinciri, gida giivenlidi ve uluslararasi rekabet
onceliginde, yeniden yapilandirilacaktir. Bu kapsamda Hal Yasasi calismalarina destek verilecektir.

« Yeni kiltur ve turizm koruma ve gelisim bolgeleri tahsis edilecektir.

« Saglik turizminin gelistirilmesi icin projeler planlanarak hayata gegirilecektir.

« Cin, Hindistan, Japonya ve Kore'nin icinde bulundugu Uzak Dogu pazari ile ilgili turizm planlar olusturularak hayata
gecirilecektir.

« Turizmde sezon suresini uzatacak ve Kisi basi harcama tutarini artiracak sekilde Turizm Ana Plani olusturulacaktir.

« Glnes, ruizgér, biyokutle, yenilenebilir enerji ve yerli komir kaynaklarinin elektrik Gretimindeki payi artirilacak, YEKA
modeli ile bu enerji teknolojilerinin yerlilestirilmesi desteklenecektir.

« Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani cercevesinde enerji girdi maliyetleri azaltilacaktir.

 Kayitli istihdamin tesvikine yonelik olarak, veri analizine dayali risk odakli denetim faaliyetleri yayginlastirilacak, kayit
disiligin yaygin oldugu sektorler oncelikli olmak tizere, yonlendirici ve rehberlik edici denetim faaliyetleri artirilacaktir. Kayit
disi istihdamla miicadele konusunda ilgili kurumlarla is birligi yapilacak ve teknolojik altyapinin entegrasyonu saglanarak
denetim sistemleri etkinlestirilecektir.

« istihdam tesviklerinin etki analizi yapilacak, tesviklerin ihtiyaclara gére yeniden tasarlanmasi saglanacaktir.

« Dijital donusum tesvik edilerek yenilikci projelerin finansmani icin Kitlesel Fonlama (Crowdfunding) ve IPO alternatifi
olarak ICO (Initial Coin Offering) gibi modern ve yeni nesil finansman yontemleri yayginlastirilacaktir.

o Kamu kurumlarinin ve calisanlarin ihtiyag ve tercihleri uyumlastirilacaktir. Hizmetin 6zelligine gore uygulanacak esnek
calisma modelleri ile ¢alisanlarin is yasam dengesini kurarak aile ve sosyal yasamlarina, Kurs ve egitim programlarina daha
fazla vakit ayirabilmeleri saglanacaktir. Kamu kurumlarinin esnek calisma ile is tatmini ve verimi yiksek isguctine sahip
olmalari saglanacaktir.

« Sosyal taraflarin mutabakatiyla kidem tazminati reformu gerceklestirilecektir.

« Yarim calisma odeneginin etkin sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

» Genglerin egitim seviyesinin ve isglcinin niteliginin yukseltilmesi ile gelisen teknolojinin icerisinde sadece tiketici
konumda olmamalari saglanarak Uretkenliklerinin desteklenmesi amaci ile teknolojiye olan ilgisi ve yatkinligi
degerlendirilerek verilecek egitimlerle basta yazilim, algoritma ve endistriyel tasarim olmak tzere belirli konularda temel
beceriler kazanmalari saglanacaktir.

o Calisanlarin isverenleri araciligiyla bireysel emeklilik sistemine otomatik olarak katilmasi uygulamasi yeniden
yapilandirilarak daha surdurilebilir hale getirilecektir.

« Atil tarim arazilerinin tarimsal tretime kazandirilmasi icin gerekli kurumsal ve hukuki altyapi olusturulacaktir.

 Sosyal yardim alan calisabilir durumdaki bireylerin Gretken duruma getirilmesi ve sirdurilebilir gelir elde edebilmelerini
saglamak amaciyla aktif isglicti programlarindan etkin bir bigcimde yararlanilacaktir.

« Tirkiye Kalkinma Bankasi, sermaye piyasalarini kuvvetlendirmesi ve kalkinmaya destek vermesi amaciyla, gorev alanlari
genisletilerek yeniden yapilandirilacaktir.
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» Yeniden yapilandirilacak olan Tirkiye Emlak Bankasi A.S. llkemizde gayrimenkul sektorinin en iyi uygulamalar
kapsaminda gayrimenkul finansmanini yonlendirecek bir banka haline getirilecektir.

« Finansal istikrarinin saglanmasi ve butlincil veri akisinin zamaninda kamuya temin edilmesi icin gerekli yasal ve teknik
altyapi Kurulacaktir. Gucli veri akisi ile beraber 6zellikle dnimiizdeki donemde finansal sistemdeki kredi riski, likidite riski
ve kur riski gibi risklerin izlenmesinde daha etkin bir risk yonetim sistemi kurulmasi ¢alismalarina baslanmistir. Ayrica
olusturulacak olan yerel pazarlar ve araclarla riskleri etkin sekilde ve zamaninda bertaraf etmenin de yolu agilacaktir. Tum
bunlari etkin bir bicimde saglayacak ve koordine edecek sekilde finansal mimari yeniden dizayn edilecektir.

B- Amag ve Hedefler

Belediyemiz 2015-2019 Stratejik Plani’nda yedi ana alan Uzerine yerlestirilmis yedi stratejik amac ve bu amaclan alt
amaclar seklinde ortaya koyan 25 stratejik hedef yer almaktadir. Bu amac ve hedefler altinda ise planda 6ngériilen vizyon,
misyon ve temel degerler ¢ercevesinde 41 performans hedefi belirlenmistir.
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SANAT VE AFET
SPOR YONETIMiI

SOSYAL
REFAH VE
DAYANISMA

Sekil 3: Stratejik Hizmet Eksenleri

Belediyemizin vatandasa hizmet sunumunda oncelikli alanlarini ortaya koyan stratejik amaclar ayni zamanda programda
yer alan hedeflere ve hedefleri hayata geciren faaliyet ve projelere yon vermektedir.

Tablo 10: Stratejik Planda Ongériilen Ana Alan ve Stratejik Amaclar
Hizmet Ekseni Stratejik Amacg

Amag 1: Denizli Buytksehir Belediyesi'nin vizyonuna ulasabilmesi i¢in kurumsal

LOILCIE e LT kapasitenin gelisiminde stirekliligin saglanmasi

Amac 2: Denizli'nin gelisen ihtiyaglar cercevesinde diizenli ve kullanilabilir

2. Kentsel Gelisim kamusal alanlar ile tim sehirde glivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amag 3: Denizli’nin bittntnde gelismislik farkliliklarini ortadan kaldirarak

Eh (TN saglikli, yasanabilir ve stirdiirtilebilir bir cevrenin olusturulmasi

Amag 4: Kentsel guvenlik risklerini g6z ontinde tutarak bittincil bir afet yonetimi

CHERTLA A Al uygulanmasi ve guvenli, diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Amag 5: Toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun
guclendirilmesi ve Kirilganligin engellenmesi

5. Sosyal Refah ve Dayanisma

Amag 6: Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin

CH LI e i gelisimine katki saglanmasi

Amac 7: Denizli'nin bdlgesel ve uluslararasi rekabet gliciinii artirmaya yonelik

7. Ekonomik Geligim destek programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasi
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Denizli Blyiiksehir Belediye Baskanligi’nin 2019 yili blitge tahminlerinde, planda éngoriilen stratejik amaglari icin toplam
584.865.000,00 TL odenek ayrilmistir. Ayrilan 6denegin stratejik amaglar bazinda dagilimi incelendiginde;

- Stratejik Amac 1: Denizli Blylksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi igin 53.165.000,00 TL,

- Stratejik Amag 2: Denizli’nin gelisen ihtiyaclan cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi igin 316.189.562,00 TL ile en fazla,

- Stratejik Amag 3: Denizli’nin bitiiniinde gelismislik farkliliklarini ortadan kaldirarak saglikli, yasanabilir ve surdirilebilir
bir cevrenin olusturulmasi icin 101.645.000,00 TL,

- Stratejik Amag 4: Kentsel guvenlik risklerini goz oniinde tutarak butlincil bir afet yonetimi uygulanmasi ve guvenli,
diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi igin 44.793.438,00 TL,

- Stratejik Amac 5: Toplumsal biitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun gliclendirilmesi ve kirilganligin engellenmesi
icin 31.878.552,00 TL,

- Stratejik Amag 6: Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi
icin 25.087.364,00 TL,

- Stratejik Amag 7: Denizli’nin blgesel ve uluslararasi rekabet gliciinii artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi igin 12.106.084,00 TL,

odenek ayrildigi gorilmektedir.

Ayrica stratejik amaglarla dogrudan iliskisi kurulmayan genel yonetim gideri olarak tanimlanmis 145.600.000,00 TL faiz
gideri, 160.000,00 TL cari transfer, 757.000,00 TL personel gideri, 91.000,00 TL SGK devlet primi giderleri, 15.666.000,00 TL
mal ve hizmet alim giderleri, 70.000.000,00 TL'de yedek ddenek biitcelenmis olup, diger idarelere transfer edilecek kaynak
giderleri olarak tanimlanmis 20.000.000,00 TL sermaye transferleri ve 17.876.000,00 TL cari transferler biitcelenmistir.
Boylece toplam butce buyukligi 855.115.000,00 TL olarak planlanmistir.
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Grafik 1: 2019 Mali Yili Biitgesinin Stratejik Amacglara Gére Dagulumt

2019 Performans Programinda ilin mahalli ve misterek ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olmak lizere stratejik planin 7
stratejik alanini gosteren amag ve hedeflerin altinda 41 performans hedefi ve bu hedefleri hayata gecirecek 70 faaliyet/
proje yer almaktadir.

2019 mali yili biutge calismalari kapsaminda yiritilecek olan hizmetler ve projeler icin toplam kaynak ihtiyaci
855.115.000,000 TL seviyesinde belirlenmistir. Toplam kaynagin % 68,40’ina Karsilik gelen 584.865.000,00 TL faaliyetlere
dogrudan tahsis edilirken, % 27,16’si genel yonetim gideri olarak kurumun bittintine yonelik hizmetler igin ayrilmistir. Diger
idare ve kurumlara transfer edilecek kaynak toplami ise 37.976.000,00 TL ile % 4,44 seviyesindedir.
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%

Stratejik Amaclar Dagilim

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde

! surekliligin saglanmasi 6.22

> Denizli’nin gelisen ihtiyaclar cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim 36.98
sehirde guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi ’

3 Denizli’nin biitininde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve 11.89
surdurdlebilir bir cevrenin olusturulmasi ’

4 Kentsel guvenlik risklerini goz ontinde tutarak buttincul bir afet yonetimi uygulanmasi ve guvenli, 524
diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi ’

5 Toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin 373
engellenmesi ’

5 Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki 593
saglanmasi ’

7 Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet gliciini artirmaya yonelik destek programlarinin 142

gelistirilmesi ve uygulanmasi

Toplam biitce kaynaginin ekonomik siniflandirmaya gére hangi gider alanlarina gittigine baktigimizda, en biiyik kaynagin
% 35,43 ile ozellikle altyapi ve Ustyapi yatirim ihtiyaclarini karsilamaya yonelik olarak sermaye giderlerine ayrildig
gorulmektedir. Bu harcama kalemini % 25,86 ile operasyonel harcamalarin oldugu mal ve hizmet alimlari izlemistir. Personel
giderleri SGK devlet katkisi ile birlikte % 7,79 seviyesinde ongorilmustir. Programda dordlincli sirada % 8,19 pay ile yedek
odenekler yer almistir. Cari transferler ise % 3,35 seviyesinde 6ngorilmuistdr.
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Grafik 2: Ekonomik Siniflandirmaya Gére Kaynaklarin Yiizde Dagulimt

2019 yili performans programinda kentin gelisen ve cesitlenen ihtiyaclari ile uyumlu olmak Gizere temel 6nceligimiz sermaye
harcamalarinin en bliyik payi almasi suretiyle Denizli’nin altyapi ve Ustyapi ile birlikte kiiltirel ve sosyal nitelikli yatirim
ihtiyaclarinin karsilanmasi olarak belirlenmistir.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2019 yili Performans Programi’nin baz aldigi stratejik amaglar ile hedefler 2015-2019 Stratejik Plani’ndan alinmis, programin
bitce ile kaynak tahsis edecedi faaliyet ve sireclerin cercevesi kurumsal diizeyde performansin saglanmasi amaciyla bu
cerceve icinde belirlenmistir.

Tablo 11: Amag, Hedef ve Gostergeler

Stratejik Hedef Performans Hedefi Gosterge

S 0
Vizyona ulasmak Gelir butcesi gerceklesme orani (%)

icin gerekli olan Biitce, borclanma ve Gider butgesi gerceklesme orani (%)
kaynak ihtiyacmln muhasebe sistemini Borg[arm vadesinde ddenme orani (%)
karsilanmasi, etkin yonetmek
finansman yonetiminin
yapilmasi ve planlama
- programlama
ve biitceleme
ile raporlama
kapasitesinin
gelistirilmesi icin Stratejik yonetim Performans programi izleme ve degerlendirme
mali yonetimin faaliyetlerinin raporu sayisi (adet)

guglenﬂlrllm55|n| VU"UEUlmESini Belediye mevzuati ve mali yénetim ile ilgili
saglama saglamak mevzuata istinaden hazirlanan rapor sayisi (adet)

Biitce gerceklesmelerinin izlenmesi ile ilgili rapor
sayisi (adet)

Mali kaynaklarin
verimli yonetilmesini
ve gliclendirilmesini

saglamak

TakKipteki alacak tahakkuklarinin tahsilat orani (%)

0z gelirlerin tahakkuk tahsilat orani (%)

Belediyemizin hukuki
is ve islemlerini etkin Kurum lehine sonuclanan dava orani (%)
bir sekilde yiritmek

Hukuk stireclerinin
etKinligini siirdiirmek

Denizli X - )
enizli Hizmetlerin I¢ kontrol sistemi dederlendirme rapor sayisi (adet)

Blyuksehir gelistirilerek daha iyi Ak

yiritilebilmesi icin
ic kontrol sistemini

g?“?“["‘*"?k dah? .iVi On mali kontrol is ve islemlerinin siiresinde
yuritilebilmesi igin gerceklestirilme orani (%)

ic kontrol sisteminin
surekliligini saglamak

Belediyesinin
vizyonuna
ulasabilmesi
icin kurumsal
kapasitenin
gelisiminde
surekliligin
saglanmasi

kurmak ve stirekliligini
saglamak

2019-2020 ic kontrol eylem planinda yer alan
eylemlerin gerceklesme orani (%)

Kurumsal kapasiteyi | Kurumsal kapasiteyi
ve verimliligi artirmak | ve verimliligi artirmak Egitimlerden memnuniyet orani (%)
icin insan kaynaklari icin insan kaynaklari
y6netimini gelistirmek | yonetimini gelistirmek
ve calisanlarin ve calisanlarin
bilgi, beceri ve bilgi, beceri ve Performans Degerlendirme Sistemi'nin tim birimlere
motivasyonlarini motivasyonlarini uygulanma orani (%)
yiikseltmek yukseltmek
Proje yonetimi ve
uygulama kapasitenin
artirilmasini
saglamak, ulusal ve
uluslararasi fon ve
kaynaklari arastirmak
ve bu kapsamda proje
tretmek

Proje Uretim, Planlanan projelerin tamamlanma orani (%)
hazirlama ve

gelistirme
kapasitesinin Basvurusu yapilan hibe proje sayisi (adet)
artirilmasini saglamak
ve bu kapsamda proje
uretmek Basvurulan projelerin kabul edilme orani (%)

Kurumsal Kkarar Kurumsal karar Evraklarin ilgili nihai birime ulastirilma siresi (saat)

verme siirecini etkin VTR SHEE]
v etkin yonetmek ve Arsivdeki belde belediyelerin meclis ve enciimen
yonetmek ve kararlara

erisimi saglamak kararlara erisimi kararlarinin dijital ortama (sayisallastirilmasi)
? 9 saglamak aktarilma orani (%)
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Denizli
Biiyuksehir
Belediyesinin
vizyonuna
ulasabilmesi
icin kurumsal
kapasitenin
gelisiminde
surekliligin
saglanmasi

Giincel teknolojileri
kullanarak bilgi
sistemlerini
gelistirmek, bilgiye
ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Yazili ve gorsel
kaynaklar ile sosyal
kanallari etkin
kullanarak toplumla
daha saglikli iletisim
kurmak

Protokol faaliyetlerini
ve destek hizmetlerini
etkin yliritmek

Guincel teknolojileri
kullanarak bilgi
sistemlerini
gelistirmek, bilgiye
ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Yazili ve gorsel
kaynaklar ile sosyal
kanallari etkin
kullanarak toplumla
daha saglikli iletisim
kurmak ve istek,
oneri, sikayetleri
en kisa slirede
sonuglandirarak
vatandas
memnuniyetini
artirmak

Kurum ici ve
Kurum disi destek
hizmetlerinin
surdurualmesi

Kurumun
calismalarina Katki
saglamak amaciyla

denetim, danismanlik
ve rehberlik yapmak

Protokol
faaliyetlerinin ve
paydaslarimizla
iletisimin
surdirilmesini
saglamak

ihtiyac duyulan yeni yazilim taleplerinin 6ngdriilen
surede tamamlanma orani (%)

Sistem sunucularinin aktiflik orani (%)

Bilgisayar kullanicilarinin yazilimsal ve donanimsal
aksakliklarinin giderilme siiresi (saat)

Kent Bilgi Sistemi kapsaminda olusturulan cografi
tabanli bilgi sisteminin aktiflik orani (%)

il geneli adres ve numaralandirma biitiinliginin
saglanma orani (%)

istek, sikayet ve neri basvurularinin degerlendirme
surecinden memnuniyet orani (%)

istek, sikayet ve neri basvurularinin cevaplanma
orant (%)

Cikarilan yayin sayisi (adet)

Yayinlanan tanitim filmi sayisi (adet)

Basina servis edilen haber sayisi (adet)
Mal ve hizmet alimi sayisi (ihale ve dogrudan temin)
(adet)
ilan sayisi (adet)

Belediye binalarinin temizliginden memnuniyet orani
(%)

Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet orani (%)
Guvenlik hizmetlerinden memnuniyet orani (%)

Yapilan denetim sayisi (adet)
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Denizli
Biiyuksehir
Belediyesinin
vizyonuna
ulasabilmesi
icin kurumsal
kapasitenin
gelisiminde
surekliligin
saglanmasi

Denizli’nin
gelisen
ihtiyaclan
cercevesinde
diizenli ve
kullanilabilir
kamusal
alanlar ile
tim sehirde
gtivenli ve hizli
ulasim aginin
olusturulmasi

Yeni hizmet firsatlarini

belirlemek ve
sunulan hizmetlerin
gelistirilmesine
yonelik calismalar
yapmak

Denizli’nin kentsel
gelisimini imar plani
ile uyumlu yonetmek
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Kurum calisanlarinin
is saglig ve
glivenligini saglamak
Kurumsal gelisimi
saglamaya yonelik
Ar-Ge faaliyetlerini
yuritmek

Yonetim sistemlerini
gelistirmek ve
surekliligini saglamak

Hizmet Kkalitesinin
artirilmasi igin
muhtarlarla iletisimin
surdirilmesini
saglamak

Denizli’nin kentsel
gelisimine uygun bir
sekilde kamulastirma
faaliyetlerini
yiratmek, kurumun
oncelikleri
cercevesinde satin
alma ve kiralamalari
gerceklestirmek

Denizli’nin kentsel
gelisimini imar plani
ile uyumlu yonetmek

ISG calismalarinda tespit edilen tehlikelerin
diizeltilme orani (%)

Gelistirilen proje sayisi (adet)

Oneri ve arastirma raporu sayisi (adet)

Yonetim sistemlerinin uygulanma orani (%)

Cevre etki boyut analizinde tespit edilen tehlikelerin

dizeltilme orani (%)

ic-dis paydas memnuniyetinin artirilmasina yonelik
calisma raporu sayisi (adet)

Bilgi sistemlerinin kesintisiz ve hatasiz calisma
orani (%)

Kurumsal riskleri firsata gcevirme orani (%)

Enerji Yonetim Sisteminin kurulmasi ve uygulanma
orani (%)

Yapilan muhtarlik ziyaretleri sayisi (adet)

Muhtarlik taleplerinin karsilanma orani (%)

GayrimenkKullerin kiraya verilme orani (%)

Kent merkezine yapilacak olan otopark ve Katli
otopark alanlarinin kamulastirilmasi tamamlanma
orani (%)

Planlanan diger kamulastirma islemlerinin
gerceklesme orani (%)

Kamulastirilan tarihi ev sayisi (adet)

Kent estetigine yonelik sokak sagliklastirma-plan
ve proje sayisi (adet)

Kent estetigine yonelik yapilan uygulama sayisi
(adet)

Kacak yapi ile ilgili gelen basvurularin
degerlendirilme orani (%)

Yapilan zemin ettidii sayisi (adet)

Belediye tarafindan yiritulmekte olan yatirm
projelerine ait diizenlenen ruhsat sayisi (adet)

Bina envanteri olusturulan mahalle sayisi (adet)



Denizli’nin
gelisen
ihtiyaclari
cercevesinde
diizenli ve
kullanilabilir
kamusal
alanlar ile
tim sehirde
gtivenli ve hizli
ulasim aginin
olusturulmasi

Denizli’nin kentsel
gelisimini imar plani
ile uyumlu yonetmek

Denizli’nin
kiiltiirel, sosyal ve
ulasim altyapisini

guclendirmek

Denizli'nin tarihi ve
kultirel mirasini,
sosyal ve dogal
dokuya uyumlu
sekilde korumak,
gelecek nesillere
aktararak kentin
gelisimine Katki
saglamak

Sosyal, ekonomik
ve fiziksel gelisime
yon vermek amaciyla
planlama esaslarini
ve sehircilik
ilkelerini esas alarak
yasanabilir bir kent
olusumuna Kkatki
saglamak

Denizli'nin ulasim
sistemlerini ve
altyapisini entegre bir
sekilde giiglendirmek

Denizli'nin Kulturel,
sosyal, kurumsal ve
hizmet altyapisini
gliclendirmek
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Rolove, restitustyon, restorasyon ve tescilli
mezarlik cevre diizenleme proje sayisi (adet)

Restorasyon ve rekonstriiksiyon uygulama sayisi
(adet)

Tescilli kultur varliklar ile ilgili kurumlar ve
vatandaslarin yaptigi basit onarim ve bakimlara dair
denetleme ve izin sayisi (adet)

Kilttr varliklarinin korunabilmesi amaciyla yapilan
basit onarim ve bakim sayisi (adet)

il genelinde 6renyerlerinde, arkeolojik - kentsel
sitlerde, tescilli mezarliklarda temizlik, kaz,
Konservasyon, restorasyon ve gevre diizenlemesi ile
bakim onarim sayisi (adet)

Envanteri yapilan kiltir varliklan sayisi (adet)

Laodikeia Bati Tiyatrosu Restorasyonu Projesi
tamamlanma orani (%)

Yapilan 1/5000 dlcekli nazim imar plani / degisikligi/
revizyonu sayisi (adet)

Yapilan 1/1000 &lcekli uygulama imar plani /
degisikligi/revizyonu sayisi (adet)

Es zamanli yapilan imar plani/ plan degisikligi/
revizyonu sayisi (adet)

Yapilan Denizli ili 1/25.000 dlcekli nazim imar plani/
degisikligi sayisi (adet)
Yapilan koruma amacli imar planlarinin sayisi (adet)
Yapilan-onaylanan imar uygulama sayisi (adet)

Onaylanan plana esas jeoleojik - jeoteknik ettt
rapor sayis| (adet)

Yapilan halihazir sayisi (adet)

Yapilan kamulastirmaya esas yola terk-ifraz sayisi
(adet)

Denizli il genelinde yapilan jeolojik haritalarin
sayisal ortama aktarilma orani (%)

Sayisallastirilan imar plani sayisi (adet)

Sicak asfalt yol yapiminda kullanilan asfalt miktari
(ton)

Sathi kaplama yol yapimi (m?)

Sathi kaplama ve sicak asfalt yol bakimi,
onariminda Kullanilan asfalt miktari (ton)

Kilit tas yol kaldirim yapimi ve onarimi (m?)

Kavsak diizenlemeleri insaatinin tamamlanma orani
(%)
ilcelere garaj yapimi (adet)
Kent merkezine yapilan Katli otopark sayisi (adet)

ilcelere yapilan sosyal tesislerin sayisi (adet)

itfaiye hizmet binalari sayisi (adet)
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Denizli’nin
gelisen
ihtiyaclan
cercevesinde
diizenli ve
kullanilabilir
kamusal
alanlar ile
tim sehirde
gtivenli ve hizli
ulasim aginin
olusturulmasi

Kentin gelisimini de
dikkate alarak Denizli
halkina gtivenilir, hizli

ve ekonomik ulasim

imkani saglamak

Cevre ve halk sagligini
gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak
ve kati atik yonetimini
saglamak

Denizli’nin
biitliniinde
gelismislik
farkliliklarini
ortadan
kaldirarak
saglikli,
yasanabilir ve
siirdurilebilir
bir cevrenin
olusturulmasi

Kent sagligina iliskin
riskleri azaltmak
ve halk sagligini

ivilestirmeye yonelik

uygulamalar
desteklemek
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Yol ve kavsak proje sayisi (adet)

Trafik elektronik denetleme sistemi Kurulacak nokta
sayisi (adet)

Kurulan sinyalizasyon sistemi sayisi (adet)
Yatay isaretleme calismasi yapilan alan (m2)

Disey isaretleme calismasi yapilan nokta sayisi
(adet)

Trafik konusunda egitim verilen kisi sayisi (adet)

Karayolu trafik hizmet

kalitesini yikseltmek

ve ulasim givenligini
arttirmak

Toplu tasima
sisteminin
erisebilirligini,
cesitliligini ve hizmet
diizeyini yukselterek
Denizli halkina hizli ve
surdurulebilir ulasim
imkani sunmak

Toplu tasima ile ilgili yapilan denetim sayisi (adet)

Personel ve 6grenci tasimaciligi ile ilgili verilen
belge sayisi (adet)

Montaj yapilan durak sayisi (adet)

TerminallerdekKi
hizmet Kalitesini

Giris-cikis yapan arag sayisi (adet)
yukseltmek

Hava Kirliligi ile mtcadele igin yapilan denetim
sayisi (adet/yil)

CED siirecindeki HKT/IDK toplantilara katilim ve
goris verilmesi orani (%)

Egitim verilen 6grenci sayisi (adet)

Bilinclendirme calismalarina yonelik basilan dergi,
brostr, afis sayisi (adet)

Toplanan atik pil miktari (kg)
Diizenleme yapilan kati atik dokim alanlari (ha)

El ve makine ile stiplriilen toplam cadde ve sokak
metraji (m?)

Denizli (Kumkisik) Kati Atik Bertaraf Sahasi'nda
diizenli depolanan Kati atik miktari (ton)

Tavas Kati Atik Bertaraf Sahasi'nda diizenli
depolanan kati atik miktari (ton)

Metan gazindan Uretilen elektrik miktari (MW)

Sterilize edilerek bertaraf edilen tibbi atik miktari
(ton)

Analize alinan numune sayisi (adet)

Cevre ve halk sagligini
gozeten etkin bir
cevre politikasi
uygulamak ve Kkati
atik yonetimini
saglamak

Kent sagligina iliskin
riskleri azaltmak
ve halk sagligini

iyilestirmeye yonelik

uygulamalari
desteklemek

Rehabilite edilen sokak hayvani sayisi (adet)

iSG kapsaminda periyodik muayene yapilan personel
sayisi (adet)

Saglikli yasam konularinda diizenlenen seminer-
toplanti sayisi (adet)
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Denizli’nin
bitiiniinde
gelismislik
farkliliklarini
ortadan
kaldirarak
saglikli,
yasanabilir ve
stirdiirtlebilir
bir cevrenin
olusturulmasi

Kentsel
giivenlik
risklerini

g6z oniinde
tutarak
biitlinciil bir
afet yonetimi
uygulanmasi
ve guvenli,
diizenli,
huzurlu
bir kent
olusturulmasi

Toplumsal

biitiinlesmenin

saglanmasi,
aidiyet
duygusunun
guclendiril-
mesi ve
kirilganligin
engellenmesi

Halkin saglikli yasam
aliskanliklarini
gelistirmek, buna
uygun mekanlar
olusturmak ve yesil
alanlan artirmak

Afetlere karsi hazirlik
calismalari yapmak,
afet, yangin ve trafik
kazalarina zamaninda
ve etkin miidahale
etmek.

Kentin diizen ve huzuru
ile gida glvenligini
saglamaya yonelik
zabita hizmetlerini

gelistirmek

Dezavantajli gruplari
desteklemek ve
toplumsal yasamla
bitlnlesmelerini
saglamak

Sosyal yardimlarin
etkinligini artirmak ve
yoksullukla miicadele

etmek

Halkin saglikli yasam
aliskanliklarini
gelistirmek, buna
uygun mekanlar
olusturmak, yesil
alanlari artirmak ve
mezarlik hizmetlerini
yuriitmek

Afetlere karsi hazirlik
calismalari yapmak,
afet, yangin ve trafik

kazalarina zamaninda

ve etkin miidahale
etmek

Afetlerle ilgili
risk onleyici ve
azaltici faaliyetleri
gerceklestirmek

Kentin diizen
ve huzuru ile
gida guvenligini
saglamaya yonelik
zabita hizmetlerini
gelistirmek

Dezavantajli gruplari
desteklemek ve
toplumsal yasamla
bitinlesmelerini
saglamak

Sosyal desteklerin

etkinligini artirmak ve
yoksullukla micadele

etmek

Bakimi yapilan yesil alan (m?)
Yapilan meydan sayisi (adet)

Yapilan park sayisi (adet)
Yapilan mesirelik alan sayisi (adet)
Onarimi yapilan mezarlik sayisi (adet)

Basketbol, voleybol, tenis Kortu, hali saha sayisi
(adet)

Kosu ve bisiklet yolu uzunlugu (m)

Dogal afetler, yangin ve kazalara yonelik verilen
egitimlerde bilinglendirilen vatandas sayisi (adet)

Ortalama itfaiye reaksiyon suresi (isleme alinma
hizi) (saniye)

ihbarin bildiriminden sonra ekibin reaksiyon siiresi
(saniye)

Yangin guivenlik raporu miracaatinda yapilan
denetim reaksiyon siiresi (giin)
Kentsel doniisiim proje sayisi (adet)
Kitle hareketlerine yonelik yapilan ¢alisma sayisi
(adet)
ilan ve reklam yoklama/denetim sayisi (adet)
Denetimi yapilan gayrisihhi isyeri sayisi (adet)
Denetimi yapilan sihhi isyeri sayisi (adet)
Sikayetlerin sayisi (adet)

Men edilen seyyar satici sayisi (adet)
Men edilen dilenci sayisi (adet)

Engellilere yonelik ulasim kolayliklari
saglanmasinda sefer sayisi (adet)

Yasli ve engellilere yonelik sosyal faaliyetlerin
sayisi (adet)

Sosyal yardimda bulunulan kisi sayisi (ayni ve nakdi
yardim) (adet)

Dezavantajli gruplara yonelik alinan saglik amagli
malzeme sayisi (adet)

Ogrenim yardimi alan kisi sayisi (adet)

Cenaze evlerine (pide ve taziye cadiri) hizmetlerin
ulastirilma orani (%)

Konaklama hizmeti verilen ihtiyag sahibi sayisi
(adet)

Ramazan ayinda iftar yemegi verilen mahalle sayisi
(adet)

Evde saglik ve bakim hizmeti verilen hane sayisi
(adet)

Evde saglik ve bakim hizmetinden memnuniyet orani

(%)
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Kiltirel zenginligin ve
degerlerin korunmasi
gelistirilmesi ve
tanitilmasini saglamak

Denizli
halkinin sosyal
yasaminin
zenginles-
tirilmesi
ve kentlilik
bilincinin
gelisimine
katki
saglanmasi

Denizli halkinin
katilimina yonelik
kultirel, sanatsal ve
sportif faaliyetleri
dizenlemek ve
desteklemek

Denizli’nin kalkinma
onceliklerini ve

sorunlarini dikkate alan | Denizli’nin ekonomik,

katilimci calismalar

desteklemek
Denizli’nin

bolgesel ve
uluslararasi
rekabet
gucunu
artirmaya
yonelik destek
programlarinin kent ekonomisine
gelistirilmesi katilimini saglamak
ve ve nitelikli isglctnu
uygulanmasi artirmak

Meslek edindirme

Kirsal ve tarimsal
egitim, proje ve
destek programlarini
gelistirmek ve
uygulamak

faaliyetleri ile issizlerin

Kilturel zenginligin ve
degerlerin korunmasi,

gelistirilmesi
ve tanitilmasini
saglamak

Denizli halkinin
katilimina yonelik
spor faaliyetleri
diizenlemek ve
desteklemek

Denizli halkinin
katilimina yonelik
kultirel ve sanatsal
faaliyetleri
diizenlemek ve
desteklemek

Belediyenin sahip
oldugu kaynaklarin
ve istiraklerin etkin

yonetimini saglamak

sosyal, Kultirel
onceliklerini ve
sorunlarini dikkate
alan Katilimci
calismalari
desteklemek

Meslek edindirme
faaliyetleri ile
issizlerin kent

ekonomisine
katilimini saglamak
ve nitelikli isglicinu
artirmak

Kirsal ve tarimsal
egitim, proje ve
destek programlarini
gelistirmek ve
uygulamak

Denizlili sanatgilari ve eserlerini tanitan kitap ve
yoresel muzik albimu sayisi (adet)

Duizenlenen spor Kurslarindan yararlanan Kisi sayisi
(adet)

Desteklenen amator spor kullp sayisi (adet)

Konservatuvar, tiyatro ve halk oyunlari
calismalarina Katilan Kisi sayisi (adet)

Duizenlenen etkinlik, bilgi soleni, seminer, festival ve
fuar sayisi (adet)

Sosyal etkinlik merkezi faaliyetlerine katilim sayisi
(adet)

Belediyemize ait ruhsatli jeotermal sahalardan
akiskan Kkullanan sera sayisi (adet)

Belediyemize ait ruhsatli jeotermal sahalardan
akiskan Kkullanan otel/pansiyon sayisi (adet)

Yonetilen istirak sayisi (adet)

Kent konseyi ve STK'lar tarafindan belediye ile
ortak ylritulen faaliyet/proje sayisi (adet)

Meslek edindirme Kursuna katilim sayisi (adet)

Acilan meslek edindirme Kursu sayisi (el sanatlari
ve elbecerileri kurslari) (adet)

Mikro kredi uygulamasindan yararlanan kadin
girisimci sayisi (adet)
Ddsenen sulama borusu uzunlugu (km)

Ciftcilerin kullanimina sunulan makine ve techizat
sayisi (adet)
Kirsal ve tarimsal alanlarda su dagitimi ve takibi
yapilan mahalle sayisi (adet)

Tarim, sulama, hayvancilik ile ilgili desteklenen
proje sayisi (adet)

Bitce ile kaynak tahsis edilecek olan faaliyetler stratejik plan kapsaminda yuritilen calismalar kapsaminda amag ve
hedeflerin altinda ayrintili bir sekilde belirlenmistir.

Programda yer alan faaliyetler performans hedefi tablolarinda, stratejik planda yer alan amac ve hedefler ile iliskisi
kurulmak suretiyle siniflandirilmistir. Yine performans hedefi tablolarinda performans hedeflerine ne diizeyde eristigimizi
olecmeye yonelik olarak performans gostergeleri de belirlenmistir. Faaliyetlerin maliyetlerinin de bltge ddenekleriyle birlikte
hesaplanmasiyla biitce performans programi iliskisi faaliyet odakli bir yapida kurulmustur.

Tablo 12: Amac, Hedef ve Faaliyetler ile Bunlara Tahsis Edilen Kaynaklar
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Performans
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Faaliyet/Sureg

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Biiyiiksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin
kurumsal kapasitenin gelisiminde siirekliligin saglanmasi
Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin
karsilanmasi, finansman yénetiminin yapilmasi ve planlama
- programlama ve biitceleme ile raporlama kapasitesinin
gelistirilmesi icin mali yonetimin giiclendirilmesini saglamak

Biitce, borclanma ve muhasebe sistemini etkin yonetmek

Mali yonetim sistemine uygun sekilde biitcenin yonetilmesi ve
muhasebe ile ilgili faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Mali kaynaklarin verimli yonetilmesini ve giiclendirilmesini
saglamak

Tahakkuk ve tahsilat siireglerinin yonetilmesi ve gelir artirici
calismalarin yapilmasi

Stratejik yonetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak

Kurumsal performans faaliyetlerinin yirttilmesi, mali raporlarin
mevzuata uygun hazirlanmasi

Hukuk siireclerinin etkinligini stirdiirmek

Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde
yiiritmek

Kurumun hukuki islemlerinin yurutilmesi

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiiriitiilebilmesi icin i¢
kontrol sistemini kurmak ve siirekliligini saglamak
Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiritiilebilmesi icin ic
kontrol sisteminin siirekliligini saglamak

ic kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin makul giivenceyi
saglamasi ve mali riskleri yonetmeye uygun bir yapida
surdirilmesi

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan
kaynaklari yénetimini gelistirmek ve calisanlarin bilgi,
beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan
kaynaklari yonetimini gelistirmek ve calisanlarin bilgi,
beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

Calisanlarin verimliliginin ve motivasyonunun artirilmasina
yonelik egitimlerin yapilmasi

Personel ve 0zlik islerinin yurttilmesi
Performans Degerlendirme Sisteminin kurulmasi

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini
saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve kaynaklari
arastirmak ve bu kapsamda proje iiretmek

BUTCE ici

TL

53.059.075,00

3.359.330,00

875.792,00
875.792,00
419.934,00

419.934,00
2.063.604,00

2.063.604,00
1.799.000,00

1.799.000,00
1.799.000,00

1.454.670,00

1.454.670,00

1.454.670,00

1.835.000,00

1.835.000,00

951.500,00

220.875,00
662.625,00

2.936.000,00

PAY
(%)

6,20

0,39

0,10

0,10

0,05

0,05
0,24

0,24

0,21

0,21
0,21

0,17

0,17

0,17

0,21

0,21

0,11

0,03
0,08

0,34
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Proje liretim, hazirlama ve gelistirme kapasitesinin
artirilmasini saglamak ve bu kapsamda proje iiretmek

Proje hazirlama, Gretme ve gelistirme faaliyetlerinin ylratilmesi

Ulusal ve uluslar arasi hibe kaynaklarini arastirarak proje
hazirlama, yonetme ve uygulama kapasitesinin gliclendirilmesi

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara
erisimi saglamak

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara
erisimi saglamak

Arsiv, dosyalama ve evrak hizmetlerinin yuritilmesi

Meclis ve enciimen ¢alismalarinin katilimci bir sekilde
yuratalmesi

Giincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek,
bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

Giincel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek,
bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

Belediyenin bilgi sistemlerinin gelistirilmesi, surekliligi ve
giivenilirliginin strdirilmesi
Cografi bilgi sisteminin kurulmasi ve yayginlastirilmasi

kapsaminda verilerin sistemde olusturulmasi ve numarataj
calismalarina yonelik adres bilgi sisteminin gelistirilmesi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin
kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin
kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak ve istek,
oneri, sikayetleri en kisa siirede sonuclandirarak vatandas
memnuniyetini artirmak

istek, sikayet ve oneri basvurularinin degerlendirilerek
sonuglandirilmasi

Yazili ve gorsel kaynaklari kullanarak belediye faaliyetlerinin
kamuoyuna duyurulmasi ve arsivlenmesi

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yiriitmek
Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin siirdiiriilmesi

Satin alma ve tasinir faaliyetlerinin yuratilmesi

Belediyemizin ic ve dis birimlerinin glivenlik hizmetlerinin
yuratalmesi

Belediyemizin ana hizmet hinasi ve dis birimlerinin temizlik ve
bakim hizmetlerinin yirittlmesi

Belediye personeline yemek hizmetinin verilmesi
Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yiritalmesi

Kurumun calismalarina katki saglamak amaciyla denetim,
danismanlik ve rehberlik yapmak

Denetim, danismanlik ve rehberlik faaliyetlerinin yurttilmesi

Protokol faaliyetlerinin ve paydaslarimizla iletisimin
surdiiriilmesini saglamak

Ozel Kalem hizmetlerinin yiiriitilmesi
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2.936.000,00
2.330.795,00

605.205,00

1.855.000,00

1.855.000,00
1.497.500,00

357.500,00

4.799.000,00

4.799.000,00

3.442.200,00

1.356.800,00

12.720.000,00

12.720.000,00

5.877.500,00

6.842.500,00
19.158.075,00
14.162.075,00
962.825,00

6.716.850,00

4.721.850,00

636.850,00
1.123.700,00

1.148.000,00
1.148.000,00
3.848.000,00

3.848.000,00

0,34
0,27

0,07

0,22

0,22
0,18

0,04

0,56

0,56

0,40

0,16

1,49

1,49

0,69

0,80
2,24
1,66
0,11

0,79

0,55

0,07
0,13

0,13
0,13
0,45

0,45
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Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin
gelistirilmesine ydnelik calismalar yapmak

Kurum calisanlarinin is sagligi ve giivenligini saglamak
is sagligi ve giivenligi konusunda calismalarin yapilmasi

Kurumsal gelisimi saglamaya yonelik Ar-Ge faaliyetlerini
yiiritmek

Proje ve yatirim takibine yonelik programlarin gelistirilmesi,
projelerin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yonetim sistemlerini gelistirmek ve siirekliligini saglamak

Risk analizleri ve katilimci yontemlerle yonetim ve Kalite
sistemlerinin gelistirilmesi

Hizmet kalitesinin artirilmasi icin muhtarlarla iletisimin
siirdiiriilmesini saglamak

Muhtarliklarla ishirliginin saglanarak hizmetlerin
gerceklestirilmesi

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve

kullanilabilir kamusal alanlar ile tiim sehirde giivenli ve hizli

ulasim aginin olusturulmasi

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde
kamulastirma faaliyetlerini yiiriitmek, kurumun éncelikleri
cercevesinde satin alma ve kiralamalari gerceklestirmek

Kamulastirma faaliyetlerinin yuritilmesi

Gayrimenkul tahsis, satis, satin alma, kiralama faaliyetlerinin
yurttilmesi

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu
yonetmek

imar planlari ile uyumlu yapilasmayi saglamak amaciyla is ve
islemlerin yuritilmesi ve projelendirilmesi

Denizli'nin tarihi ve kiiltiirel mirasini, sosyal ve dogal
dokuya uyumlu sekilde korumak, gelecek nesillere
aktararak kentin gelisimine katki saglamak

Kualtur varliklarinin korunmasi ve yasatilmasi amaciyla is ve
islemlerin yiritulmesi

Sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon vermek amaciyla
planlama esaslarini ve sehircilik ilkelerini esas alarak
yasanabilir bir kent olusumuna katki saglamak

Planlama faaliyetlerinin yurttilmesi

Denizli’nin kiiltiirel, sosyal ve ulasim altyapisini
gliiclendirmek

Denizli'nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir
sekilde giiclendirmek

Yollarin, Kaldirimlarin, sanat yapilarinin yapim ve onariminin
yapilmasi

Ulasim master planina gore koprilu kavsak ve tip gegitlerin
yapilmasi

Otoparklarin ve garajlarin yapilmasi
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3.143.000,00

542.136,00
542.136,00

82.716,00

82.716,00
362.148,00

362.148,00

2.156.000,00

2.156.000,00

315.006.758,00

33.346.562,00

17.934.000,00

15.027.500,00

2.906.500,00

1.112.383,00

1.112.383,00

11.139.022,00

11.139.022,00

3.161.157,00

3.161.157,00

219.103.196,00

190.089.176,00

172.906.372,00

6.394.268,00

10.788.536,00

0,37

0,06
0,06

0,01

0,01
0,04

0,04

0,25

0,25

36,84

3,90

2,10

1,76

0,34

0,13

0,13

1,30

1,30

0,37

0,37

25,62

22,23

20,22

0,75

1,26



Denizli'nin kiiltiirel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini
giiclendirmek

Kultir ve genclik merkezleri, spor kompleksleri ile yizme
havuzlarinin yapilmasi

Hizmet binalarinin yapim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina giivenilir,
hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Karayolu trafik hizmet kalitesini yiikseltmek ve ulasim
glvenligini arttirmak

Buyuk (ulasim ana plani) ve kiiclik dlcekli ulasim plan ve
projelerinin hazirlanmasi

Trafik glivenliginin arttirilmasina yonelik olarak yatay-disey
isaretleme, sinyalizasyon ve elektronik denetleme sistemlerinin
kurularak islerliginin saglanmasi

Trafik egitimi verilmesi ve trafik ile ilgili etkinliklerin
diizenlenmesi

Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini ve
hizmet diizeyini yiikselterek Denizli halkina hizli ve
siirdiirtlebilir ulasim imkani sunmak

Toplu tasima denetim ve koordinasyonunun yapilmasi
Toplu tasima sistemlerine erisebilirligin saglanmasi,
belediyemiz aracglarina iliskin is ve islemlerin yapilmasi
Terminallerdeki hizmet kalitesini yiikseltmek
Terminalin bakimi ve isletilmesi

Denizli’nin biitiiniinde gelismislik farkliliklarini ortadan
kaldirarak saglikli, yasanabilir ve siirdiiriilebilir bir cevrenin
olusturulmasi

Cevre ve halk sagligini gézeten etkin bir cevre politikasi
uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi
uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

Cevre Kirliligini onlemeye yonelik faaliyetlerin sirdtralmesi
Cevre bilincinin gelistirilmesi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Kati atiklarin bertaraf edilmesi icin projelendirme ve yapim
islerinin yapilmasi

Cadde ve sokaklarin temizliginin yapilmasi ve Kati atik tesisleri
isletilmesi

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini
iyilestirmeye yonelik uygulamalari desteklemek

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini
iyilestirmeye ydnelik uygulamalari desteklemek

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu ve veterinerlik
hizmetlerinin yiratilmesi

Su, atiksu ve komir numunelerinin alinmasi ve analizlerinin
yapilmasi

Calisanlara yonelik saglik hizmetlerinin sunulmasi ve saglikli
yasama iliskin bilgi ve farkindaligin arttirilmasi
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29.014.020,00

9.559.876,00
19.454.144,00

62.557.000,00

15.386.846,00

1.023.333,00

13.166.795,00

1.196.718,00

43.793.436,00

473.359,00

43.320.077,00

3.376.718,00
3.376.718,00

101.453.135,00

26.569.245,00

26.569.245,00
1.030.595,00

753.730,00

5.675.595,00

19.109.325,00

5.578.890,00

5.578.890,00

3.979.460,00

1.064.700,00

534.730,00

3,39

1,12
2,28

7,32

1,80

0,12

1,54

0,14

5,12

0,06

5,07

0,39
0,39

11,86

3,11

3,11
0,12

0,09

0,66

2,23

0,65

0,65

0,47

0,12

0,06



Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna
uygun mekanlar olusturmak ve yesil alanlari artirmak

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna
uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari artirmak ve
mezarlik hizmetlerini yiiriitmek

Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik ve diizenlemelerin
yapilmasi

Park, bahce ve yesil alanlarin yapilmasi
Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin yiritulmesi

Saglikli yasam aliskanliklarinin gelistirilmesi icin spor
alanlarinin yapilmasi

Kentsel giivenlik risklerini g6z 6niinde tutarak biitiinciil bir
afet yonetimi uygulanmasi ve giivenli, diizenli, huzurlu bir
kent olusturulmasi

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve
trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale etmek.

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve
trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale etmek

itfaiye teskilatinin alt yapisinin giiglendirilmesi

itfaiye personelinin egitim diizeyinin artirilmasi, vatandasa
yonelik egitim programlariyla afet bilincinin gelistirilmesi

AKOM faaliyetlerinin surdirilebilirliginin saglanmasi

Afetlerle ilgili risk dnleyici ve azaltici faaliyetleri
gerceklestirmek

Depremsel risk yonetimi ve kentsel dontisiim faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi

Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya
yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Kentin diizen ve huzuru ile gida giivenligini saglamaya
yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Kentin guvenligi ve esenligi ile halk sagliginin korunmasi,
denetimi ve toplumsal farkindaligin artirilmasi

Toplumsal biitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun
giclendirilmesi ve kirilganligin engellenmesi

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla
biitiinlesmelerini saglamak

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla
biitiinlesmelerini saglamak

Dezavantajli gruplara sosyal program ve destek faaliyetlerinin
yurutilmesi

Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve yoksullukla
miicadele etmek

Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve yoksullukla
miicadele etmek

Evde saglik ve bakim hizmetlerinin sunulmasi

Sosyal destek faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

69.305.000,00

69.305.000,00

46.850.258,00

5.274.914,00
9.556.552,00

7.623.276,00

44.018.279,00

39.262.279,00

38.339.841,00
28.536.113,00
5.576.092,00
4.227.636,00

922.438,00

922.438,00

4.756.000,00

4.756.000,00

4.756.000,00

31.878.552,00

4.047.432,00

4.047.432,00

4.047.432,00

27.831.120,00

27.831.120,00

17.436.224,00
10.394.896,00
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8,10

8,10

5,48

0,62
1,12

0,89

5,15

4,59

4,48
3,34
0,65
0,49

0,11

0,11

0,56

0,56

0,56

3,73

0,47

0,47

0,47

3,25

3,25

2,04
1,22
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Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve

J kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi R/ ok
1 Kiiltiirel zenglnllglrj ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi 855.542,00 0,10
ve tanitilmasini saglamak
1 Kiltirel zenglnllglrvi ve degerlerin korunmasi, gelistirilmesi 855.542,00 0,10
ve tanitilmasini saglamak
1 Sosyal ve Kulturel degerlerin korunmasi ve tanitilmasi 855.542,00 0,10
Denizli halkinin katilimina ydnelik kiiltiirel, sanatsal ve
2 sportif faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek 24.231.822,00 2,83
1 Dsnlzll halkinin katiimina yonelik spor faaliyetleri 8.187.448,00 0,96
diizenlemek ve desteklemek
1 Spor faallyetlgrlnln diizenlenmesi ve amator Kuluiplerin 8.187.448,00 0,96
desteklenmesi
Denizli halkinin katilimina yonelik kiiltiirel ve sanatsal
2 faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek 16.044.374,00 1,88
1 Kilturel ve sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi 16.044.374,00 1,88
Denizli’nin bélgesel ve uluslararasi rekabet giiciinii
7 artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi ve 12.106.084,00 1,42
uygulanmasi
1 Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate 4.799.771,00 0,56
alan katilimci calismalari desteklemek
1 B:eled'lye.nl.n S?hlp oldugu kaynaklarin ve istiraklerin etkin 3.812.000,00 0,45
yonetimini saglamak
1 Kaynak gelistirme ve istirakler faaliyetlerinin yuritilmesi 3.812.000,00 0,45
Denizli’nin ekonomik, sosyal, Kiiltiirel nceliklerini ve
2 sorunlarini dikkate alan katilimci calismalari desteklemek 987.771,00 0,12
1 Kent Konsiayl b§§t§ olmak Uzere STK'larin gah;malanmn 987.771,00 0,12
katilimciligr gelistirmeye yonelik desteklenmesi
2 Meslek edmd;rme faallye.tlerl |‘lt.a |§.:~'..|z"letm kent ekonomisine 1.713.313,00 0,20
katilimini saglamak ve nitelikli isgiiciinii artirmak
1 Meslek edlncllrme faallye.tlerl |!¢? |§§|z"let|n kent ekonomisine 1.713.313,00 0,20
katilimini saglamak ve nitelikli isgiiclinii artirmak
1 T?pl!u.r.nsal gel|§|m ve meslek edindirme faaliyetlerinin 1.713.313,00 0,20
yurttilmesi
3 Klrtsal. ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini 5.593.000,00 0,65
gelistirmek ve uygulamak
1 K|r.sal. ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini 5.593.000,00 0,65
gelistirmek ve uygulamak
1 Kirsal ve tarimsal fgallyetlerl defteklemek amaciyla planlama, 1.129.000,00 0,13
uygulama ve koordinasyonun saglanmasi
> Kirsal ve tarimsal faaliyetlerin daha verimli yurittlmesi igin 4.464,000,00 0,52

desteklemelerin yapilmasi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 584.865.000,00 | 68,40

Genel Yonetim Giderleri 232.274.000,00 27,16
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 37.976.000,00

Genel Toplam 855.115.000,00 100,00
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2019 Yili Performans Programi Performans Hedefi Tablolar

2019 yili performans programi kapsaminda her bir performans hedefine iliskin detayli performans hedefi tablolari izleyen
sayfalarda gosterilmektedir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak

EIERITEREI Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim kurmak
Hedefi ve istek, oneri, sikayetleri en Kisa siirede sonuglandirarak vatandas memnuniyetini artirmak

Actklamalar

Performans Gstergeler _

istek, sikayet ve 6neri basvurularinin degerlendirme

1 94 95
surecinden memnuniyet orani

> Istek, sikayet ve oneri basvurularinin cevaplanma 86 95 95
orani (%)

3 Cikarilan yayin sayisi (adet) 8 8 9
Yayinlanan tanitim filmi sayisi (adet) - 13 10

Basina servis edilen haber sayisi (adet)

- 820 850
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -

istek, sikdyet ve oneri basvurularinin

degerlendirilerek sonuglandirilmasi >:877.500,00 0,00 5.877.500,00
Yazili ve gorsel kaynaklari kullanarak belediye

2 faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ve 6.842.500,00 0,00 6.842.500,00
arsivlenmesi

Genel Toplam 12.720.000,00 0,00 12.720.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blyiksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Guncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri

ihtiyac duyulan yeni yazilim taleplerinin 6ngdriilen

Guncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi kolaylastirmak

[ stirede tamamlanma orani (%) = =0 2l
2 Sistem sunucularinin aktiflik orani (%) - 100 100
3 Bilgisayar Kullanicilarinin yazilimsal ve donanimsal 3,58 3 3

aksakliklarinin giderilme siresi (saat)

4 Kent Bilgi Sistemi kapsaminda olusturulan cografi _ 100 100
tabanli bilgi sisteminin aktiflik orani (%)

il geneli adres ve numaralandirma biitiinliiginin

saglanma orani (%) e =0 2l
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler — -
Belediyenin bilgi sistemlerinin gelistirilmesi, 3.442.200,00 0,00 3.442.200,00
surekliligi ve guvenilirliginin stirdirilmesi
Cografi bilgi sisteminin kurulmasi ve
> yayginlastirilmasi kapsamlpda verilerin smtgmdg 1.356.800,00 0,00 1.356.800,00
olusturulmasi ve numarataj calismalarina yonelik
adres bilgi sisteminin gelistirilmesi
Genel Toplam 4.799.000,00 0,00 4.799.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Ama Denizli’nin bittintinde gelismislik farkliliklarini ortadan kaldirarak saglikli, yasanabilir ve strdirilebilir
¢ bir cevrenin olusturulmasi

m Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

Eleet:zfrimans Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini saglamak

Actklamalar

Performans Gstergeleri

Hava kirliligi ile mucadele icin yapilan denetim sayisi

T (adetiyil) 421 400 425
CED siirecindeki HKT/IDK toplantilara katilim ve

2 .o . . - 100 100
gorus verilmesi orani (%)

3 Egitim verilen 6grenci sayisi 9.250 8.080 8.300

4 Blllnglend}rme calismalarina yonelik basilan dergi, 19.000 30.000 30.000
brostir, afis sayisi (adet)
Toplanan atik pil miktari (kg) 8.704 6.400 8.000
Diizenleme yapilan kati atik dokim alanlari (ha) 60 70 40

7 Elve maklne ile stiplrilen toplam cadde ve sokak 534.857 296 582 173.470 586.629.850
metraji (m?)
Denizli (Kumkisik) Kati Atik Bertaraf Sahasi'nda

8 diizenli depolanan kati atik miktari (ton) CEEIAT) U CEU
Tavas Kati Atik Bertaraf Sahasi'nda diizenli

: depolanan kati atik miktari (ton) B LaeA 200y

10 Metan gazindan Uretilen elektrik miktari (MW/yil) 3.765 3.400 3.500
it)er:')lllze edilerek bertaraf edilen tibbi atik miktari 1430 1300 1500

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -

Cevre Kirliligini onlemeye yonelik faaliyetlerin

1.030.595,00 0,00 1.030.595,00

surdirilmesi

> Cevre b|l|nf:|.n|n ggllgtlrllmes faaliyetlerinin 753.730,00 0,00 753.730,00
gerceklestirilmesi

3 Kati at.|klar-|n. bertaraf edilmesi icin projelendirme ve 5.675.595,00 0,00 5.675.595,00
yapim islerinin yapilmasi

4 Cadde ve sokgklarln temlzl|g|n|n yapilmasi ve Kati 19.109.325,00 0,00 19.109.325,00
atik tesisleri isletilmesi

Genel Toplam 26.569.245,00 0,00 26.569.245,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi DENIzLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Denizli’nin buttntinde gelismislik farkliliklarini ortadan Kkaldirarak saglikli, yasanabilir ve stirdurdlebilir

idare Adi |
bir cevrenin olusturulmasi
m Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek
Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
Hedefi desteklemek
Actklamalar
_
Analize alinan numune sayisi (adet) 4.949 5.200 5.200
2 Rehabilite edilen sokak hayvani sayisi (adet) 9.852 10.150 10.000

ISG kapsaminda periyodik muayene yapilan personel

sayisi (adet) 461 560 500

Saglikli yasam konularinda diizenlenen seminer-
toplanti sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biitge Dis;

Su, atiksu ve komur numunelerinin alinmasi ve

1.064.700,00 0,00 1.064.700,00
analizlerinin yapilmasi
> Spkak hayvgnla'ulrlpuj rehapllltasyonu ve veterinerlik 3.979.460,00 0,00 3.979.460,00
hizmetlerinin yiritilmesi
Calisanlara yonelik saglik hizmetlerinin sunulmasi
3 ve saglikli yasama iliskin bilgi ve farkindaligin 534.730,00 0,00 534.730,00
arttirilmasi
Genel Toplam 5.578.890,00 0,00 5.578.890,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blyiksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin ylritmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gostergeleri

Mal ve hizmet alimi sayisi (ihale ve dogrudan temin)

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdurilmesi

1 (adet) 536 475 430
2 ilan sayisi (adet) 91 110 120
3 Belediye binalarinin temizliginden memnuniyet orani 74 85 90
(%)
Yemekhane hizmetlerinden memnuniyet orani (%) 80 90 90

Glvenlik hizmetlerinden memnuniyet orani (%)

75 90 90
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -

Satin alma ve tasinir faaliyetlerinin yirGtilmesi 962.825,00 0,00 962.825,00
Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis birimlerinin

2 temizlik ve bakim hizmetlerinin yirdtilmesi CHE EEILY 0,00 LR
Belediye personeline yemek hizmetinin verilmesi 636.850,00 0,00 636.850,00
Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yiritilmesi 1.123.700,00 0,00 1.123.700,00

5 Ei‘;lrf‘:'t‘{g'r‘i":r']”y'ér}’j‘:ﬂi:;ir'mle””'” givenlik 6.716.850,00 0,00 6.716.850,00

Genel Toplam 14.162.075,00 0,00 14.162.075,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli'nin gelisen ihtiyaclar cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tiim sehirde
glivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amag

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Performans Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde kamulastirma faaliyetlerini ylritmek, kurumun
Hedefi oncelikleri gercevesinde satin alma ve kiralamalari gerceklestirmek

Actklamalar

Performans Gstergeleri
60 80 85

1 Gayrimenkullerin kiraya verilme orani (%)

Kent merkezine yapilacak olan otopark ve Katli
2 otopark alanlarinin kamulastirilmasi tamamlanma 59 100 90
orani (%)

Planlanan diger kamulastirma islemlerinin

. gerceklesme orani (%)

60 100 100

4 Kamulastirilan tarihi ev sayisi (adet)

0 1 2
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biitce Dis

Gayrimenkul tahsis, satis, satin alma, kiralama

. VR . 2.906.500,00 0,00 2.906.500,00
faaliyetlerinin yurttilmesi

2 Kamulastirma faaliyetlerinin yurtttlmesi 15.027.500,00 0,00 15.027.500,00

Genel Toplam 17.934.000,00 0,00 17.934.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Proje yonetimi ve uygulama kapasitenin artirilmasini saglamak, ulusal ve uluslararasi fon ve
kaynaklari arastirmak ve bu kapsamda proje tretmek

Performans Proje Uretim, hazirlama ve gelistirme kapasitesinin artirilmasini saglamak ve bu kapsamda proje
Hedefi Uretmek

Actklamalar

1 Planlanan projelerin tamamlanma orani (%) 90 90 90
2 Basvurusu yapilan hibe proje sayisi (adet) 1 2 1
3 Basvurulan projelerin kabul edilme orani (%) - 50 100

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -

Proje hazirlama, Gretme ve gelistirme faaliyetlerinin

(1 - . 2.330.795,00 0,00 2.330.795,00
yurttilmesi
Ulusal ve uluslar arasi hibe kaynaklarini arastirarak

2 proje hazirlama, yonetme ve uygulama Kapasitesinin 605.205,00 0,00 605.205,00
guclendirilmesi

Genel Toplam 2.936.000,00 0,00 2.936.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli'nin gelisen ihtiyaclari gercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
giivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amac

Denizli’nin kulttrel, sosyal ve ulasim altyapisini gliclendirmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Sicak asfalt yol yapiminda kullanilan asfalt miktari

Denizli'nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde guglendirmek

1 70.690 175.000 70.000
(ton)

2 Sathi kaplama yol yapimi (m?) 210.000 350.000 300.000

3 Sathi kaplama ve s.lcak asfalt yol bakimi, onariminda 217202 140.000 150.000
kullanilan asfalt miktari (ton)

4 Kilit tas yol kaldirim yapimi ve onarimi (m2) 3.043.000 1.700.000 500.000
Kavsak dlizenlemeleri insaatinin tamamlanma orani

5 - - 100
(%)
ilcelere garaj yapimi (adet) 4 1

Kent merkezine yapilan Katli otopark sayisi (adet)

2 - 2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biitge Disi

Yollarin, kaldirimlarin, sanat yapilarinin yapim ve

172.906.372,00 0,00 172.906.372,00
onariminin yapilmasi
> Ula§|m master planina gore koprull kavsak ve tip 6.394.268,00 0,00 6.394.268,00
gecitlerin yapilmasi
3 Otoparklarin ve garajlarin yapilmasi 10.788.536,00 0,00 10.788.536,00
Genel Toplam 190.089.176,00 0,00 190.089.176,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari gercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde

Amag guivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Denizli’nin Kiiltiirel, sosyal ve ulasim altyapisini gliclendirmek

Performans

Hedefi Denizli'nin Kkultirel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Actklamalar

1 llcelere yapilan sosyal tesislerin sayisi (adet)
2 Itfalye hizmet binalari sayisi (adet)

Kaynak ihtiyau (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biitge Disi

Kiltur ve gencglik merkezleri, spor kompleksleri ile

9.559.876,00 0,00 9.559.876,00
yuzme havuzlarinin yapilmasi
Hizmet binalarinin yapim, bakim ve onarimlarinin 19.454.144,00 0,00 19.454.144,00
yapilmasi
Genel Toplam 29.014.020,00 0,00 29.014.020,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amacg

Hukuk stireclerinin etkinligini strdiirmek

Eleet:zfrimans Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde yiritmek
Actklamalar
I R N SR
Kurum lehine sonuglanan dava orani (%) 85,24
_
Faaliyetler
Kurumun hukuki islemlerinin yurutilmesi 1.799.000,00 0,00 1.799.000,00
Genel Toplam 1.799.000,00 0,00 1.799.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve Kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amag

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeler _

1 Kent estetigine yonelik sokak sagliklastirma-plan ve
proje sayisi (adet)

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Kent estetigine yonelik yapilan uygulama sayisi
(adet)

Kacak yapi ile ilgili gelen basvurularin )
: degerlendirilme orani (%) et e

4 Yapilan zemin etlidi sayisi (adet) 21 7 10

Belediye tarafindan yurttilmekte olan yatirim
5 S - 20 8
projelerine ait diizenlenen ruhsat sayisi (adet)

6 Bina envanteri olusturulan mahalle sayisi (adet) - 45 30

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -

imar planlari ile uyumlu yapilasmayi saglamak

1 amaciyla is ve islemlerin yiritilmesi ve 1.112.383,00 0,00 1.112.383,00
projelendirilmesi
Genel Toplam 1.112.383,00 0,00 1.112.383,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin gelisen ihtiyaglari cercevesinde diizenli ve Kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

m Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Performans Denizli'nin tarihi ve kiltirel mirasini, sosyal ve dogal dokuya uyumlu sekilde korumak, gelecek nesillere
Hedefi aktararak kentin gelisimine katki saglamak

Amag

Actklamalar

- 6

1 Rolove, restitlisyon, restorasyon ve tescilli mezarlik 12
cevre diizenleme proje sayisi (adet)

Restorasyon ve rekonstriiksiyon uygulama sayisi

2 (adet) - 6 6
Tescilli kiltur varliklar ile ilgili kurumlar ve
3 vatandaslarin yaptidi basit onarim ve bakimlara dair - 25 25

denetleme ve izin sayisi (adet)

Kaltdr varliklarinin korunabilmesi amaciyla yapilan
basit onarim ve bakim sayisi (adet)

il genelinde drenyerlerinde, arkeolojik - kentsel
sitlerde, tescilli mezarliklarda temizlik, kazi,
konservasyon, restorasyon ve cevre diizenlemesi ile
bakim onarim sayisi (adet)

6 Envanteri yapilan kiltur varliklar sayisi (adet) - 350 350

7 Laodikeia Bati Tiyatrosu Restorasyonu Projesi ) 60

tamamlanma orani (%) )
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -
Biitce Disi

Kuledr varliklarinin korunmasi ve yasatilmasi 11.139.022,00 0,00 11.139.022,00
amaciyla is ve islemlerin yurttilmesi

Genel Toplam 11.139.022,00 0,00 11.139.022,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin gelisen ihtiyaclari cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
glivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

m Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Performans Sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon vermek amaciyla planlama esaslarini ve sehircilik ilkelerini
Hedefi esas alarak yasanabilir bir kent olusumuna katki saglamak

Amag

Actklamalar

Yapilan 1/5000 6lgekli nazim imar plani / degisikligi/

! revizyonu sayisi (adet)

100 100

> Yae!lgn .1,/.100(.] olcekli uygulama imar plani / B 320 300
degisikligi/revizyonu sayisi (adet)

Es zamanli yapilan imar plani/ plan degisikligi/
3 . - 50 50
revizyonu sayisi (adet)

Yapilan Denizli ili 1/25.000 o6lcekli nazim imar plani/
degisikligi sayisi (adet)

Yapilan koruma amacli imar planlarinin sayisi (adet) - 6 6
Yapilan-onaylanan imar uygulama sayisi (adet) - 70 50

Onaylanan plana esas jeoleojik - jeoteknik ettit
rapor sayisi (adet)

8 Yapilan halihazir sayisi (adet) - 6 5
Yapilan kamulastirmaya esas yola terk-ifraz sayisi

9 - 16 8
(adet)

10 Denizli il genelinde yapilan jeolojik haritalarin _ ) 100

sayisal ortama aktarilma orani (%)
11 Sayisallastirilan imar plani sayisi (adet) - 6 5

. Kaynak Ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -

1 Planlama faaliyetlerinin yiratiilmesi 3.161.157,00 0,00 3.161.157,00
Genel Toplam 3.161.157,00 0,00 3.161.157,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel glivenlik risklerini goz oniinde tutarak bitiincil bir afet yonetimi uygulanmasi ve giivenli,
diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Amac

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale
etmek.

Performans
Hedefi

Actklamalar

1 Kentsel donlisim proje sayisi (adet)

Afetlerle ilgili risk onleyici ve azaltici faaliyetleri gerceklestirmek

Kitle hareketlerine yonelik yapilan calisma sayisi

(adet)
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”
Biltce Dis
Dep.remsel' r!sk yonetimi ve I-(ent'sel dontisiim 922.438,00 0,00 922.438,00
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Genel Toplam 922.438,00 0,00 922.438,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve calisanlarin
bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Performans Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve calisanlarin
Hedefi bilgi, beceri ve motivasyonlarini yiikseltmek

Actklamalar

1 Egitimlerden memnuniyet orani (%)

Performans Degerlendirme Sistemi’nin tim birimlere 80
uygulanma orani (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -
Biitge Disi

Calisanlarin verimliliginin ve motivasyonunun

artirilmasina yonelik egitimlerin yapilmasi 951.500,00 0,00 951.500,00
2 Personel ve 6zlUk islerinin yuritilmesi 220.875,00 0,00 220.875,00
3 Performans Degerlendirme Sisteminin kurulmasi 662.625,00 0,00 662.625,00
Genel Toplam 1.835.000,00 0,00 1.835.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kentsel glivenlik risklerini goz oniinde tutarak bitlincil bir afet yonetimi uygulanmasi ve glvenli,
diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Amacg

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale
etmek.

Performans Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin miidahale
Hedefi etmek

Actklamalar

Dogal afetler, yangin ve kazalara yonelik verilen

editimlerde bilinglendirilen vatandas sayisi (adet) LY LY
> Ortalamg itfaiye reaksiyon suresi (isleme alinma 3,67 3,70 3,70
hizi) (saniye)
3 Ihbarin bildiriminden sonra ekibin reaksiyon siiresi _ 40 40

(saniye)

Yangin glivenlik raporu miiracaatinda yapilan
denetim reaksiyon suresi (giin)

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”
Biitge Disi

itfaiye personelinin egitim diizeyinin artirilmasi,

1 vatandasa yonelik egitim programlariyla afet 5.576.092,00 0 5.576.092,00
bilincinin gelistirilmesi

2 AKOM faaliyetlerinin sirdurulebilirliginin saglanmasi 4.227.636,00 0 4.227.636,00

3 ltfaiye teskilatinin alt yapisinin giiclendirilmesi 28.536.113,00 0 28.536.113,00

Genel Toplam 38.339.841,00 0 38.339.841,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi igin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri _

1 Gelistirilen proje sayisi (adet)

Kurumsal gelisimi saglamaya yonelik Ar-Ge faaliyetlerini yiritmek

2 Onerive arastirma raporu sayisi (adet) 5 7 7

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”

Proje ve yatirim takibine yonelik programlarin

1 gelistirilmesi, projelerin izlenmesi ve 82.716,00 0,00 82.716,00
degerlendirilmesi
Genel Toplam 82.716,00 0,00 82.716,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Biuyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak

Perfor'mans Yonetim sistemlerini gelistirmek ve surekliligini saglamak

Hedefi

Actklamalar

1 Yonetim sistemlerinin uygulanma orani (%) 95 100 100

> (;?vre gtkl boyut analizinde tespit edilen tehlikelerin 80 90 90
dizeltilme orani (%)
ic-dis paydas memnuniyetinin artirilmasina yénelik

3 5 5 5
calisma raporu sayisi (adet)

4 Bilgi sistemlerinin Kesintisiz ve hatasiz ¢alisma orani _ 100 100
(%)

5 Kurumsal riskleri firsata ¢evirme orani (%) - 10 10
Enerji Yonetim Sisteminin kurulmasi ve uygulanma

6 - 90
orani (%)

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -

RIS!-( angllzlen ve .kat|l|r.nc-| Yontemlerle yonetim ve 362.148,00 0,00 362.148,00
kalite sistemlerinin gelistirilmesi

Genel Toplam 362.148,00 0,00 362.148,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Blytksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik calismalar yapmak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Géstergeleri

ISG calismalarinda tespit edilen tehlikelerin 90 95 95

duzeltilme orani (%)
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biltce Disi

Is sagligi ve guvenligi konusunda calismalarin 542.136,00 0,00 542.136,00
yapilmasi

Genel Toplam 542.136,00 0,00 542.136,00

Kurum calisanlarinin is sagligi ve guvenligini saglamak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet giictini artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi

Amacg

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci calismalari desteklemek

Performans
Hedefi

Actklamalar

1 Belediyemize ait ruhsatli jeotermal sahalardan
akiskan kullanan sera sayisi (adet)

Belediyenin sahip oldugu kaynaklarin ve istiraklerin etkin yonetimini saglamak

> Belediyemize ait ruhsatli jeotermal sahalardan ) _ 120
akiskan kullanan otel/pansiyon sayisi (adet)

3 Yonetilen istirak sayisi (adet) 4 4 4

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler " -

K?y.!’la"k gel|§t|rme ve istirakler faaliyetlerinin 3.812.000,00 0,00 3.812.000,00
yuritilmesi

Genel Toplam 3.812.000,00 0,00 3.812.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet giiclini artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi

Amag ve uygulanmasi

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve uygulamak

Eli::frimans Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve uygulamak
Actklamalar
Performans Gostergeleri _
Ddsenen sulama borusu uzunlugu (km) 96,60 4,07
> Ciftcilerin kullanimina sunulan makine ve techizat 7 3 10

sayisi (adet)

Kirsal ve tarimsal alanlarda su dagitimi ve takibi
3 - 19 20
yapilan mahalle sayisi (adet)

Tarim, sulama, hayvancilik ile ilgili desteklenen

4 proje sayisi (adet) 4 4 !
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
K'l'rs.,'al"ve ta!’l.m'sal faaliyetlerin f:laha verimli 4.464.000,00 0 4.464.000,00
yuritilmesi icin desteklemelerin yapilmasi
Kirsal ve tarimsal faaliyetleri Qesteklemek:amauyla 1.129.000,00 0 1.129.000,00
planlama, uygulama ve koordinasyonun saglanmasi
Genel Toplam 5.593.000,00 0 5.593.000,00

50 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amacg Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi
Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Kilturel zenginligin ve degerlerin korunmasi, gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Denizlili sanatgilari ve eserlerini tanitan Kitap ve
yoresel mizik albimi sayisi (adet)

20 30 10

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

855.542,00 0,00 855.542,00

Faaliyetler

Sosyal ve Kultirel degerlerin korunmasi ve
tanitilmasi

Genel Toplam 855.542,00 0,00 855.542,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi
m Denizli halkinin katilimina yonelik kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri dizenlemek ve desteklemek

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans Gstergeleri

Konservatuvar, tiyatro ve halk oyunlari calismalarina

Denizli halkinin katilimina yonelik kiltirel ve sanatsal faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

L katilan Kisi sayisi (Kisi) Gl cler =0
> Duizenlenen etkinlik, bilgi soleni, seminer, festival ve 191 150 165

fuar sayisi (adet)
3 Sosyal etkinlik merkezi faaliyetlerine katilim sayisi 585 4618 2500

(adet)

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”
Biltge Dis;

1 Kilturel ve so;yal faaliyetlerin dizenlenmesi ve 16.044.374,00 0 16.044.374,00

desteklenmesi
Genel Toplam 16.044.374,00 0 16.044.374,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet giictini artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi

Amacg

Denizli’nin kalkinma dnceliklerini ve sorunlarini dikkate alan katilimci calismalari desteklemek

Performans Denizli’nin ekonomik, sosyal, Kultirel onceliklerini ve sorunlarini dikkate alan Katilimci calismalari
Hedefi desteklemek

Actklamalar

Kent konseyi ve STK'lar tarafindan belediye ile ortak
yurittlen faaliyet/proje sayisi (adet)

1 252 210 100

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Kent Konseyi basta olmak lizere STK'larin

1 calismalarinin katilimciligi gelistirmeye yonelik 987.771,00 0,00 987.771,00
desteklenmesi

Genel Toplam 987.771,00 0,00 987.771,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin bolgesel ve uluslararasi rekabet giiclini artirmaya yonelik destek programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi

Amag

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli isglctni
artirmak

Performans Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli isgiclnu

Hedefi artirmak
Actklamalar
Performans Gostergeler _
Meslek edindirme Kursuna Katilim sayisi (Kisi) 1.179
Acilan meslek edindirme kursu sayisi (el sanatlari ve
g elbecerileri kurslari) (adet) 26 = AL
Mikro kredi uygulamasindan yararlanan kadin 296 200 220
girisimci sayisi (Kisi)
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”
Biltce Dis
Toplumsal gelisim ve meslek edindirme 1.713.313,00 0,00 1.713.313,00
faaliyetlerinin yurttilmesi
Genel Toplam 1.713.313,00 0,00 1.713.313,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Biuyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin yapilmasi ve
planlama - programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin
guclendirilmesini saglamak

Eleet::frimans Biitce, bor¢lanma ve muhasebe sistemini etkin yonetmek

Actklamalar

I R NN SR
Gelir bltgesi gerceklesme orani (%) 103,25
Gider butcesi gerceklesme orani (%) 95,61 95 95
Borclarin vadesinde 6denme orani (%) 100 100 100

Bitce gerceklesmelerinin izlenmesi ile ilgili rapor
sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Bitce Dis

Mali yonetim sistemine uygun sekilde butgenin

1 yonetilmesi ve muhasebe ile ilgili faaliyetlerin 875.792,00 0,00 875.792,00
gerceklestirilmesi
Genel Toplam 875.792,00 0,00 875.792,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin yapilmasi ve
planlama - programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin
guclendirilmesini saglamak

Eleet:gfrimans Mali kaynaklarin verimli yonetilmesini ve guglendirilmesini saglamak
Actklamalar
1 Takipteki alacak tahakkuklarinin tahsilat orani (%) 33,22
2 0z gelirlerin tahakkuk tahsilat orani (%) 83,30
Kaynak IhtlyaC| (t+1)(TL)
Faaliyetler
Biltce Dis

Tahakkuk ve tahsilat sireclerinin yonetilmesi ve
gelir artirici calismalarin yapilmasi

Genel Toplam 419.934,00 0,00 419.934,00

419.934,00 0,00 419.934,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amacg

Vizyona ulasmak icin gerekli olan kaynak ihtiyacinin karsilanmasi, finansman yonetiminin yapilmasi ve
planlama - programlama ve bitceleme ile raporlama kapasitesinin gelistirilmesi icin mali yonetimin
guclendirilmesini saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Performans programi izleme ve degerlendirme
raporu sayisi (adet)

Stratejik yonetim faaliyetlerinin yuratilmesini saglamak

Belediye mevzuati ve mali yonetim ile ilgili
mevzuata istinaden hazirlanan rapor sayisi (adet)

Kaynak IhtlyaC| (t+1)(TL)
Faaliyetler
Biltce Disi

Kurumsal performans faaliyetlerinin yuritilmesi, 2.063.604,00 0,00 2.063.604,00
mali raporlarin mevzuata uygun hazirlanmasi

Genel Toplam 2.063.604,00 0,00 2.063.604,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiritulebilmesi icin i¢ kontrol sistemini kurmak ve surekliligini
saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

ic kontrol sistemi degerlendirme rapor sayisi (adet)

Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yuritilebilmesi icin ic kontrol sisteminin sirekliligini saglamak

> On mali k0.r1jcrol is ve islemlerinin stiresinde _ 100 100
gerceklestirilme orani (%)

2019-2020 i¢ kontrol eylem planinda yer alan
eylemlerin gerceklesme orani (%)

Faaliyetler

ic kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin makul

80

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

1 glivenceyi saglamasi ve mali riskleri yonetmeye 1.454.670,00 0,00 1.454.670,00
uygun bir yapida surdurilmesi
Genel Toplam 1.454.670,00 0,00 1.454.670,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli Blyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amag

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek ve sunulan hizmetlerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak

Performans
Hedefi

Actklamalar

- 450 500

1 Yapilan muhtarlik ziyaretleri sayisi (adet)

Hizmet Kalitesinin artirilmasi icin muhtarlarla iletisimin stirdirilmesini saglamak

2 Muhtarlik taleplerinin karsilanma orani (%)

- 50 60
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” ”
Biitge Disi

Muhtarlll-(l.t:ujla |§plrl|g|n|n saglanarak hizmetlerin 2.156.000,00 0,00 2.156.000,00
gergeklestirilmesi

Genel Toplam 2.156.000,00 0,00 2.156.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Buyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amac

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - ”

1 Ozel Kalem hizmetlerinin yuritilmesi 3.848.000,00 0,00 3.848.000,00
Genel Toplam 3.848.000,00 0,00 3.848.000,00

Protokol faaliyetlerinin ve paydaslarimizla iletisimin strdirilmesini saglamak
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amacg

Protokol faaliyetlerini ve destek hizmetlerini etkin yuritmek

Performans
Hedefi

Actklamalar

1 Yapilan denetim sayisi (adet)

Kaynak IhtlyaC| (t+1)(TL)
Faaliyetler

Denetim, danismanlik ve rehberlik faaliyetlerinin 1.148.000,00 0,00 1.148.000,00
yuratilmesi

Genel Toplam 1.148.000,00 0,00 1.148.000,00

Kurumun calismalarina katki saglamak amaciyla denetim, danismanlik ve rehberlik yapmak

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin bittninde gelismislik farkliliklarini ortadan Kaldirarak saglikli, yasanabilir ve stirdirtlebilir
bir gevrenin olusturulmasi

Amag

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar olusturmak ve yesil alanlari
artirmak

Performans Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari

Hedefi artirmak ve mezarlik hizmetlerini yirtitmek
Actklamalar
1 Bakimi yapilan yesil alan (m?) 20.403.901 20.305.819 20.500.000
2 Yapilan meydan sayisi (adet) 2 5 1
3 Yapilan park sayisi (adet) 14 15 1
4 Yapilan mesirelik alan sayisi (adet) 4 1 1
5 Onarimi yapilan mezarlik sayisi (adet) 142 2 30
6 Zzsel:)atbol, voleybol, tenis Kortu, hali saha sayisi 55 10 >
Kosu ve bisiklet yolu uzunlugu (m) 3 200 1.150
_
Faaliyetler
Zﬁigrﬁfmnﬁg‘:ﬁ]ﬂ;m;‘f”m e 46.850.258,00 0,00 46.850.258,00
2 Park, bahce ve yesil alanlarin yapilmasi 5.274.914,00 0,00 5.274.914,00
Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin yiritilmesi 9.556.552,00 0,00 9.556.552,00
4 j;‘grl'Ztgxf::mna;'jsﬁﬂrsl‘a””'” T I 7.623.276,00 0,00 7.623.276,00
Genel Toplam 69.305.000,00 0,00 69.305.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Amacg Toplumsal biitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin engellenmesi
Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla butiinlesmelerini saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Engellilere yonelik ulasim kolayliklari saglanmasinda sefer

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla buitlinlesmelerini saglamak

! sayisi (adet) 830 900
2 Yasli ve engellilere yonelik sosyal faaliyetlerin sayisi (adet) - 2 2
3 Sosyal yardimda bulunulan Kisi sayisi (ayni ve nakdi 3.890 S a0 > 800
yardim)
Dezavantajli gruplara yonelik alinan saglik amacli malzeme e 200

sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -
Biitge Disi

Dezavantajli gruplara sosyal program ve destek 4.047.432,00 000  4.047.432,00
faaliyetlerinin yurttilmesi

Genel Toplam 4.047.432,00 0,00 4.047.432,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amacg Toplumsal bitiinlesmenin saglanmasi, aidiyet duygusunun giiclendirilmesi ve Kirilganligin engellenmesi
Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek

Eleet::frimans Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek

Actklamalar
Ogrenim yardimi alan kisi sayisi (adet) 2.832 2.830 3.000

> Cenaze evlerine (pide ve taziye ¢adiri) hizmetlerin _ 100 100
ulastirilma orani (%)

3 Konaklama hizmeti verilen ihtiyac sahibi sayisi _ 6.000 6.200
(adet)

4 Ramazan ayinda iftar yemegi verilen mahalle sayisi _ 33 35
(adet)

5 Evde saglik ve bakim hizmeti verilen hane sayisi _ 9.991 12.500
(adet)

6 I(EOZ():Ie saglik ve bakim hizmetinden memnuniyet orani 100 100

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler ” -

1 Sosyal destek faaliyetlerinin gerceklestirilmesi 10.394.896,00 0,00 10.394.896,00
2 Evde saglik ve bakim hizmetlerinin sunulmasi 17.436.224,00 0,00 17.436.224,00
Genel Toplam 27.831.120,00 0,00 27.831.120,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amacg Denizli halkinin sosyal yasaminin zenginlestirilmesi ve kentlilik bilincinin gelisimine katki saglanmasi
Denizli halkinin katilimina yonelik kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Performans
Hedefi

Denizli halkinin katilimina yonelik spor faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Actklamalar

Diizenlenen spor kurslarindan yararlanan kisi sayisi

(adet) 31.191 75.000 80.000

2 Desteklenen amator spor kullp sayisi (adet) 115
. Kaynak IhtlyaC| (t+1)(TL)
Faaliyetler
Biltce Dis

Spq.r faa'llyetlerlnln duzeljlenme5| ve amator 8.187.448,00 0,00 8.187.448,00

kulUplerin desteklenmesi
Genel Toplam 8.187.448,00 0,00 8.187.448,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin gelisen ihtiyaglari cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
guvenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amac

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina gtivenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

Yol ve kavsak proje sayisi (adet)

Karayolu trafik hizmet Kkalitesini yiikseltmek ve ulasim gtivenligini arttirmak

Trafik elektronik denetleme sistemi Kurulacak nokta
2 - 0 10
sayisi (adet)

3 Kurulan sinyalizasyon sistemi sayisi (adet) - 12 10
Yatay isaretleme calismasi yapilan alan (m?) 291.800 76.309,31 200.000
5 Dusey isaretleme calismasi yapilan nokta sayisi 56.815 12.701 25,000
(adet)
Trafik konusunda egitim verilen kisi sayisi (adet) 11.765 9.255 18.000
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - ”
Biltce Dis
Buyuk (ulasim ana plani) ve kiicik dlcekli ulasim 1.023.333,00 0,00 1.023.333,00
plan ve projelerinin hazirlanmasi
Trafik guvenliginin arttirilmasina yonelik olarak
p Yyatay-dusey isaretleme, sinyalizasyon ve elektronik 13.166.795,00 0,00 13.166.795,00
denetleme sistemlerinin kurularak islerliginin
saglanmasi
3 Trgﬂl-( eg|t|m|.ver|lme5| ve trafik ile ilgili etkinliklerin 1.196.718,00 0,00 1.196.718,00
diizenlenmesi
Genel Toplam 15.386.846,00 0,00 15.386.846,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli'nin gelisen ihtiyaclar cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
giivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amag

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina gtivenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Performans Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini ve hizmet duzeyini yukselterek Denizli halkina hizli ve
Hedefi surddrilebilir ulasim imkani sunmak

Actklamalar

1 Toplu tasima ile ilgili yapilan denetim sayisi (adet) 5.081 2.292 5.000

Personel ve 6grenci tasimaciligi ile ilgili verilen

belge sayisi (adet) 4.201 2.153 4.000

3 Montaji yapilan durak sayisi (adet)

- 91 100
: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -

Toplu tasima denetim ve koordinasyonunun

1 473.359,00 0,00 473.359,00
yapilmasi
Toplu tasima sistemlerine erisebilirligin saglanmasi,

2 belediyemiz araglarina iliskin is ve islemlerin 43.320.077,00 0,00 43.320.077,00
yapilmasi

Genel Toplam 43.793.436,00 0,00 43.793.436,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli'nin gelisen ihtiyaclar cercevesinde diizenli ve kullanilabilir kamusal alanlar ile tim sehirde
giivenli ve hizli ulasim aginin olusturulmasi

Amag

Kentin gelisimini de dikkate alarak Denizli halkina gtivenilir, hizli ve ekonomik ulasim imkani saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

1 Giris-cikis yapan arag sayisi (adet) 989.222 478.214 1.000.000
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
1 Terminalin bakimi ve isletilmesi 3.376.718,00 0,00 3.376.718,00
Genel Toplam 3.376.718,00 0,00 3.376.718,00

Terminallerdeki hizmet Kalitesini ylkseltmek

Faaliyetler
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli Biyuksehir Belediyesinin vizyonuna ulasabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelisiminde
surekliligin saglanmasi

Amacg

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi saglamak

Performans
Hedefi

Actklamalar

= 4 4

1 Evraklarin ilgili nihai birime ulastirilma siiresi (saat)

Kurumsal karar verme surecini etkin yonetmek ve Kararlara erisimi saglamak

Arsivdeki belde belediyelerin meclis ve enciimen
2 Kkararlarinin dijital ortama (sayisallastirilmasi) - - 100
aktarilma orani (%)

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - ”
Biitge Disi

1 Arsiv, dosyalama ve evrak hizmetlerinin yurutiilmesi 1.497.500,00 0,00 1.497.500,00

Meclis ve enciimen galismalarinin katilimei bir
sekilde yuritilmesi

Genel Toplam 1.855.000,00 0,00 1.855.000,00

357.500,00 0,00 357.500,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kentsel glvenlik risklerini goz onunde tutarak butlncul bir afet yonetimi uygulanmasi ve givenli,
diizenli, huzurlu bir kent olusturulmasi

Amag

Kentin dlizen ve huzuru ile gida gilivenligini saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Eli::frimans Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Actklamalar

1 ilan ve reklam yoklama/denetim sayisi (adet) 8.627 10.000 8.000
2 Denetimi yapilan gayrisihhi isyeri sayisi (adet) 214 250 250
3 Denetimi yapilan sihhi isyeri sayisi (adet) 164 100 100
4 Sikayetlerin sayisi (adet) 5.232 6.000 5.000
5 Men edilen seyyar satici sayisi (adet) 2.295 900 800
6 Men edilen dilenci sayisi (adet) 1.785 900 800

: Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler - -
Biitce Dis

Kentin guvenligi ve esenligi ile halk sagliginin

1 korunmasi, denetimi ve toplumsal farkindaligin 4.756.000,00 0,00 4.756.000,00
artirilmasi
Genel Toplam 4.756.000,00 0,00 4.756.000,00
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2019 yili performans programi kapsaminda her bir faaliyete iliskin detayli agiklamalar ile biitce dagilimi, izleyen sayfalarda
yer alan tablolarda gosterilmektedir.

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin kullanarak toplumla
Performans Hedefi daha saglikli iletisim kurmak ve istek, oneri, sikayetleri en kisa slirede
sonuglandirarak vatandas memnuniyetini artirmak

Faaliyet Adi Yazili ve gorsel ka\(naklan l.(ullanarak belediye faaliyetlerinin kamuoyuna
duyurulmasi ve arsivlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Belediyenin tim ¢alismalarinin takip edilerek goruntilenmesi, arsivlenmesi, haber bilteni ve tanitim filmleri halinde
basin kuruluslarina servis edilmesi

Hizmetlerin ve projelerin tanitim ¢alismalarinin yapilmasi

Belediye calismalari ve Denizli ile ilgili streli veya slresiz yayinlarin ¢ikarilmasi

1 Personel Giderleri 489.750,00
Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 70.500,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.282.250,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 6.842.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari etkin kullanarak toplumla
Performans Hedefi daha saglikli iletisim kurmak ve istek, oneri, sikdyetleri Kisa slrede
sonuglandirarak vatandas memnuniyetini artirmak

Faaliyet Adi istek, sikayet ve neri basvurularinin degerlendirilerek sonuglandiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

CIMER, Valilik Makami, Acik Kapi, bilgi edinme, e-posta, dilekce yoluyla gelen, telefonla ya da sahsen yapilan istek,
sikayet ve oneri basvurularinin kayda alinip sonuglandirilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 163.250,00

> i:i;yiaclﬁ?j[ej\rlleer::ik Kurumlarina Devlet 23.500,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.690.750,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.877.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi G.L'lncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve
hizmete ulasimi kolaylastirmak

Cografi bilgi sisteminin kurulmasi ve vyayginlastirilmasi kapsaminda
Faaliyet Adi verilerin sistemde olusturulmasi ve numarataj ¢calismalarina yonelik adres
bilgi sisteminin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Cografi tabanli bilgi sistemlerine altlik teskil edecek ortofoto harita tretilmesi
Sokak levhalari yapiminin saglanmasi

Harita aliminin yapilmasi

Numarataj calismalarinin ilgelerle birlikte planli yuritulmesi

1 Personel Giderleri 326.000,00

> i:i;yiaéigi:\:;r::ik Kurumlarina Devlet 38.600,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 642.200,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 350.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.356.800,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi G.uncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini gelistirmek, bilgiye ve
hizmete ulasimi kolaylastirmak

Faaliyet Adi B.gle§|\{en|n Flllgl sistemlerinin gelistirilmesi, strekliligi ve guvenilirliginin
surdurilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Mevcut yonetim bilgi sistemi yaziliminin mevzuata uyarlanmasi ve gelistirilmesi

Elektronik imza Urln ve hizmeti aliminin yapilmasi

Belediyemiz birimlerinde kullanilmak lizere switch aliminin yapilmasi

Gulvenlik kamera sistemleri Kurulumunun saglanmasi

SSL sertifikasi aliminin yapilmasi

FTP server yazilimi aliminin yapilmasi

Lisansli yazilim Kiralama ve aliminin yapilmasi

ihtiyac duyulan bilgisayar ve donanimlarin temin edilmesi, bakim ve giincellemelerinin yapilmasi
Fonksiyonlu yazici ve fotokopi makinesinin temin edilmesi

Glvenlik kamera sistem bakimlarinin yapilmasi

is sagligi ve giivenligi kapsaminda bilgisayar monitor yiikselticisi aliminin yapilmasi

Wifi noktalari data Ucretlerinin 6denmesi

TTVPN ve ADSL Ucretlerinin 6denmesi

Server 2016 - SQL 2012 yazilim aliminin yapilmasi

Kurumumuzun bilisim sistemlerinin daha guvenli hale getirilmesi icin gerekli olan glivenlik denetim hizmetinin alinmasi
Diger tuketim mal ve malzeme aliminin yapilmasi

1 Personel Giderleri 1.304.000,00
> Ii:i;yiaéi((ij[ej\:ﬁer::ik Kurumlarina Devlet 154.400,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.133.800,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 850.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

98 Doner Sermaye 0,00
(=W

Q
&
3

% Diger Yurt ici 0,00
m = Yurt Disi 0,00
Toplom Bitce D Kaynak bty | om
Toplam Kaynak ihtiyac 3.442.200,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati
atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Cadde ve sokaklarin temizliginin yapilmasi ve Kati atik tesisleri isletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Denizli Blyuksehir Belediyesi sorumlulugundaki cadde ve sokaklarin temizliginin yapilmasi ve Denizli Kati Atik Bertaraf
Tesislerinin isletilmesinde kullanilmak lzere arac kiralama hizmet aliminin yapilmasi

Denizli Blyuksehir Belediyesi sorumlulugundaki cadde ve sokaklarin temizliginin yapilmasi ve Denizli Kati Atik Bertaraf
Tesislerinin isletilmesinde calistirilmak tizere personel hizmet aliminin yapilmasi

Baskanligimiz bunyesinde calistirilmak Uzere personel hizmet aliminin yapilmasi

Kati atik bertaraf tesislerinin isletilmesi

Atik yonetim faaliyetlerine yonelik mal ve makine alimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 778.185,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 114.775,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.216.365,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00

g«_,: Doner Sermaye 0,00
m .

o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Dist Kaynak intiyaci o0
Toplam Kaynak ihtiyac 19.109.325,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevre.ye hgllf ;agllg|n| gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati
atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Kati atiklarin bertaraf edilmesi icin projelendirme ve yapim islerinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Tavas Kati Atik Bertaraf Tesisi mekanik ayirma tnitesi kurulmasi
Kati atiklarin bertarafi icin diizenli depolama sahasi projesi yapilmasi (Denizli-3.Lot)
Denizli Kati Atik Bertaraf Tesisi, Sizinti Suyu Aritma Tesisi insaatinin tamamlanmasi

1 Personel Giderleri 466.911,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 68.865,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.819,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 5.100.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g £ Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
i:zn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge i Kayniyacr | o
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.675.595,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati
atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Cevre bilincinin gelistirilmesi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Egitim faaliyetleri kapsaminda materyallerin hazirlanmasi
ilcelerde ve mahallelerde vatandaslara ve okullarda 6grencilere yénelik cevre konulu toplantilarin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 311.274,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 45.910,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 396.546,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdeneKler 0,00
g8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00

m = Yurt Disi 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 753.730,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre politikasi uygulamak ve Kati
atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Cevre Kirliligini onlemeye yonelik faaliyetlerin strdirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Stratejik Gurultu Haritasi Eylem Plani olusturulmasi
Hava kirliligini 6nleme calismalarinin yiritilmesi
CED belgesi hazirlama calismalarinin yiratilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 466.911,00

> i:i;yiaclﬁ?j[ej\rlleer::ik Kurumlarina Devlet 68.865,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 494.819,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.030.595,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi K?nt 'sagllglna iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalari desteklemek
. Calisanlara yonelik saglik hizmetlerinin sunulmasi ve saglikli yasama
FerllyEs Aol iliskin bilgi ve farkindaligin arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Personele yonelik saglik hizmeti verilmesi
DSO ve Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi'ne tyelik islemlerinin yiriitilmesi

1 Personel Giderleri 311.274,00

> i:i;yiaéigi:\:;r::ik Kurumlarina Devlet 45.910,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.546,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 100.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 534.730,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYES| » 69



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi K?nt .sagllglna iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi Sokak hayvf‘:mlarlnln rehabilitasyonu ve veterinerlik hizmetlerinin
yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Sokak hayvanlari toplama calismalarinin yuritilmesi

Sokak Hayvanlari Barinma ve Rehabilitasyon Merkezi ve Dogal Yasam Parki icin mal ve malzeme alinmasi
Sokak hayvanlari Klinigi calismalari ve veterinerlik hizmetleri icin mal/hizmet aliminin yapilmasi

Sokak hayvanlari konusunda sivil toplum drgtitleri ile bilinglendirme ¢alismalarinin yapilmasi

1 Personel Giderleri 622.548,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 91.820,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.085.092,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 180.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.979.460,00

70 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi K?nt 'sagllglna iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi Su, atiksu ve kémir numunelerinin alinmasi ve analizlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Laboratuvarin akreditasyon ve cevre yeterlik belgelerinin strdurdlebilirliginin saglanmasi
Laboratuvar numune alma, analiz ve raporlama hizmetlerinin verilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 311.260,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 45.900,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 607.540,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 100.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00
m = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.064.700,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 71



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdirilmesi

Faaliyet Adi Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin glivenlik hizmetlerinin yiritulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye ve belediyeye ait hizmet birimlerinin/yerlerinin glivenlidi ile ilgili is ve islemlerin yiritilmesi
Gulvenlik ve savunmaya yonelik mal ve malzeme alimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 135.694,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 22.462,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.558.694,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyac 6.716.850,00

72 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdirilmesi

Faaliyet Adi Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yiritulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Actklamalar

GSM iletisim hizmetinin alinmasi

Data ve internet kullanim hizmetinin alinmasi
SMS hizmetinin alinmasi

Sanal santral goriisme hizmetinin saglanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 271.388,00
> i:i;yiaéi?j[ej\r/le;r::ik Kurumlarina Devlet 44.924,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 807.388,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« = Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.123.700,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 73



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdirilmesi

Faaliyet Adi Belediye personeline yemek hizmetinin verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye yemekhanesi ile ilgili is ve islemlerin yuritilmesi
Yemekhanede calisan personellere kiyafet alinmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 135.694,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 22.462,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 478.694,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyac 636.850,00

74 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdirilmesi

. Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis birimlerinin temizlik ve bakim
Faaliyet Adi : S .
hizmetlerinin ylritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye hizmet binasi ve diger hizmet birimlerinin temizliginin yapilmasi ile ilgili is ve islemlerin yiritilmesi
Hizmet binalarinin her turld bakim ve tamirat islerinin yuritulmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 135.694,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 22.462,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.563.694,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdeneKler 0,00
g8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00

= Yurt Disi 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.721.850,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 75



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin strdirilmesi

Faaliyet Adi Satin alma ve tasinir faaliyetlerinin yuratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tiirlii mal ve hizmet alim taleplerinin (projelendirme ile ilgili hizmet alimi
ihaleleri disinda) degerlendirilerek Kamu ihale Mevzuati hilkiimlerine gére ilanin yayinlanmasinin saglanmasi
Satin alma, tasinir is ve islemlerin yuritilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 135.683,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 22.459,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 804.683,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

(98 Doner Sermaye 0,00
(=

Y Dider Yurt ici 0,00
52

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 00|
Toplam Kaynak ihtiyac 962.825,00

76 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde kamulastirma faaliyetlerini
Performans Hedefi yuritmek, Kurumun oncelikleri cercevesinde satin alma ve Kiralamalari
gerceklestirmek

Faaliyet Adi Kamulastirma faaliyetlerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Bina alim ve kamulastirmasi

Katli otopark kamulastirmasi

Yol yapimi kamulastirmasi

Arsa, arazi alim ve kamulastirmasi
Dere islahi kamulastirmasi

1 Personel Giderleri 751.250,00

> i:i;yiaéigi:\:;r::ik Kurumlarina Devlet 124:375,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 251.875,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 13.900.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 15.027.500,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 77



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde kamulastirma faaliyetlerini
Performans Hedefi yuritmek, kurumun oncelikleri cercevesinde satin alma ve Kiralamalari
gerceklestirmek

Faaliyet Adi Gayrimenkul tahsis, satis, satin alma, kiralama faaliyetlerinin yirGtilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

Actklamalar

Hizmet binasi kiralanmasi
Kiralama faaliyetleri ile ilgili is ve islemlerin gerceklestirilmesi
Yikim faaliyetleri ile ilgili is ve islemlerin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 450.750,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 7462500
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.381.125,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

,%’“—r Doner Sermaye 0,00
m .

o9y Dider Yurt Ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Dist Kaynak intiyaci o0
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.906.500,00

78 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Proje Uretim, hazirlama ve gelistirme Kapasitesinin artirilmasini saglamak

RS et ve bu kapsamda proje tretmek

Ulusal ve uluslar arasi hibe kaynaklarini arastirarak proje hazirlama,
yonetme ve uygulama Kapasitesinin guglendirilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etut ve Projeler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Ulusal ve uluslar arasi kurumlarla isbirlikleri ve ortakliklarin gelistirilmesi
Yeni hibe programlarina yonelik proje hazirlanmasi ve yonetimi konusunda kapasite gelistirici egitimler alinmasi
Dis iligkilerin gelistirilmesine yonelik calismalarin yapilmasi

1 Personel Giderleri 275.202,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderler 35.001,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.002,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 25.000,00
6 Sermaye Giderleri 250.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

g«_,: Doner Sermaye 0,00
m .

o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 605.205,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 79



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

. Proje Uretim, hazirlama ve gelistirme kapasitesinin artirilmasini saglamak
Performans Hedefi Lo
ve bu kapsamda proje Uretmek
Faaliyet Adi Proje hazirlama, tretme ve gelistirme faaliyetlerinin yurttulmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etit ve Projeler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Akkonak Kapali Yiizme Havuzu Projesi'nin yapilmasi
itfaiye hizmet binasi projelerinin yapilmasi

Engelsiz Yasam Merkezi Projesi'nin yapilmasi

ilceler cok amacli hizmet binasi projelerinin yapilmasi
ilceler otogar-garaj projelerinin yapilmasi

Ozel idare ishani Alani Projesi'nin yapilmasi

ilceler sosyal tesisler projelerinin yapilmasi

11. Motorize Komando Tugay! Tesis Projesi'nin yapilmasi
Belediye Hizmet Binasi On Projesi'nin yapilmasi

Fuar Alani On Projesi'nin yapilmasi

Katli otopark projelerinin yapilmasi

Projeler icin halihazir, plankote ve harita calismalarinin yapilmasi

1 Personel Giderleri 1.100.798,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri ekl
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 289.998,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 800.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00

0,00

0,00

0,00
| Toplam Bitge Disi Kaynak ftiyar | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.330.795,00

80 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Actklamalar

itfaiye hizmet binalarinin yapilmasi

Denizli Terminali'ne yiriyen merdiven yapilmasi

11. Komando Tugayina vardiya yatakhanesi ve anit heykel yapilmasi
Eneriji nakil hatti ve elektrik tesisatlari icin malzeme alinmasi
Muhtelif yerlerde bakim, onarim, tadilat yapilmasi

Hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Buldan kati atik aktarma istasyonu yapilmasi

Engelli bakim merkezi yapilmasi

Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

% Doner Sermaye
Ow©

o3 % Diger Yurt ici

<l Yurt Disi

3
4
5
6  Sermaye Giderleri
7
8
9

Toplam Kaynak ihtiyaci

Denizli'nin Kulturel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Hizmet binalarinin yapim, bakim ve onarimlarinin yapilmasi

2.445.872,00
329.600,00

978.672,00
0,00

0,00
15.700.000,00
0,00

0,00

0,00
19.454.144,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Bitce Dt Kaynak ibtiyacr [ 000

19.454.144,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 81



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar
ilcelere genclik, kiiltiir merkezi ve sosyal tesis yapilmasi

Performans Hedefi Denizli'nin Kulturel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi Kultlr ve genclik merkezleri, spor kompleksleri ile yiizme havuzlarinin
yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

2
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

#¥8 Doner Sermaye

W 00 N oo o1 ~ W

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Butce Disi
Kayna

2.140.138,00
288.400,00

331.338,00
0,00

0,00
6.800.000,00
0,00

0,00

0,00
9.559.876,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Bitce Disi Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

82 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI
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cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Faaliyet Adi Otoparklarin ve garajlarin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Cardak ilce Garaji'nin yapilmasi
Katli otoparklarin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 00 N o o1 ~ W

Performans Hedefi D?nIZlI nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde
guiclendirmek

611.468,00
82.400,00

94.668,00
0,00

0,00
10.000.000,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 10.788.536,00

g8 Doner Sermaye
% Diger Yurt ici

Yurt Disi

0,00
0,00
0,00

Toplam Bitce Dist Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.788.536,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYES| » 83



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar
Kavsak diizenlemelerinin yapilmasi

Performans Hedefi D?nIZlI nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde
gliclendirmek

Faaliyet Adi Ulasim master planina gore koprili kavsak ve tiip gecitlerin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

2
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

#¥8 Doner Sermaye

W 00 N oo o1 ~ W

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Butce Disi
Kayna

305.734,00
41.200,00

47.334,00
0,00

0,00
6.000.000,00
0,00

0,00

0,00
6.394.268,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Bitce Disi Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

84 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI

6.394.268,00



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi D?nIZlI nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde
guiclendirmek

Faaliyet Adi Yollarin, kaldirimlarin, sanat yapilarinin yapim ve onariminin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi

Actklamalar

AKkaryakit alinmasi

Kal-yak, dogalgaz alinmasi

in§aat malzemesi alinmasi (bitliim, ¢cimento, demir, borddr, beton parke)

is makinesi alinmasi

Personel hizmeti aliminin yapilmasi

Yeni yol-kaldirim yapilmasi, mevcut yol-kaldirimlarin bakim ve onariminin yapilmasi, tas duvar, menfez vb. sanat
yapilarinin yapilmasi, yollarin ve kaldirimlarin engellilerin kullanimina uygun olarak diizenlenmesi

Makine parkindaki araclar ve is makinelerinin bakim ve onariminin yapilmasi

Personele yazlik kislik kiyafet aliminin yapilmasi

Yuk tasima giderlerinin karsilanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 2.751.586,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 370.800,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.853.986,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 163.930.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyac 172.906.372,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 85



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde yuriitmek

Faaliyet Adi Kurumun hukuki islemlerinin yurttilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 1. Hukuk Musavirligi

Actklamalar

Adliye kanali ile icra takibine gegilmesi
Mahkemelere gerekli savunmalarin ve cevaplarin hazirlanarak davalarin belediye lehine sonuglanmasinin saglanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 935.000,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 161.000,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 703.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyac 1.799.000,00

86 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Afetlerle ilgili risk onleyici ve azaltici faaliyetleri gerceklestirmek

Faaliyet Adi Depremsel. r.|sk yqnetlml ve kentsel dontisiim faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Denizli ili sinirlar icerisinde kentsel déniisiim alanlarinin belirlenerek bu alanlarin projelendirilmesi
Tabakhane Bolgesi kentsel dontistim alaninin projelendirilmesi

Karakurt Bolgesi kentsel doniisum ve gelisim alant ile ilgili calismalarin yapilmasi

Kutle hareketlerine yonelik calismalarin yapilmasi

Dogal afetler hakkinda halki bilinglendirme egitimi verilmesi

Dogal afetler hakkinda afis ve brostrlerin hazirlanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 621.258,00

> i:i;yia(liigi:\:leer::ik Kurumlarina Devlet 68.232,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.948,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 922.438,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 87



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon vermek amaciyla planlama
Performans Hedefi esaslarini ve sehircilik ilkelerini esas alarak yasanabilir bir kent olusumuna
katki saglamak

Faaliyet Adi Planlama faaliyetlerinin yuritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Nazim imar plani/uygulama imar plani/plan dedisikligi/revizyonu yapilmasi ile ilgili hizmet alimi yapilmasi
Denizli ili 1/25.000 &lcekli nazim imar planinin yaptiriimasi

Koruma amacli imar planlari ile ilgili hizmet alimi yapilmasi

Belediyemiz sorumlulugunda olan alanlarda imar uygulamalarinin yaptirilmasi

Plana esas jeoleojik - jeoteknik etlit raporunun hazirlatilmasi

Her olcekte fotogrametrik halihazir yaptirilmasi

Kamulastirmaya esas yola terk-ifraz islemlerinin yaptirilmasi

Onaylanan plana esas jeolojik-jeoteknik etiit raporlarindaki mekansal verilerin sayisallastirilimasi
Mevcut imar planlarinin sayisallastirilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 931.887,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 102.348,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.676.922,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 450.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

#%8 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biltge Disi Kaynak Ihtiyac 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.161.157,00

88 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli'nin tarihi ve Kulturel mirasini, sosyal ve dogal dokuya uyumlu
Performans Hedefi sekilde korumak, gelecek nesillere aktararak kentin gelisimine Katki
saglamak

Faaliyet Adi KylEut varllf(larlnln korunmasi ve yasatilmasi amaciyla is ve islemlerin
yurttilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Tasinmaz kilttr varliklarinin rolove restitlisyon ve restorasyonu projelerinin yapilmasi

Tescilli mezarlik cevre diizenleme projeleri yapilmasi

Tasinmaz kilttr varliklarinin restorasyon-restitiisyon-rekonstriiksiyon uygulamalarinin yapilmasi

Tasinmaz kilttr varliklarinin kontrol, denetim ve koordinasyonunun saglanmasi

Tarihi dokunun kent tarihi bakimindan 6nem kazanmasini saglamak amaciyla yapilan calismalarin desteklenmesi
ilbadi Mezarligi temizlik, kazi, konservasyon, restorasyon, cevre diizenlemesi calismalarinin yapilmasi

Kilttr varliklarinin korunabilmesi amaciyla basit onarim ve bakim islerinin yapilmasi

Kilttrel ve tarihi mirasin mevcut durumunun belirlenerek Kayit altina alinmasi, dokiimantasyonun yapilmasi, sayisal
ortama aktarilmasi

Dogal ve Kultdrel varliklari koruma amagli halki bilinglendirmeye yonelik afis ve brostr hazirlanmasi

Laodikeia Bati Tiyatrosu Restorasyonu'nun yapilmasi

1 Personel Giderleri 1.449.602,00
> Ii:i;yiaéi?jié\:sar::ik Kurumlarina Devlet 159.208,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.180.212,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 7.350.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

#¥8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.139.022,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 89



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu yonetmek

Faaliyet Adi Imar Elanla.rl ile uygmlu Ya!pllag.mayl saglamak amaciyla is ve islemlerin
yuritulmesi ve projelendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Actklamalar

ilce belediyeleri ile koordinasyonun saglanarak kacak yapilasma ile etkin miicadele edilmesi

Belediyemizin mulkiyetindeki parsellerde zemin etlidi calismalarinin yapilmasi

Belediyemiz sorumluluk alaninda kalan cadde ve bulvar tizerinde bulunan kent estetigini bozan yapilarin tespit edilerek
siva ve boya yapilmasi

Yapilara ait verilerin sayisal ortama aktarilmasi

imar uygulamalari/ruhsat ve eklerine aykiri yapilasmayi 6nleme amacli egitimler yapilmasi

imar uygulamalari ile ilgili halki bilinglendirmeye yonelik afis, brosiir ve kitapcik hazirlanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 621.253,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 68.212,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 172.918,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 250.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.112.383,00

90 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Kur.untlsal kapasiteyi ve ver|njl|!|g| artlfmak icin insan kaynaklf:lrl yonetimini
gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Faaliyet Adi Performans Degerlendirme Sisteminin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Tum birimlerle gorlsulerek hedeflerin (sayisal is ciktilarinin) belirlenmesi
Performans degerlendirme ile ilgili tim verilerin yazilima kaydedilmesi
Performans degerlendirmenin yapilmasi ve sonuglarinin paylasilmasi

1 Personel Giderleri 453.375,00
> i:i;yia(liigi:\:le;r::ik Kurumlarina Devlet 71.250,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 138.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 662.625,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 91



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Kur.unjlsal kapasiteyi ve ver|njl|!|g| artlfmak icin insan kaynaklf:lrl yonetimini
gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Faaliyet Adi Personel ve 6zlUkK islerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Personel ve 6zlik islemlerinin yiritilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 151.125,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 23.750,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 220.875,00

92 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Kur.untlsal kapasiteyi ve ver|njl|!|g| artlr.mak icin insan kaynakllgrl yonetimini
gelistirmek ve calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini yikseltmek

Faaliyet Adi C?.h?anla.rln verimliliginin ve motivasyonunun artirilmasina yonelik
egitimlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Egitim Kurulu tarafindan belirlenen yillik egitim plani sonucunda personel bazinda alinmasi gereken egitimleri konu ve
saat olarak belirleyerek bu egitimlerin alinmasinin saglanmasi

Denizli Blyuksehir Belediyesi calisani ortak vizyonunu olusturarak calisanlarin kaynasmasi, motivasyonu ve birbirini
gelistirmesinin saglanmasi

Aday memur egitimlerinin yapilmasi

Personelin yurt icinde ve yurt disinda gerceklestirilen kongre, seminer, calistay vb. faaliyetlere katilimlarinin

saglanmasi
Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 604.500,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderler 95.000,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 252.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyaci 951.500,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 93



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Afetlere Karsi haz!rhk gal|§malarl yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina
zamaninda ve etkin midahale etmek

Faaliyet Adi itfaiye teskilatinin alt yapisinin giiclendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Bagkanligi

Actklamalar

28 metre merdivenli yerli itfaiye araci aliminin yapilmasi (5 adet)

Buyuksehir Belediyesi sinirlari icerisinde hizmet verdigimiz 51 subemizde itfaiye hizmetlerinin yapilabilmesi icin
personel hizmet aliminin yapilmasi

Kisisel yangindan korunma elbisesi aliminin yapilmasi (cizme, baret, eldiven dahil)

Merkez ve ilge birimlerde bulunan araglarin kontrol, onarim ve tadilatinin yapilmasi

itfaiye biinyemizdeki yangin tankerlerinin kontrol ve tamiratinin yapilmasi

Yangin sondiirme hizmetlerinin etkin yurittlmesi icin malzeme aliminin yapilmasi

itfaiye ofis ve biiro malzemesi aliminin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 4.407.053,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 695.954,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.433.106,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 2.000.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
#%8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00

= Yurt Disi 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 28.536.113,00

94 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Afetlere Karsi haz!rhk gal@malarl yapmak, afet, yangin ve trafik kazalarina
zamaninda ve etkin midahale etmek

Faaliyet Adi AKOM faaliyetlerinin stirdurulebilirliginin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Bagkanligi

Actklamalar

Afet ve acil durumlara yonelik arag, gerec, malzeme alinmasi (5902 sayili Kanun)
Yer alti ve yerlisti arama ve kurtarma malzemelerinin bakimlarinin yaptirilmasi
Su alti ve su Ustl arama-Kurtarma ekipmanlarinin revizyonu ve yenilenmesi
Buyuk sel ve afetlerde kullanilmak lizere motopomp alinmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 2.518.316,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 397.688,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 304.632,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.007.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00
g« e Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.227.636,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 95
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet, yangin ve trafik

R s e B kazalarina zamaninda ve etkin miidahale etmek

itfaiye personelinin egitim diizeyinin artirilmasi, vatandasa yonelik egitim
programlariyla afet bilincinin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Personellerimize yonelik hizmet ici egitimlerin dizenlenmesi

Brostr, kitapgik basiminin yaptirilmasi

itfaiye tanitim amacli argiiman dagitiminin saglanmasi

Yer alti ve yerlstl arama ve Kurtarma ekibinin hizmet ici egitimlerinin yuritilmesi
Su alti ve su Ustu arama ve kurtarma ekibinin hizmet ici egitimlerinin yiritilmesi

itfaiye egitim sahasi revizyonunun yapilmasi

Teorik egitim faaliyetlerinin yiritilebilmesi icin uzaktan egitim sistemi kurulmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 4.407.052,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 695.936,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 423.104,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 50.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

§¥8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00
m = Yurt Disi 0,00
T S
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.576.092,00

96 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Yonetim sistemlerini gelistirmek ve surekliligini saglamak

Risk analizleri ve katilimci yontemlerle yonetim ve kalite sistemlerinin
gelistirilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Mudirlugi

Actklamalar

ic ve dis tetkiklerin gerceklestirilmesi

ic ve dis paydas anketleri yapilmasi

Yonetim sistemlerine yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi
Bilgi sistemlerine yonelik onleyici faaliyetlerin yapilmasi
Cevresel etkilerin degerlendirilmesi

Eneriji tiiketiminin azaltilmasina yonelik ¢alismalarin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 204.000,00
> i:i;yia(liigi:\:leer::ik Kurumlarina Devlet 24.432,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 133.716,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Dist Kaynak ntiyar | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 362.148,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 97



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurumsal gelisimi saglamaya yonelik Ar-Ge faaliyetlerini yurtitmek

Faaliyet Adi PrOJe ve Yatlrlmvtaklbm.e.yone-llk programlarin gelistirilmesi, projelerin
izlenmesi ve degerlendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Mudirlugi

Actklamalar

Proje ve yatirim takibine yonelik yazilim programlarinin belediyenin gelisen ihtiyaclari dogrultusunda, farkli diizeyde
yonetim kademelerinin kullanacag ve bilgi tUretecegi sekilde gelistirilmesi, etkinlestirilmesi
Kurumsal diizeyde yonetimi gliclendirecek projelerin gelistirilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 68.000,00

> i:i;yiaclﬁ?j[ej\rlleer::ik Kurumlarina Devlet 8.144,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.572,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 82.716,00

98 » DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIVESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Kurum calisanlarinin is sagligi ve guivenligini saglamak
Faaliyet Adi is sagligi ve giivenligi konusunda calismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kalite Yonetim ve Ar-Ge Sube Mudirligu

Actklamalar

ISG risk analizleri konusunda calismalarin yapilmasi
ISG egitimlerinin yapilmasi

Acil durum planlarinin hazirlanmasi

ISG kurullarinin yapilmasi

ISG ortam gozetimlerinin yapilmasi

ISG saglik calismalarinin planlanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 204.000,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 24.424,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 313.712,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« e Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 542.136,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 99



FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Faaliyet Adi Kaynak gelistirme ve istirakler faaliyetlerinin yuritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Jeotermal sahalarla ilgili faaliyetlerin takip edilmesi
Jeotermal sahalarla ilgili faaliyetlerin yuritilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 00 N oo o1 ~ W

,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

Performans Hedefi BeEedlyenln sahip oldugu kaynaklarin ve istiraklerin etkin yonetimini
saglamak

1.238.000,00
175.000,00

899.000,00
0,00

0,00
1.500.000,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.812.000,00

#¥8 Doner Sermaye
% Diger Yurt ici

Yurt Disi

0,00
0,00
0,00

Toplam Bitce Disi Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

100 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve
uygulamak

Performans Hedefi

Kirsal ve tarimsal faaliyetleri desteklemek amaciyla planlama, uygulama

FerllyEs Aol ve koordinasyonun saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kirsal ve tarimsal faaliyetlerin etkin ve verimli yuritilmesi icin su dagitimi ve takibi personel hizmet aliminin yapilmasi
Sivil toplum kuruluslarinin diger kamu kurum ve Kuruluslar ile yaptiklari proje kapsaminda destek verilmesi

1 Personel Giderleri 363.500,00

> i:i;yiaéigi:\:;r::ik Kurumlarina Devlet 54.000,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 661.500,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 50.000,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 1.129.000,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 101



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek programlarini gelistirmek ve

Performans Hedefi
uygulamak

Kirsal ve tarimsal faaliyetlerin daha verimli yiritilmesi icin
desteklemelerin yapilmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Tarimsal sulama hizmetlerinde Kullanilmasi amaciyla sulama borusu alinmasi
Kirsal ve tarimsal destek faaliyetlerinin etkin ve verimli yurttilmesi icin makine ve techizat alinmasi

1 Personel Giderleri 363.500,00

> i:i;yia(lii((}jiej\:;r::ik Kurumlarina Devlet 54.000,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.546.500,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 1.500.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 4.464.000,00

102 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

. Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent ekonomisine katilimini
Performans Hedefi . T
saglamak ve nitelikli isglictini artirmak
Faaliyet Adi Toplumsal gelisim ve meslek edindirme faaliyetlerinin ylritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kltur, Turizm ve Tanitim Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Egitimi desteklemeye yonelik tamamlayici egitim programlarinin diizenlenmesi
Mikrokredi ile ilgili faaliyetlerin desteklenmesi
Genclerimize yonelik is gelistirme merkezinin kurulmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 466.386,00

> i:i;yia(liigi:\:le;r::ik Kurumlarina Devlet 76.386,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 970.541,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 200.000,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.713.313,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 103



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Ku}turel zenginligin ve degerlerin korunmasi, gelistirilmesi ve tanitilmasini
saglamak

Faaliyet Adi Sosyal ve Kiilturel degerlerin korunmasi ve tanitilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultur, Turizm ve Tanitim Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Kent arsivinin gelistirilmesi ve Denizli’nin yéresel miziklerinden olusan albiim yapilmasi
Denizlili sanatcilari ve onlarin eserlerini tanitan kitaplar hazirlanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 310.924,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 50.924,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 493.694,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
#¥8 Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00

= Yurt Disi 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 855.542,00

104 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Denizli’nin ekonomik, sosyal, Kilturel onceliklerini ve sorunlarini dikkate

RS et alan katilimci calismalari desteklemek

Kent Konseyi basta olmak tUzere STK'larin calismalarinin katilimciligi
gelistirmeye yonelik desteklenmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kaltdr, Turizm ve Tanitim Dairesi Baskanlig

Actklamalar
Kent Konseyi calismalarinin yuritilmesi ve desteklenmesi

1 Personel Giderleri 155.462,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderler 25.462,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 806.847,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 987.771,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 105



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

. Denizli halkinin katilimina yonelik Kiiltirel ve sanatsal faaliyetleri
Performans Hedefi N
diizenlemek ve desteklemek
Faaliyet Adi Kiltlrel ve sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultur, Turizm ve Tanitim Dairesi Baskanlig

Actklamalar

ilimizde ulusal ve uluslararasi festivallerin, fuarlarin diizenlenmesi veya desteklenmesi
Genclerimize yonelik Ucretsiz kultir sanat kurslarinin dizenlenmesi

Sosyal etkinlik merkezi faaliyetlerinin yuritilmesi

Sempozyum, seminer ve gosteri gibi etkinliklerin strdirilmesi

Konservatuvar calismalarinin strdirilmesi

Tiyatro egitimi ve gosteri faaliyetlerinin surdurilmesi

Halk oyunlari ve dans egitimleri etkinliklerinin dizenlenmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 1.088.228,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 178.228,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.777.918,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.044.374,00

106 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi H.I'Zme.tl.evljll"! gelv|§t|r|lerek daha iyi yuratilebilmesi icin i¢ kontrol sisteminin
surekliligini saglamak
. i¢ kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin makul giivenceyi saglamasi ve mali
Faaliyet Adi ; L . e .
riskleri yonetmeye uygun bir yapida surdurilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

2019-2020 ic Kontrol Eylem Plani'nin basiminin yapilarak dagitilmasi

On mali kontrol sisteminin yiriitilmesi

Risk yonetim sisteminin gozden gecirilmesi

Siireg yonetim sisteminin gelistirilmesi

ic kontrol eylem planinda éngériilen faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1 Personel Giderleri 766.335,00

> i:i;yiaéigi:\:;r::ik Kurumlarina Devlet 119.335,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 569.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 1.454.670,00

DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 107



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Stratejik yonetim faaliyetlerinin yuritilmesini saglamak

Faaliyet Adi Kurumsal performans faaliyetlerinin yuritilmesi, mali raporlarin mevzuata
uygun hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Kurumun stratejik planinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Kurumun performans programinin ve biitgesinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi
Kurumun faaliyet raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Kesin hesabin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Ucret tarifenin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

1 Personel Giderleri 919.602,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 143.202,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.800,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

- Doner Sermaye 0,00

% Diger Yurt ici 0,00
m = Yurt Disi 0,00

g
(an]
[]
On
-
=

Toplam Biltge Disi Kaynak Ihtiyac 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.063.604,00

108 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Mali kaynaklarin verimli yonetilmesini ve giiclendirilmesini saglamak

Faaliyet Adi Tahakkuk ve tahsilat streclerinin yonetilmesi ve gelir artirici calismalarin
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Gelir yonetiminin tum safhalariyla etkinlestirilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 153.267,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 23.867,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 242.800,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00
g« = Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 419.934,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 109



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Biitce, borclanma ve muhasebe sistemini etkin yonetmek

Faaliyet Adi Map anetm 5|ste-m|ne uygun §.e.k|lde.but§en|n yonetilmesi ve muhasebe
ile ilgili faaliyetlerin gerceklestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Biitce yonetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Muhasebe faaliyetlerinin ylritilmesi
Borclarin izlenmesi ve en uygun kosullarda borclanmanin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 459.796,00

> i:i;yiaclﬁ?j[ej\rlleer::ik Kurumlarina Devlet 71.596,00

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 344.400,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdenekKler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 875.792,00

110 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Muhtarlik isleri Dairesi Bagkanligi

Actklamalar

Muhtarlik giderlerinin karsilanmasi icin destek saglanmasi
Muhtarlik ziyaretleri yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 00 N o o1 ~ W

. Hizmet Kalitesinin artirilmasi icin muhtarlarla iletisimin stirdiiriilmesini
Performans Hedefi -
saglamak

Faaliyet Adi Muhtarliklarla isbirliginin saglanarak hizmetlerin gergeklestirilmesi

209.000,00
27.000,00

60.000,00
0,00
1.860.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 2.156.000,00

g8 Doner Sermaye
% Diger Yurt ici

Yurt Disi

0,00
0,00
0,00

Toplam Bitce Dist Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.156.000,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 111



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Prgtokol faaliyetlerinin ve paydaslarimizla iletisimin siirdirilmesini
saglamak

Faaliyet Adi Ozel Kalem hizmetlerinin yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Midurliigii

Actklamalar

Ozel Kalem hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 963.000,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 79.500,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.805.500,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00

,%’“—r Doner Sermaye 0,00
m .

o9y Dider Yurt Ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Dist Kaynak intiyaci o0
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.848.000,00

112 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Kurumqn calismalarina katki saglamak amaciyla denetim, danismanlik ve
rehberlik yapmak

Faaliyet Adi Denetim, danismanlik ve rehberlik faaliyetlerinin yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Mudurliigi

Actklamalar

ic denetim, danismanlik ve rehberlik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 963.000,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 79.500,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.500,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdeneKler 0,00
g« = Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.148.000,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 113



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar

T E L2 olusturmak, yesil alanlari artirmak ve mezarlik hizmetlerini yirtitmek

Saglikli yasam aliskanliklarinin gelistirilmesi icin spor alanlarinin
yapilmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Sosyal yasam seviyesinin yikseltilmesi (oyun grubu, bahce malzemeleri, agag, cali, sogan, giibre vb. alimlar)
Muhtelif bolgelerde hali saha yapilmasi

1 Personel Giderleri 736.182,00

> i:i;yia(lii((}jiej\:;r::ik Kurumlarina Devlet 107.638,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 949.456,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 5.830.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Bor¢ Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi 0,00

Toplam Bitge i Kayniyacr | o

Toplam Kaynak ihtiyac 7.623.276,00

114 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gel|§t|rmgk, buna.u'yg.t'.lrl mekanlar
olusturmak, yesil alanlari artirmak ve mezarlik hizmetlerini yiriitmek

Faaliyet Adi Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Cenaze tasima ve yikama araci alinmasi

Gassal imam hizmet aliminin yapilmasi ve cenaze islerinin yuritulmesi
Muhtelif bolgelerde mezarlik yapim ve onarim islemlerinin yiritilmesi
Cenaze hizmetlerinde kullanilmak lizere defin mal ve malzemelerinin alinmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 1.472.364,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 215.276,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.368.912,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek OdenekKler 0,00
g« e Doner Sermaye 0,00
o3 % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.556.552,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 115



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gel|§t|rmgk, buna.u'yg.t'.lr.\. mekanlar
olusturmak, yesil alanlari artirmak ve mezarlik hizmetlerini yirtitmek

Faaliyet Adi Park, bahce ve yesil alanlarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Muhtelif bolgelerde park yapim ve onarim calismalarinin yuritilmesi
Nihat Zeybekci Kongre ve Kultir Merkezi cevre diizenlemesi
Projelendirme hizmetlerinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 1.104.273,00

> i:i;yiaclﬁ?j[ej\rlleer::ik Kurumlarina Devlet 161.457,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 159.184,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 3.850.000,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.274.914,00
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cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Yesil alanlarda bakim, temizlik ve diizenleme yapilmasi
Yesil alanlarda onarim yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 00 N o o1 ~ W

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek, buna uygun mekanlar

RS et olusturmak, yesil alanlari artirmak ve mezarlik hizmetlerini yiriitmek

Faaliyet Adi Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik ve diizenlemelerin yapilmasi

736.181,00
107.629,00

406.448,00
0,00

0,00
45.600.000,00
0,00

0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 46.850.258,00

g8 Doner Sermaye
% Diger Yurt ici

Yurt Disi

0,00
0,00
0,00

Toplam Bitce Dist Kaynak btiyacr [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci

46.850.258,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 117



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi Denizli halkinin katilimina yonelik spor faaliyetleri diizenlemek ve
desteklemek

Faaliyet Adi Spor faaliyetlerinin diizenlenmesi ve amator Kultiplerin desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Kent merkezi ve ilcelerdeki tim amator spor Kullplerinin desteklenmesi

Kent merkezi ve ilcelerde her yas grubu icin tcretsiz spor kurslarinin diizenlenmesi
Personel hizmet aliminin yapilmasi

Yiizme havuzlari isletim giderlerinin karsilanmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 163.556,00
Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 23.556,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.250.336,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 1.750.000,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.187.448,00

118 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek

Faaliyet Adi Evde saglik ve bakim hizmetlerinin sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Evde saglik, evde bakim, destek ve hasta nakil hizmetinin yirutilmesi
Personel hizmet aliminin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 81.778,00
Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 11.778,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.342.668,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
[N Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.436.224,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 119



,eeeccccse 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI ccccccccccccccccccccccccccsscccccscssscccccsccsscsoccssascccoccsssssccocccsssscsocccscsscccccssssss

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve yoksullukla miicadele etmek
Sosyal destek faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Actklamalar

Egitime destek olmak amaciyla lise ve dengi okul 6grencilerine maddi yardim yapilmasi
Oksiiz ve yetim cocuklara nakdi yardim yapilmasi

Cenaze evlerine pide gonderilmesi

Taziye cadirinin kurulmasi ve ikram hizmetinin verilmesi

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Beraberlik Guini etkinliklerinde ikram hizmetinin verilmesi
Ramazan ayinda mahallelerde iftar yemegi hizmeti verilmesi

Kandillerde lokma tatlisi dokim hizmetinin verilmesi

Konaklama hizmetinin saglanmasi
Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 327.112,00
> i:i?nyiaéi?j[;\r/leer::ik Kurumlarina Devlet 47.112,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.925.672,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 3.095.000,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

10.394.896,00

,%’“—r Doner Sermaye 0,00
m .

o) % Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Dist Kaynak intiyaci o0
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.394.896,00

120 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Performans Hedefi .
saglamak

Faaliyet Adi yiritilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanlig

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Actklamalar

Engellilere yonelik ulasim kolayliklarinin saglanmasi

Yasli ve engellilere yonelik sosyal faaliyetlerin desteklenmesi
Yoksullara iliskin sosyal yardim ve destek faaliyetlerinin diizenlenmesi
Dezavantajli gruplara yonelik saglik amacli malzeme alinmasi

Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 0 N o o1 ~ W

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

(aa]

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal yasamla biitiinlesmelerini

Dezavantajli gruplara sosyal program ve destek faaliyetlerinin

163.554,00
23.554,00

310.324,00
0,00
3.550.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.047.432,00

0,00
0,00
0,00

4.047.432,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Performans Hedefi Terminallerdeki hizmet Kalitesini ylkseltmek

Faaliyet Adi Terminalin bakimi ve isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Terminal binasinin bakiminin yapilmasi
Terminal binasinin isletilmesi icin mal ve malzeme alinmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 515.858,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 73.430,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.787.430,00
4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6  Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8 Borg Verme 0,00

9  Yedek Odenekler 0,00
0,00

0,00

@ 0,00

| Toplam Bitce Disi Kaynak thtiyas [ 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.376.718,00
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cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini ve hizmet dizeyini

RS et ylkselterek Denizli halkina hizli ve strdurilebilir ulagim imkani sunmak

Toplu tasima sistemlerine erisebilirligin saglanmasi, belediyemiz araclarina
iliskin is ve islemlerin yapilmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi
Actklamalar

Toplu tasima duraklari icin mal ve malzeme alinmasi
Arag ve is makinesi kiralama hizmet aliminin yapilmasi
Tum resmi plakali araclarin sigorta vize ve ruhsat islemlerinin yapilmasi

1 Personel Giderleri 773.787,00

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderler 110.145,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.186.145,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 250.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« £ Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
e
Toplam Kaynak ihtiyac 43.320.077,00

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 123
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

. Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini ve hizmet dizeyini
T E L2 ylkselterek Denizli halkina hizli ve strdurilebilir ulasim imkani sunmak
Faaliyet Adi Toplu tasima denetim ve koordinasyonunun yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Denetim ve toplu tasima faaliyetlerinin yuritilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 257.929,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 36.715,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 178.715,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 473.359,00
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cececccccccccccssssccccccscsssscccsccccccccssssssccccccsssssscccccccsssccssssssccccccccsssccccccccs o 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI cccccccce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ulasim Dairesi Baskanligi
Actklamalar

Trafik bilincinin artirilmasina yonelik gerekli calismalarin yapilmasi
Trafik egitim parklarinda kullanilmak Gzere ekipman aliminin yapilmasi

Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

3
4
5
6  Sermaye Giderleri
7
8
9  Yedek Odenekler

Toplam Kaynak ihtiyaci

m
Toplam Bitce Dt Kaynak ibtiyacr [ 000

Karayolu trafik hizmet kalitesini yikseltmek ve ulasim giivenligini arttirmak

Trafik egitimi verilmesi ve trafik ile ilgili etkinliklerin dizenlenmesi

515.858,00
73.430,00

507.430,00
0,00
0,00
100.000,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.196.718,00

0,00
0,00
0,00

1.196.718,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Karayolu trafik hizmet kalitesini yikseltmek ve ulasim giivenligini arttirmak
Trafik glivenliginin arttirilmasina yonelik olarak yatay-dusey isaretleme,

Faaliyet Adi sinyalizasyon ve elektronik denetleme sistemlerinin kurularak islerliginin
saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Personel hizmet aliminin yapilmasi (boya, levha, sinyalizasyon ve durak bakim onarimlari ile otogar faaliyetlerinin
yuritilmesi)

Yatay isaretleme calismalarinin yapilmasi

Dusey isaretleme calismalarinin yapilmasi

Sinyalizasyon calismalarinin yapilmasi

Trafik elektronik denetleme sisteminin kurulmasi, bakim ve onariminin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 1.289.645,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 183.575,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.443.575,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 6.250.000,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.166.795,00

126 » DENizZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Actklamalar
Planlama ve proje calismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod
1 Personel Giderleri

Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

W 0 N o o1 ~ W

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet

(aa]

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Karayolu trafik hizmet Kalitesini yiikseltmek ve ulasim glivenligini
arttirmak

Buyuk (ulasim ana plani) ve kiiciik olcekli ulasim plan ve projelerinin
hazirlanmasi

Ulasim Dairesi Baskanligi

257.923,00
36.705,00

228.705,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.023.333,00

0,00
0,00
0,00

1.023.333,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

. Kurumsal Karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi
Performans Hedefi saglamak

Faaliyet Adi Meclis ve enciimen calismalarinin katilimei bir sekilde yiriitilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Meclis ve enciimen calismalarinin yurutilmesi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 272.000,00

Sosyal Gulvenlik Kurumlarina Devlet

2 Primi Giderleri 45.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.500,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 0,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8  Borg Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00
g« E: Doner Sermaye 0,00
o) % Diger Yurt ici 0,00
Ezn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyas | 000
Toplam Kaynak ihtiyaci 357.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

. Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara erisimi
Performans Hedefi saglamak

Faaliyet Adi Arsiv, dosyalama ve evrak hizmetlerinin yuratilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

Actklamalar

Kayit ve dosyalama sisteminin standart dosya planina uygun olarak yapilmasi
Dijital arsiv ve elektronik belge yonetim sisteminin kullanilmasi
Evrak akis sisteminin etkinlestirilmesi

1 Personel Giderleri 816.000,00

> i:i;yia(liigi:\:le;r::ik Kurumlarina Devlet 135.000,00

3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 546.500,00

4 Faiz Giderleri 0,00

5  Cari Transferler 0,00

6 Sermaye Giderleri 0,00

7  Sermaye Transferleri 0,00

8  Borg Verme 0,00

9  Yedek OdeneKler 0,00

g8 Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

m Yurt Disi 0,00
Toplam Biltce Disi Kaynak ihtyas | 000

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.497.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Kentin diizen ve huzuru ile gida glivenligini saglamaya yonelik zabita
hizmetlerini gelistirmek

idare Adi
Performans Hedefi

Kentin guvenligi ve esenligi ile halk sagliginin korunmasi, denetimi ve

Ferllyes Aol toplumsal farkindaligin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Zabita Dairesi Baskanlig

Actklamalar

idari yaptinm karar tutanaklari ile durum tespit tutanaklarinin bastirilmasi ve tebligatlarin yapilmasi
Goruntu ve cevre Kirliligi ile cevresine zarar veren isletmelerin denetiminin yapilmasi

Personele Kkislik yazlik kiyafet aliminin yapilmasi

Kaldirim isgalleri, seyyar satici ve dilenciligin onlenmesi hususunda ¢alismalarin yapilmasi

is yeri agma ve calisma ruhsati is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

isyerlerinin cevre ve ilan reklam denetimlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

1 Personel Giderleri 3.070.000,00
> i:i;yia(lii((}j[ej\:ﬁer::ik Kurumlarina Devlet 494.000,00
3  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.162.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5  Cari Transferler 30.000,00
6  Sermaye Giderleri 0,00
7  Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢ Verme 0,00
9  Yedek Odenekler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

4.756.000,00

g“_: Doner Sermaye 0,00
m .

o3 % Diger Yurt ici 0,00
i:zn’ = Yurt Disi 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.756.000,00
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D- Sorumlu Birimler ve Faaliyetler
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Performans programinda yer alan faaliyetler ve bu faaliyetlerin yiritilmesinden dogrudan sorumlu birimler tabloda

gosterilmektedir.

Tablo 13: Sorumlu Birimler Bazinda Faaliyetler

Performans Hedefi

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari
etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim
kurmak ve istek, oneri, sikayetleri en kisa stirede
sonuglandirarak vatandas memnuniyetini artirmak

Yazili ve gorsel kaynaklar ile sosyal kanallari
etkin kullanarak toplumla daha saglikli iletisim
kurmak ve istekK, oneri, sikayetleri en Kisa stirede
sonuclandirarak vatandas memnuniyetini artirmak

Guncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini
gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Guncel teknolojileri kullanarak bilgi sistemlerini
gelistirmek, bilgiye ve hizmete ulasimi
kolaylastirmak

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Kent sagligina iliskin riskleri azaltmak ve halk
sagligini iyilestirmeye yonelik uygulamalari
desteklemek

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Cevre ve halk sagligini gozeten etkin bir cevre
politikasi uygulamak ve kati atik yonetimini
saglamak

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin
surdirilmesi

Kurum igi ve kurum disi destek hizmetlerinin
surdirilmesi

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin
surdirilmesi

Faaliyetler

Yazili ve gorsel kaynaklari kullanarak

belediye faaliyetlerinin kamuoyuna
duyurulmasi ve arsivlenmesi

istek, sikdyet ve oneri basvurularinin

degerlendirilerek sonuglandirilmasi

Cografi bilgi sisteminin kurulmasi
ve yayginlastirilmasi kapsaminda
verilerin sistemde olusturulmasi ve

numarataj calismalarina yonelik adres

bilgi sisteminin gelistirilmesi

Belediyenin bilgi sistemlerinin
gelistirilmesi, surekliligi ve
guvenilirliginin strdurdlmesi
Calisanlara yonelik saglik
hizmetlerinin sunulmasi ve saglikli
yasama iliskin bilgi ve farkindaligin
arttirilmasi

Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu
ve veterinerlik hizmetlerinin
yuritilmesi

Su, atiksu ve komir numunelerinin
alinmasi ve analizlerinin yapilmasi

Cadde ve sokaklarin temizliginin
yapilmasi ve Kati atik tesisleri
isletilmesi

Kati atiklarin bertaraf edilmesi icin
projelendirme ve yapim islerinin
yapilmasi

Cevre bilincinin gelistirilmesi
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Cevre Kirliligini onlemeye yonelik
faaliyetlerin strdurilmesi

Belediyemizin i¢ ve dis birimlerinin
guvenlik hizmetlerinin yiritilmesi

Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin
yurdtilmesi

Belediye personeline yemek hizmetinin

verilmesi

Sorumlu Birimler

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Bagkanligi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Dairesi Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi
Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi
Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig

Cevre Koruma ve Kontrol
Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanlig
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Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin
surdirilmesi

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerinin
surdurilmesi

Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde
kamulastirma faaliyetlerini yuratmek, kurumun

oncelikleri cercevesinde satin alma ve kiralamalari

gerceklestirmek

Denizli’nin kentsel gelisimine uygun bir sekilde
kamulastirma faaliyetlerini yiratmek, kurumun

oncelikleri cercevesinde satin alma ve kiralamalari

gerceklestirmek

Proje Uiretim, hazirlama ve gelistirme kapasitesinin

artirilmasini saglamak ve bu kapsamda proje
Uretmek

Proje Uretim, hazirlama ve gelistirme kapasitesinin

artirilmasini saglamak ve bu kapsamda proje
uretmek

Denizli'nin Klturel, sosyal, kurumsal ve hizmet
altyapisini giiclendirmek

Denizli'nin kultirel, sosyal, kurumsal ve hizmet
altyapisini guiglendirmek

Denizli'nin ulasim sistemlerini ve altyapisini
entegre bir sekilde gticlendirmek
Denizli'nin ulasim sistemlerini ve altyapisini

entegre bir sekilde giiclendirmek

Denizli'nin ulasim sistemlerini ve altyapisini
entegre bir sekilde giiclendirmek

Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir
sekilde yuritmek

Afetlerle ilgili risk onleyici ve azaltici faaliyetleri
gergeklestirmek

Sosyal, ekonomik ve fiziksel gelisime yon vermek
amaciyla planlama esaslarini ve sehircilik ilkelerini

esas alarak yasanabilir bir kent olusumuna katki
saglamak

Denizli'nin tarihi ve Kulturel mirasini, sosyal ve
dogal dokuya uyumlu sekilde korumak, gelecek
nesillere aktararak kentin gelisimine katki
saglamak

Denizli’nin kentsel gelisimini imar plani ile uyumlu

yonetmek
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Belediyemizin ana hizmet binasi ve
dis birimlerinin temizlik ve bakim
hizmetlerinin yuratilmesi

Satin alma ve tasinir faaliyetlerinin
yurttilmesi

Kamulastirma faaliyetlerinin
yurutilmesi

Gayrimenkul tahsis, satis, satin alma,
kiralama faaliyetlerinin yurttilmesi

Ulusal ve uluslar arasi hibe
kaynaklarini arastirarak proje
hazirlama, yonetme ve uygulama
kapasitesinin gliclendirilmesi

Proje hazirlama, Uretme ve gelistirme
faaliyetlerinin yurttilmesi

Hizmet binalarinin yapim, bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Kultur ve genglik merkezleri, spor
kompleksleri ile ylizme havuzlarinin
yapilmasi

Otoparklarin ve garajlarin yapilmasi

Ulasim master planina gore koprili
kavsak ve tip gecitlerin yapilmasi

Yollarin, kaldirimlarin, sanat
yapilarinin yapim ve onariminin
yapilmasi

Kurumun hukuki islemlerinin
yuritilmesi

Depremsel risk yonetimi ve
kentsel donusum faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi

Planlama faaliyetlerinin yirutilmesi

Kulttr varliklarinin korunmasi ve
yasatilmasi amaciyla is ve islemlerin
yuratilmesi

imar planlari ile uyumlu yapilasmayi
saglamak amaciyla is ve islemlerin
yurttilmesi ve projelendirilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Emlak ve istimlak Dairesi
Baskanligi

Emlak ve istimlak Dairesi
Baskanligi

Etlit ve Projeler Dairesi
Baskanlig

Etlt ve Projeler Dairesi
Baskanligi

Fen Isleri Dairesi
Baskanlig

Fen Isleri Dairesi
Baskanlig

Fen isleri Dairesi
Baskanligi
Fen isleri Dairesi
Baskanlig

Fen isleri Dairesi
Baskanligi

1.Hukuk Musavirligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi
Baskanligi



Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yikseltmek

Kurumsal kapasiteyi ve verimliligi artirmak
icin insan kaynaklari yonetimini gelistirmek ve
calisanlarin bilgi, beceri ve motivasyonlarini
yukseltmek

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet,
yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
miidahale etmek

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet,
yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
mudahale etmek

Afetlere karsi hazirlik calismalari yapmak, afet,
yangin ve trafik kazalarina zamaninda ve etkin
miidahale etmek

Yonetim sistemlerini gelistirmek ve stirekliligini
saglamak

Kurumsal gelisimi saglamaya yonelik Ar-Ge
faaliyetlerini yaritmek

Kurum calisanlarinin is sagligi ve gtivenligini
saglamak

Belediyenin sahip oldugu kaynaklarin ve
istiraklerin etkin yonetimini saglamak

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek
programlarini gelistirmek ve uygulamak

Kirsal ve tarimsal egitim, proje ve destek
programlarini gelistirmek ve uygulamak

Meslek edindirme faaliyetleri ile issizlerin kent
ekonomisine katilimini saglamak ve nitelikli
isguciinu artirmak

Kultirel zenginligin ve degerlerin korunmasi,
gelistirilmesi ve tanitilmasini saglamak

Denizli’nin ekonomik, sosyal, kiltirel dnceliklerini
ve sorunlarini dikkate alan katilimei calismalari
desteklemek

Denizli halkinin katilimina yonelik kiltirel ve
sanatsal faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Performans Degerlendirme Sisteminin
kurulmasi

Personel ve 0zlUk islerinin yuritilmesi

Calisanlarin verimliliginin ve
motivasyonunun artirilmasina yonelik
egitimlerin yapilmasi

itfaiye teskilatinin alt yapisinin
guclendirilmesi

AKOM faaliyetlerinin
surdurilebilirliginin saglanmasi

itfaiye personelinin egitim diizeyinin
artirilmasi, vatandasa yonelik
egitim programlariyla afet bilincinin
gelistirilmesi

Risk analizleri ve katilimci yontemlerle
yonetim ve Kalite sistemlerinin
gelistirilmesi

Proje ve yatirnim takibine yonelik
programlarin gelistirilmesi, projelerin
izlenmesi ve degerlendirilmesi

is sagligi ve giivenligi konusunda
calismalarin yapilmasi

Kaynak gelistirme ve istirakler
faaliyetlerinin yuritilmesi

Kirsal ve tarimsal faaliyetleri
desteklemek amaciyla planlama,
uygulama ve koordinasyonun
saglanmasi

Kirsal ve tarimsal faaliyetlerin
daha verimli yuritilmesi icin
desteklemelerin yapilmasi

Toplumsal gelisim ve meslek
edindirme faaliyetlerinin yiritulmesi

Sosyal ve Kulturel degerlerin
Korunmasi ve tanitilmasi

Kent Konseyi basta olmak tzere
STK'larin calismalarinin katilimeiligi
gelistirmeye yonelik desteklenmesi

Kilttrel ve sosyal faaliyetlerin
dizenlenmesi ve desteklenmesi
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insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi Baskanlig

insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi Baskanligi

insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi Baskanligi

itfaiye Dairesi Baskanligi

itfaiye Dairesi Baskanligi

itfaiye Dairesi Baskanligi

Kalite Yonetim ve Ar-Ge
Sube Mudirligu

Kalite Yonetim ve Ar-Ge
Sube Mudurlagu

Kalite Yonetim ve Ar-Ge
Sube Mudirlugu

Kaynak Gelistirme
ve istirakler Dairesi
Baskanlig

Kirsal Hizmetler Dairesi
Baskanlig

Kirsal Hizmetler Dairesi
Baskanlig

Kultlr, Turizm ve Tanitim
Dairesi Baskanligi

Kultdr, Turizm ve Tanitim
Dairesi Baskanlig

Kulttr, Turizm ve Tanitim
Dairesi Baskanlig

Kultdr, Turizm ve Tanitim
Dairesi Baskanligi



Hizmetlerin gelistirilerek daha iyi yiritulebilmesi
icin i¢ kontrol sisteminin strekliligini saglamak

Stratejik yonetim faaliyetlerinin yuritilmesini
saglamak

Mali kaynaklarin verimli yonetilmesini ve
guclendirilmesini saglamak

Biitce, borclanma ve muhasebe sistemini etkin
yonetmek

Hizmet Kalitesinin artirilmasi icin muhtarlarla
iletisimin strdurilmesini saglamak

Protokol faaliyetlerinin ve paydaslarimizla
iletisimin strdurialmesini saglamak

Kurumun calismalarina katki saglamak amaciyla
denetim, danismanlik ve rehberlik yapmak

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari
artirmak ve mezarlik hizmetlerini yurtiitmek

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari
artirmak ve mezarlik hizmetlerini yurtitmek

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari
artirmak ve mezarlik hizmetlerini yuriitmek

Halkin saglikli yasam aliskanliklarini gelistirmek,
buna uygun mekanlar olusturmak, yesil alanlari
artirmak ve mezarlik hizmetlerini yiriitmek

Denizli halkinin katilimina yonelik spor faaliyetleri
diizenlemek ve desteklemek

Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve
yoksullukla micadele etmek

Sosyal desteklerin etkinligini artirmak ve
yoksullukla miicadele etmek

Dezavantajli gruplari desteklemek ve toplumsal
yasamla butinlesmelerini saglamak

Terminallerdeki hizmet kalitesini yukseltmek

Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini
ve hizmet diizeyini ylkselterek Denizli halkina
hizli ve strdirilebilir ulasim imkani sunmak

Toplu tasima sisteminin erisebilirligini, cesitliligini
ve hizmet diizeyini ylikselterek Denizli halkina
hizli ve siirdirilebilir ulagim imkani sunmak
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ic kontrol ve 6n mali kontrol sisteminin
makul guivenceyi saglamasi ve mali
riskleri ydonetmeye uygun bir yapida
surdirilmesi

Kurumsal performans faaliyetlerinin
yurttilmesi, mali raporlarin mevzuata
uygun hazirlanmasi

Tahakkuk ve tahsilat sireglerinin
yonetilmesi ve gelir artirici
calismalarin yapilmasi

Mali yonetim sistemine uygun sekilde
biitcenin yonetilmesi ve muhasebe ile
ilgili faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Muhtarliklarla ishirliginin saglanarak
hizmetlerin gerceklestirilmesi

Ozel Kalem hizmetlerinin yiriitilmesi

Denetim, danismanlik ve rehberlik
faaliyetlerinin yurutilmesi

Saglikli yasam aliskanliklarinin
gelistirilmesi icin spor alanlarinin
yapilmasi

Mezarlik ve cenaze hizmetlerinin
yurttilmesi

Park, bahce ve yesil alanlarin
yapilmasi

Yesil alanlarda bakim, onarim, temizlik
ve duzenlemelerin yapilmasi

Spor faaliyetlerinin diizenlenmesi ve
amator Kulliplerin desteklenmesi

Evde saglik ve bakim hizmetlerinin
sunulmasi

Sosyal destek faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi

Dezavantajli gruplara sosyal program
ve destek faaliyetlerinin yurutilmesi

Terminalin bakimi ve isletilmesi

Toplu tasima sistemlerine
erisebilirligin saglanmasi, belediyemiz
araclarina iliskin is ve islemlerin
yapilmasi

Toplu tasima denetim ve
koordinasyonunun yapilmasi

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Mali Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Muhtarlik isleri Dairesi
Baskanlig

Ozel Kalem Mudirliigi
Ozel Kalem Mudiirligii

Park ve Bahceler Dairesi
Baskanlig

Park ve Bahceler Dairesi
Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi
Baskanlig

Park ve Bahceler Dairesi
Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanlig

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi
Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanlig



Karayolu trafik hizmet Kalitesini ylikseltmek ve
ulasim guvenligini arttirmak

Karayolu trafik hizmet Kalitesini ylikseltmek ve
ulasim guvenligini arttirmak

Karayolu trafik hizmet Kalitesini yukseltmek ve
ulasim guvenligini arttirmak

Kurumsal karar verme suirecini etkin yonetmek ve
kararlara erisimi saglamak
Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve

kararlara erisimi saglamak

Kentin diizen ve huzuru ile gida givenligini
saglamaya yonelik zabita hizmetlerini gelistirmek

Trafik egitimi verilmesi ve trafik ile
ilgili etkinliklerin diizenlenmesi

Trafik glivenliginin arttirilmasina
yonelik olarak yatay-dusey isaretleme,
sinyalizasyon ve elektronik denetleme
sistemlerinin kurularak islerliginin
saglanmasi

Buyuk (ulasim ana plani) ve kiicik
olcekli ulasim plan ve projelerinin
hazirlanmasi

Meclis ve encliimen calismalarinin
katilimci bir sekilde yurttilmesi

Arsiv, dosyalama ve evrak
hizmetlerinin yurittlmesi

Kentin guivenligi ve esenligi ile halk
sagliginin korunmasi, denetimi ve
toplumsal farkindaligin artirilmasi
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Ulasim Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanlig

Ulasim Dairesi Baskanlig

Yazi isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanligi

Yaz isleri ve Kararlar
Dairesi Baskanligi

Zabita Dairesi Baskanlig
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) 1l EKLER

EK: 1 Belediyemizin Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler
1. MEVZUAT LIiSTESI

1.1. Sozlesmeler

AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTI

TURKIYE’DE YEREL GUNDEM 21 AGI KANALIYLA BiN YIL KALKINMA HEDEFLERININ YERELLESTIRILMESI PROJESI
AVRUPA SOSYAL SARTI

AVRUPA PEYZAJ SOZLESMESI

AB ILE TURKIYE ARASINDA IMZALANAN KATILIM ONCESI FINANSMAN ANLASMASI

1.2. Kanunlar

155 SAYILI HARITA VE PLANLARA AiT ISARETLERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN
167 SAYILI YERALTI SULARI HAKKINDA KANUN

6583 SAYILI 2015 YILI MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNU

222 SAYILI ILKOGRETIM VE EGITIM KANUNU

237 SAYILI TASIT KANUNU

394 SAYILI HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN

442 SAYILI KOY KANUNU

634 SAYILI KAT MULKIYETi KANUNU

775 SAYILI GECEKONDU KANUNU

831 SAYILI SULAR HAKKINDA KANUN

1005 SAYILI ISTIKLAL MADALYASI VERILMIiS BULUNANLARA VATANI HiZMET TERTIBINDEN SEREF AYLIGI
BAGLANMAS| HAKKINDA KANUN

1053 SAYILI BELEDIYE TESKILATI OLAN YERLESIM YERLERINE iCME, KULLANMA VE ENDUSTRI SUYU TEMINi
HAKKINDA KANUN

1164 SAYILI ARSA URETIMi VE DEGERLENDIRILMESI HAKKINDA KANUN

1173 SAYILI MILLETLERARASI MUNASEBETLERIN YURUTULMESI VE KOORDINASYONU HAKKINDA KANUN
1319 SAYILI EMLAK VERGISI KANUNU

1593 SAYILI UMUMI HIFZISSIHHA KANUNU

1608 SAYILI UMURU BELEDIYEYE MUTEALLIK AHKAMI CEZAIYE HAKKINDA KANUNUN BAZI MADDELERINi MUADDIL
KANUN

1774 SAYILI KIMLIK BILDIRME KANUNU

2108 SAYILI MUHTAR ODENEK VE SOSYAL GUVENLIK YASASI

2429 SAYILI ULUSAL BAYRAMLAR VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUN
2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU

KEFALET KANUNU

2527 SAYILI TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYEDE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCE YAPABILMELERINE,
KAMU, OZEL KURULUS VEYA iSYERLERINDE CALISMALARINA iLISKIN KANUN

2531 SAYILI KAMU GOREVLERINDEN AYRILANLARIN YAPAMAYACAKALARI iSLER HAKKINDA KANUN
2559 SAYILI POLIS VAZIFE VE SELAHIYET KANUNU
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2575 SAYILI DANISTAY KANUNU

BOLGE iDARE MAHKEMELERI, iDARE MAHKEMELERI VE VERGI MAHKEMELERININ KURULUSU VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN

2577 SAYILI IDARI YARGILAMA USULU KANUNU

2634 SAYILI TURIZMi TESVIK KANUNU

2644 SAYILI TAPU KANUNU

2709 SAYILI TURKIYE CUMHURIYETi ANAYASASI

2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER KANUNU

2839 SAYILI MILLETVEKILI SECIMi KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU
2872 SAYILI CEVRE KANUNU

2886 SAYILI DEVLET iIHALE KANUNU

2893 SAYILI TURK BAYRAGI KANUNU

2918 SAYILI KARAYOLLARI TRAFIK KANUNU

2942 SAYILI KAMULASTIRMA KANUNU

2972 SAYILI MAHALLI IDARELER iLE MAHALLE MUHTARLIKLARI VE iHTiYAR HEYETLERI SECIMi HAKKINDA KANUN

2981 SAYILI IMAR VE GECEKONDU MEVZUATINA AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI iSLEMLER VE 6785 SAYILI
IMAR KANUNUNUN BIiR MADDESININ DEGISTIRILMESi HAKKINDA KANUN

2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU
3011 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANACAK OLAN YONETMELIKLER HAKKINDA KANUN
3039 SAYILI CELTIK EKIM KANUNU

BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA 174 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE
13/12/1983 GUN VE 174 SAYILI BAKANLIKLARIN KURULUS VE GOREV ESASLARI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN BAZI MADDELERININ KALDIRILMASI VE BAZI MADDELERININ DEGISTIRILMES] HAKKINDA 202
SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ KULLANILMASINA DAIR KANUN

3091 SAYILI TASINMAZ MAL ZILYEDLIGINE YAPILAN TECAVUZLERIN ONLENMES| HAKKINDA KANUN
3152 SAYILI iCISLERI BAKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERiI HAKKINDA KANUN

3194 SAYILI IMAR KANUNU

3202 SAYILI KOYE YONELIK HiZMETLER HAKKINDA KANUN

3213 SAYILI MADEN KANUNU

3226 SAYILI FINANSAL KIRALAMA KANUNU

3284 SAYILI BAZI MADEN HURDALARININ DISARI CIKARILMASININ YASAK EDILMESI VE SATIN ALINMASI HAKKINDA
KANUN

3308 SAYILI MESLEKi EGITIM KANUNU
3402 SAYILI KADASTRO KANUNU
3458 SAYILI MUHENDISLIK VE MiMARLIK HAKKINDA KANUN

MUHAFAZASINA LUZUM KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK EDILMESi HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN

3516 SAYILI OLCULER VE AYAR KANUNU

3533 SAYILI UMUMI, MULHAK VE HUSUSI BUTCELERLE IDARE EDILEN DAIRELER VE BELEDIYELERLE SERMAYESININ
TAMAMI DEVLETE VEYA BELEDIYEYE VEYA HUSUSI IDARELERE AIT DAIRE VE MUSSESELER ARASINDAKI
iHTILAFLARIN TAHKIM YOLU iLE HALLI HAKKINDA KANUN

3572 SAYILI iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK
KABULUNE DAIR KANUN

3573 SAYILI ZEYTINCILIGIN ISLAHI VE YABANILERININ ASILATTIRILMASI HAKKINDA KANUN
3621 SAYILI KIYI KANUNU
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3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU
3723 SAYILI AVRUPA YEREL YONETIMLER OZERKLIK SARTININ UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET-DEVRET MODELI CERCEVESINDE YAPTIRILMASI HAKKINDA
KANUN

3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN
4046 SAYILI OZELLESTIRME UYGULAMALARI HAKKINDA KANUN
4081 SAYILI CIFTCi MALLARININ KORUNMASI HAKKINDA KANUN

4123 SAYILI TABIi AFET NEDENIYLE MEYDANA GELEN HASAR VE TAHRIBATA iLiSKIN iSLERIN YURUTULMESINE DAIR
KANUN

4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ ZARARLARININ ONLENMESI VE KONTROLU HAKKINDA KANUN

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
4250 SAYILI iSPIRTO VE ISPIRTOLU iCKILER INHISARI KANUNU

4342 SAYILI MERA KANUNU

4447 SAYILI ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARGILANMAS| HAKKINDA KANUN

4501 SAYILI KAMU HiZMETLERI iLE iLGIL IMTiYAZ SARTLASMA VE SOZLESMELERINDEN DOGAN
UYUSMAZLIKLARDA TAHKIM YOLUNA BASVURULMASI HALINDE UYULMASI GEREKEN ILKELERE DAIR KANUN

4541 SAYILI SEHIR VE KASABALARDA MAHALLE MUHTAR VE iHTiYAR HEYETLERI TESKILINE DAIR KANUN
4562 SAYILI ORGANIZE SANAYi BOLGELERI KANUNU

4628 SAYILI ELEKTRIK PiYASASI KANUNU

4646 SAYILI DOGALGAZ PIYASASI KANUNU

4686 SAYILI MILLETLERARASI TAHKIM KANUNU

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4691 SAYILI TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGELERI KANUNU

4706 SAYILI HAZINEYE AIT TASINMAZ MALLARIN DEGERLENDIRILMESI VE KATMA DEGER VERGISI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4708 SAYILI YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUN
4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU
4735 SAYILI KAMU iHALE SOZLESMELERI KANUNU

4736 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ URETTIKLERI MAL VE HiZMET TARIFELERI iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

4743 SAYILI KAMU FINANSMANI VE BORC YONETIMININ DUZENLENMESI HAKKINDA KANUN

4817 SAYILI YABANCILARIN CALISMA iZINLERI HAKKINDA KANUN

4854 SAYILI BAZI KANUNLARDAKI CEZALARIN iDARI PARA CEZASINA DONUSTURULMESINE DAIR KANUN
4857 SAYILI iS KANUNU

4904 SAYILI TURKIYE iS KURUMU KANUNU

4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA KANUNU

4982 SAYILI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

5003 SAYILI KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGUNCE YAPILACAK BOLUNMUS YOL iNSASINDA UYGULANACAK USUL
VE ESASLAR HAKKINDA KANUN

5015 SAYILI PETROL PiYASASI KANUNU
5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU
5072 SAYILI DERNEK VE VAKIFLARIN KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE iLISKILERINE DAIR KANUN

5084 SAYILI YATIRIMLARIN VE iSTIHDAMIN TESVIKi ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN

5188 SAYILI OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUN
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5199 SAYILI HAYVANLARI KORUMA KANUNU
5216 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI KANUNU

5234 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
5252 SAYILI TURK CEZA KANUNUNUN YURURLUK VE UYGULAMA SEKLi HAKKINDA KANUN

5286 SAYILI KOY HiZMETLERi GENEL MUDURLUGUNUN KALDIRILMASI VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

5302 SAYILI iL OZEL iDARESI KANUNU

5307 SAYILI SIVILASTIRILMIS PETROL GAZLARI (LPG) PiYASASI KANUNU VE ELEKTRIK PIYASASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU
5335 SAYILI BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
5355 SAYILI MAHALLI iDARE BIRLIKLERIi KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE YASATILARAK
KULLANILMASI HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER HAKKINDA KANUN

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU

5403 SAYILI TOPRAK KORUMA VE ARAZi KULLANIMI KANUNU
5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK KANUNU

5436 SAYILI KAMU MALI YONETIMi KANUNU iLE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5442 SAYILI iL IDARESI KANUNU

5449 SAYILI KALKINMA AJANSLARININ KURULUSU, KOORDINASYONU VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN
5490 SAYILI NUFUS HiZMETLERI KANUNU

5502 SAYILI SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

5520 SAYILI KURUMLAR VERGISi KANUNU

5523 SAYILI TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANSI KURULMASI HAKKINDA KANUN

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNU

5620 SAYILI KAMUDA GECICi iS POZISYONLARINDA CALISANLARIN SUREKLI iSCi KADROLARINA VEYA SOZLESMELI
PERSONEL STATUSUNE GECIRILMELERI, GECICi iSCi CALISTIRILMASI iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN

5637 SAYILI UYGULAMA iIMKANI KALMAMIS BAZI KANUNLARIN YURURLUKTEN KALDIRILMASINA DAIR KANUN

5651 SAYILI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR YOLUYLA ISLENEN
SUCLARLA MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN

5684 SAYILI SIGORTACILIK KANUNU
5586 SAYILI JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU
5737 SAYILI VAKIFLAR KANUNU

5747 SAYILI BUYUKSEHIR BELEDIYESI SINIRLARI ICERISINDE iLCE KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK BAGLANMASI iLE DEVLET SPORCUSU UNVANI VERILMESi HAKKINDA
KANUN

5779 SAYILI iL GZEL iDARELERINE VE BELEDIYELERE GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN PAY VERILMESI
HAKKINDA KANUN

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME KANUNU
5902 SAYILI AFET VE ACIL DURUM YONETIMi BASKANLIGI TESKILAT VE GOREVLERi HAKKINDA KANUN

5957 SAYILI SEBZE VE MEYVELER iLE YETERLI ARZ VE TALEP DERINLIiGi BULUNAN DiGER MALLARIN TiCARETININ
DUZENLENMESi HAKKINDA KANUN

5996 SAYILI VETERINER HiZMETLERI, BiTKi SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU
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6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU
6107 SAYILI ILLER BANKASI ANONIM SIRKETi HAKKINDA KANUN

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI iLE SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU
VE DIGER BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ BIR KISIM BORC VE ALACAKLARININ DUZENLENMESINE DAIR KANUN
SULAMA BIRLIKLERI KANUNU

6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL USULU HAKKINDA KANUN

6200 SAYILI DEVLET SU iSLERI UMUM MUDURLUGU TESKILAT VE HiZMETLERI HAKKINDA KANUN

KAMU HiZMETLERININ DUZENLI, ETKIN VE VERIMLI BiR SEKILDE YORUTULMESINi SAGLAMAK UZERE KAMU KURUM
VE KURULUSLARININ TESKILAT, GOREV VE YETKILERI iLE KAMU GOREVLILERINE iLiSKIN KONULARDA YETKi
KANUNU

6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU

ORMAN KOYLULERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI VE HAZINE ADINA ORMAN SINIRLARI DISINA
CIKARILAN YERLERIN DEGERLENDIRILMESI iLE HAZINEYE AIiT TARIM ARAZILERININ SATISI HAKKINDA KANUN

6301 SAYILI OGLE DINLENMESI KANUNU

6306 SAYILI AFET RISKi ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESi HAKKINDA KANUN
6328 SAYILI KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNU

6331 SAYILI iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU iS SOZLESMESI KANUNU

6360 SAYILI ON DORT iLDE BUYUKSEHIR BELEDIYESI VE YiRMi YEDI iLCE KURULMASI iLE BAZI KANUN VE KANUN
HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIGE DAIR KANUN

ELEKTRIK PIYASASI KANUNU

6460 SAYILI HUKUK USULU MUHAKEMELERI KANUNU ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN

6502 SAYILI TUKETICININ KORUNMAS| HAKKINDA KANUN
CANAKKALE SAVASLARI GELIBOLU TARIHi ALAN BASKANLIGI KURULMASI HAKKINDA KANUN

DEVLET VE ONA BAGLI MUESSESELERDE CALISAN iSCILERE iLAVE TEDIYE YAPILMASI VE 6452 SAYILI KANUNLA
6212 SAYILI KANUNUN 2 NCi MADDESININ KALDIRILMASI HAKKINDA KANUN

6831 SAYILI ORMAN KANUNU
7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU

7269 SAYILI UMUMIi HAYATA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK TEDBIRLERLE YAPILACAKYARDIMLARA
DAIR KANUN

7397 SAYILI SIGORTA MURAKABE KANUNU

1.3. Kanun Hilkmiinde Kararnameler

189 SAYILI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ YURTDISI TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME
217 SAYILI DEVLET PERSONEL BASKANLIGI KURULUS VE GOREVLERi HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME
233 SAYILI KAMU IKTISADI TESEBBUSLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

YAS SEBZE VE MEYVE TICARETININ DUZENLENMESI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME

MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ MALI VE SOSYAL HAKLARINDA DUZENLEMELER ILE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4 UNCU MADDESININ (B) FIKRASI ILE 4924 SAYILI KANUN

UYARINCA SOZLESMELIi PERSONEL POZiSYONLARINDA CALISANLARIN MEMUR KADROLARINA ATANMASI AMACIYLA
DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

644 SAYILI CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAME
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VERGI DENETIM KURULU BASKANLIGININ KURULMASI AMACIYLA BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

658 SAYILI TURKIYE SU ENSTITUSUNUN KURULUS VE GOREVLER| HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

1.4. Yonetmelikler

BELEDIYE MECLISI CALISMA YONETMELIGI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA iLISKIN YONETMELIK

iL GENEL MECLISI CALISMA YONETMELIGI

MAHALLI IDARELER BUTCE VE MUHASEBE YONETMELIGI

BELEDIYELERIN ARSA, KONUT VE iSYERI URETIMI, TAHSISI, KIRALANMASI VE SATISINA DAIR GENEL YONETMELIK
iL OZEL IDARESI VE BELEDIYE HiZMETLERINE GONULLU KATILIM YONETMELIGI

KORUMA AMACLI iMAR PLANLARI VE CEVRE DUZENLEME PROJELERININ HAZIRLANMASI, GOSTERIMi, UYGULAMASI
DENETIMi VE MUELLIFLERINE iLiSKIN USUL VE ESASLARA AIT YONETMELIK

KORUMA, UYGULAMA VE DENETIM BUROLARI, PROJE BUROLARI iLE EGITiM BIRIMLERI KURULUS, iZIN, CALISMA
USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

YIPRANAN TARIiHi VE KULTUREL TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK KORUNMASI VE YASATILARAK
KULLANILMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK
ETIKET TARIFE VE FiYAT LISTELERI YONETMELIGi
BUYUKSEHIR BELEDIYELERiI KOORDINASYON MERKEZLERI YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN HARCAMALARA KATILMA PAYLARI ILE iLGILi HUKUMLERININ
UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

TIBBI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

TOPRAK KORUMA VE ARAZI KULLANIMI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

PLANSIZ ALANLAR iMAR YONETMELIGI

OTOPARK YONETMELIGI

KARAYOLLARI KENARINDA YAPILACAK VE ACILACAK TESISLER HAKKINDA YONETMELIK
iC DENETCILERIN CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR YATIRIM VE GIRISIMLERINE GELIR VERGISI STOPAJI, SIGORTA PRiMi iSVEREN PAYI VE SU BEDELI INDIRIMi
ILE ENERJi DESTEGI UYGULAMASINA DAIR YONETMELIK

DERNEK, VAKIF, BIRLIK, KURUM, KURULUS, SANDIK VE BENZERI TESEKKULLERE GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI
KAMU IDARELERININ BUTCESINDEN YARDIM YAPILMAS| HAKKINDA YONETMELIK

ADRES VE NUMARALAMAVYA ILISKIN YONETMELIK

KALKINMA AJANSLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU IDARELERINDE STRATEJIK PLANLAMAVYA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
iC KONTROL VE ON MALI KONTROLE iLiSKIN USUL VE ESASLAR YONETMELIGI

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNUNUN CESITLI HARCLARLA iLGILi HUKUMLERININ UYGULANMASINA
ILISKIN YONETMELIK

HAYVAN SAGLIGI VE ZABITASI YONETMELIGI

TASARRUFU KISITLANAN BiNA, ARSA VE ARAZI HAKKINDA YONETMELIK
BUYUKSEHIR BELEDIYELERi 0ZURLU HiZMET BIRIMLERI YONETMELIGI

KARAYOLU TASIMA YONETMELIGI

KENT KONSEYi YONETMELIGI

KAMU IDARELERINE AIT TASINMAZLARIN TAHSISI VE DEVRI HAKKINDA YONETMELIK

TURKIYE ILE SURIYE ARASINDA YURUTULEN BOLGELERARASI iSBIRLIGI PROGRAMI CERCEVESINDE DPT
BUTCESINDE YER ALAN ODENEGIN KULLANILMASI HAKKINDA YONETMELIK
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BELEDIYE iTFAIYE YONETMELIGI
PLANLI ALANLAR TiP iIMAR YONETMELIGI
SIGINAK YONETMELIGI

IMAR KANUNUNUN 18 INCi MADDESI UYARINCA YAPILACAK ARAZi VE ARSA DUZENLENMESI ILE iLGILI ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

KADASTRO HARITALARININ YENIDEN DUZENLENMESi VE TAPU SiCiLINDE GEREKLI DUZELTMELERIN YAPILMASINDA
UYULACAK USUL VE ESASLARA iLiISKIN YONETMELIK

YAPI DENETIMi UYGULAMA YONETMELIGI
KIYI KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

ISYERI SAGLIK BIRIMLERI VE iSYERI HEKIMLERININ GOREVLERI iLE CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA ESKi HUKUMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK SEKILDE
YARALANANLARIN iSCi OLARAK ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

PETROL PiYASASI LISANS YONETMELIGI
KIMLIK PAYLASIM SISTEMi YONETMELIGI

KAMULASTIRMA DAVALARINDA BILIRKISI OLARAK GOREV YAPACAKLARIN NIiTELIKLERI VE CALISMA ESASLARINA
ILISKIN YONETMELIK

NUFUS HiZMETLERI KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KADASTRO HARITALARININ SAYISALLASTIRILMASI HAKKINDA YONETMELIK
EVLENDIRME YONETMELIGI

ADRES KAYIT SISTEMi YONETMELIGI

BELEDIYE VE BAGLI KURULUSLARI iILE MAHALLI iDARE BIRLIKLERI NORM KADRO iLKE VE STANDARTLARINA DAIR
YONETMELIK

6831 SAYILI ORMAN KANUNUNUN 2 NCi MADDESI (A) BENDINE GORE ORMAN SINIRLARI DISINA GIKARILACAK
YERLER HAKKINDA YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN, VAKIFLARIN VE GZEL TiYATROLARIN
PROJELERINE YAPILACAK YARDIMLARA iLiSKIN YONETMELIK

MEVZUAT HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ILKELERI iLE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
BELEDIYE ZABITA YONETMELIGI

OZEL GUVENLIK HiZMETLERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

MERA YONETMELIGI

KAMU GOREVLERINE ILK DEFA ATANACAKLAR iCiN YAPILACAK SINAVLAR HAKKINDA GENEL YONETMELIK
KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIGI IHALE YONETMELIGI

SENDIKA UYE SAYILARI VE HER HiZMET KOLUNDA YETKILi KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE BUNLARIN BAGLI
BULUNDUKLARI KONFEDERASYONLARIN BELIRLENMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KACAK PETROLUN YAKALANMASI HALINDE iHBAR EDENLERE VE YAKALAYAN KAMU GOREVLILERINE iKRAMIYE
ODENMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI PERSONEL SERVIS HiZMETLERiI YONETMELIGI
iL OZEL iDARESI NORM KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK
MAHALLI IDARELER UZLASMA YONETMELIGI

HAZINE TASINMAZLARININ iDARES|I HAKKINDA YONETMELIK

iIHALELERE YONELIK BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

SINIR ANLASMAZLIGI, MULKI AYRILMA VE BIRLESME ILE KOY KURULMASI VE KALDIRILMASI HAKKINDA
YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU SOSYAL GUVENLIK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI
AFET BOLGELERINDE YAPILACAK YAPILAR HAKKINDA YONETMELIK
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DEVLET MEZARLIGI DISINA DEFNEDILEN BAZI DEVLET BUYUKLERININ MEZARLARININ HAKKINDA KANUNUN
UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

BELEDIYELERIN KENTSEL ALTYAPI iHTIYACLARI iCIN TAHSIS EDILEN ODENEGIN KULLANIMINA iLiSKIN YONETMELIK
MADEN KANUNUNUN 1 (A) GRUBU MADENLERLE ILGILI UYGULAMA YONETMELIGI

KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRMESI YONETMELIGI

ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI YIYECEK YARDIMI YONETMELIGI

TEHLIKELI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

HAFRIYAT TOPRAGI, INSAAT VE YIKINTI ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

ATIK PiL VE AKUMULATORLERIN KONTROLU YONETMELIGI

ISINMADAN KAYNAKLANAN HAVA KIRLILIGININ KONTROLU YONETMELIGI

KONUT EDINDIRME YARDIMI HAK SAHIPLERINE ODEME YAPILMASINA DAIR YONETMELIK
MAHALLI iDARELER HARCAMA BELGELERiI YONETMELIGI

ESKIMIS, SOLMUS, YIRTILMIS VE KULLANILAMAZ DURUMA GELMIiS BAYRAKLARIN YOK EDILMESININ USUL VE
ESASLARINI GOSTERIR YONETMELIK

KOY VE MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ODENME USULU, KOY VE MAHALLE MUHTARLARI VE iHTiYAR
HEYETLERI TARAFINDAN VERILECEK RESMi EVRAK ILE MAHALLE MUHTARLARININ HARC TAHSILATININ VE
PAYLARININ ODENMESI BiCiMi HAKKINDA YONETMELIK

OKUL SERVIS ARACLARI HiZMET YONETMELIGI
KIYI TESISLERINE ISLETME iZNi VERILMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

UMUMA ACIK YERLER VE iCKiLi YERLER iLE RESMi VEYA OZEL OGRETIM KURUMLARI ARASINDAKI UZAKLIKLARIN
BELIRLENMESINE DAIR YONETMELIK

MALI HiZMETLER UZMANLIGI YONETMELIGI

KULTUR VE TURIZM KORUMA VE GELISME BOLGELERINDE VE TURIZM MERKEZLERINDE IMAR PLANLARININ
HAZIRLANMASI VE ONAYLANMASINA iLiSKIN YONETMELIK

KURBAN HiZMETLERININ DIYANET iSLERI BASKANLIGINCA YURUTULMESINE DAIR YONETMELIK(1)
SERBEST BOLGELER UYGULAMA YONETMELIGI

KAMU KONUTLARI YONETMELIGI

TASINMAZ KULTUR VARLIKLARININ KORUNMASINA AT KATKI PAYINA DAIR YONETMELIK

TURK SOYLU YABANCILARIN TURKIYE’DE MESLEK VE SANATLARINI SERBESTCGE YAPABILMELERINE, KAMU
VEYA OZEL KURUM, KURULUS VEYA ISYERLERINDE CALISTIRILABILMELERINE DAIR KANUNUN UYGULANMASI
HAKKINDAKI YONETMELIK

HAYVANLARIN KORUNMASINA DAIR UYGULAMA YONETMELIGI

BANDROL UYGULANMASINA iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ORTAMINDA YAPILAN YAYINLARIN DUZENLENMESINE DAIR USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
JEOTERMAL KAYNAKLAR VE DOGAL MINERALLI SULAR KANUNU UYGULAMA YONETMELIGI

KUM CAKIL VE BENZERI MADDELERIN ALINMASI, ISLETILMESi VE KONTROLU YONETMELIGI
BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

INSANiI TUKETIM AMACLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

DiSIPLIN KURULLARI VE DISIPLIN AMIRLERI HAKKINDA YONETMELIK

ESNAF VE SANATKARLARCA URETILEN MAL VE HiZMETLERIN FiYATLARI HAKKINDA YONETMELIK
KULTUR VE TABIAT VARLIKLARI BUROLARI HiZMET VE MAL ALIM YONETMELIGI

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

DEVLET ARSIV HiZMETLER| HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET TOPLU KULLANIM SAGLAYICILARI HAKKINDA YONETMELIK
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iL OZEL IDARELERINDE GECICi iSCi CALISTIRILMASINA DAIR YONETMELIK

GEMILERDEN ATIK ALINMASI VE ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK PERFORMANS PROGRAMLARI HAKKINDA YONETMELIK

ATIK YONETIMi GENEL ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

0ZURLULER VERI TABANI OLUSTURULMASI VE 0ZURLULERE KiMLIK KARTI VERILMESINE DAIR YONETMELIK
SOSYAL SIGORTA iSLEMLERi YONETMELIGI

GENEL SAGLIK SIGORTASI iSLEMLER YONETMELIGI

KAMU ZARARLARININ TAHSILINE ILISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

DEVLETE VE KiSILERE MEMURLARCA VERILEN ZARARLARIN NEVi VE MIKTARLARININ TESPITi, TAKiBIi, AMIRLERININ
SORUMLULUKLARI, YAPILACAK DIiGER iSLEMLER HAKKINDA YONETMELIK

TOPLU YAPILARDA KAT MULKIYETI VE KAT IRTIFAKI TESISINE DAIR YONETMELIK
KAMU IDARELERININ DENETIM ELEMANLARINCA YAPILACAK TESPITLER HAKKINDA YONETMELIK
FAZLA VEYA YERSiZ ODEMELERIN TAHSILINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL GUVENLIK KURUMU PRIM VE iDARi PARA CEZASI BORCLARININ HAKEDISLERDEN MAHSUBU, ODENMESI VE
LiSIKSIZLIK BELGESININ ARANMASI HAKKINDA YONETMELIK

VAKIFLAR YONETMELIGI

ENERJI KAYNAKLARININ VE ENERJI KULLANIMINDA VERIMLILIGIN ARTIRILMASINA DAIR YONETMELIK
iL ISTIHDAM VE MESLEKI EGITIM KURULLARI CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
KALKINMA AJANSLARI PROJE VE FAALIYET DESTEKLEME YONETMELIGI

BINALARDA IS YALITIM YONETMELIGI

ASANSOR BAKIM VE iSLETME YONETMELIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ DEVLET MALZEME OFiSINDEN YAPACAKLARI MAL VE MALZEME TALEPLERINE
ILiSKIN YONETMELIK

BINALARDA ENERJi PERFORMANSI YONETMELIGI
SOSYAL GUVENLIiK KONTROL MEMURLARI YONETMELIGI

SAGLIK HiZMETi SUNAN 4734 SAYILI KAMU HALE KANUNU KAPSAMINDAKI IDARELERIN TESHIS VE TEDAVIYE
YONELIK OLARAK BIRBIRLERINDEN YAPACAKLARI MAL VE HiZMET ALIMLARINA iLiSKIiN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ HAZINE GARANTISI OLMAKSIZIN HIBE HARIC DIS iIMKAN SAGLAMASINA iZiN
VERILMESINE VE SAGLANAN DIS iIMKANIN iZLENMESINE iLiSKIN YONETMELIK

CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZIiN VE LISANSLAR HAKKINDA YONETMELIK

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNUNUN 3 UNCU MADDESININ (E) BENDINE GORE YAPILACAK ALIMLARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

YURT ICINDE iSE YERLESTIRME HiZMETLERi HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI ESASLARINA DAIR YONETMELIK
KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi ALIMINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK
KAMU HiZMETLERININ SUNUMUNDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

BELEDIYE TAHSILAT YONETMELIGI

ORGANIZE SANAYi BOLGELERI UYGULAMA YONETMELIGI

KALKINMA AJANSLARI DENETIM YONETMELIGI

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE iLISKIN USUL VE ESASLAR

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKi KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE,
RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERi VE BUNLARIN
UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL iSLERi VE KAZI CALISMALARINA iLISKIN MAL VE HiZMET
ALIMLARINA DAIR YONETMELIK

MEMURLARA YAPILACAK GIYECEK YARDIMI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK
DEVLET MEMURLARININ SiKAYET VE MURACAATLARI HAKKINDA YONETMELIK
TARIMA DAYALI IHTiSAS ORGANIZE SANAYi BOLGELERi UYGULAMA YONETMELIGI
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iSLETME BELGESi YONETMELIGi

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUKLERI ILE SiViL SAVUNMA ARAMA VE KURTARMA BIRLIK MUDURLUKLERiI NORM
KADRO ILKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK

4743 SAYILI KANUN KAPSAMINDA DIS FINANSMAN SAGLANMASINA iLISKIN USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK
KAMU TASINMAZLARININ TURIZM YATIRIMLARINA TAHSISI HAKKINDA YONETMELIK

MEZARLIK YERLERININ INSAASI iLE CENAZE NAKIL VE DEFIN iSLEMLERiI HAKKINDA YONETMELIK

MADENCILIK FAALIYETLERI iLE BOZULAN ARAZILERIN DOGAYA YENIDEN KAZANDIRILMASI YONETMELIGI
ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETLERININ YORUTULMESINE GECIS HAKKINA DAIR YONETMELIK

MAL BILDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIiGi ESASLARINA DAIR GENEL
YONETMELIK

TUTUN URUNLERININ TUKETILMEMESINE VE SATISINA iLiSKIN YASAL UYARILAR HAKKINDA YONETMELIK
ATIKLARIN DUZENLI DEPOLANMASINA DAIR YONETMELIK

MUHASEBE YETKILIiSi ADAYLARININ EGITiMi, SERTIFIKA VERILMESI iLE MUHASEBE YETKILILERININ CALISMA USUL
VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

SOSYAL SIGORTA iSLEMLERi YONETMELIGI

CEVRESEL GURULTUNUN DEGERLENDIRILMESI VE YONETIMi YONETMELIGI

GIDA GUVENLIGI VE KALITESININ DENETIMi VE KONTROLUNE DAIR YONETMELIK

KAMU GOREVLILERININ UYACAKLARI MESLEKI ETiK DAVRANIS ILKELERI HAKKINDA YONETMELIK
iC SULARDA CALISAN GEMI VE iC SU ARACLARI YONETMELIGI

ATIKLARIN YAKILMASINA iLISKIN YONETMELIK

KAMU KURUM VE KURULUSLARI ILE GERCEK VE TUZEL KiSILERIN ELEKTRONIK HABERLESME HiZMETIi iCINDE
KODLU VEYA KRIPTOLU HABERLESME YAPMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

INTERNET ALAN ADLARI YONETMELIGI

65 YASINI DOLDURMUS MUHTAC, GUCSUZ VE KIMSESiZ TURK VATANDASLARI iLE 6ZURLU VE MUHTAC TURK
VATANDASLARINA AYLIK BAGLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

FiKRIi HAKLAR ORTAK VERi TABANI YONETMELIGI

ATIKSU ALTYAPI VE EVSEL KATI ATIK BERTARAF TESiSLERi TARIFELERININ BELIRLENMESINDE UYULACAK USUL VE
ESASLARA iLiSKIN YONETMELIK

TUTUN MAMULLERI VE ALKOLLU iCKILERIN SATISINA VE SUNUMUNA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA
YONETMELIK

DOGAL MINERALLI SULAR HAKKINDA YONETMELIK

MAHALLI IDARELER BUTCE iCi ISLETME YONETMELIGI

SU YAPILARI DENETIM HiZMETLERI YONETMELIGI

VALILIK VE KAYMAKAMLIK BIRIMLERI TESKILAT, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

TICARI ARACLARDA REKLAM BULUNDURULMASI| HAKKINDA YONETMELIK

ORMAN KANUNUNUN 17/3 VE 18 INCi MADDELERININ UYGULAMA YONETMELIGI

AMBALAJ ATIKLARININ KONTROLU YONETMELIGI

EV VE SUS HAYVANLARININ URETIM, SATIS, BARINMA VE EGITiM YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

CEVRE KANUNUNUN 239 UNCU MADDESI UYARINCA ATIKSU ARITMA TESISLERININ TESVIK TEDBIRLERINDEN
FAYDALANMASINDA UYULACAK USUL VE ESASLARA DAIR YONETMELIK

KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI
SAYISTAY DENETIM YONETMELIGI
BELGELERIN SAYISTAY'A GONDERILMESI, IADESI, SAKLANMASI VE YOK EDILMESINE ILISKIN YONETMELIK

KAMU iDARES] HESAPLARININ SAYISTAYA VERILMESi VE MUHASEBE BIRIMLERI iLE MUHASEBE YETKILILERININ
BILDIRILMESi HAKKINDA USUL VE ESASLAR
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HAYVAN HASTANELERi YONETMELIGI
HAYVAN SATIS YERLERININ RUHSATLANDIRILMA VE DENETLEME USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
TEBLIGAT KANUNUNUN UYGULANMASINA DAIR YONETMELIK

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA YEREL YONETIMLERIN, DERNEKLERIN VE VAKIFLARIN PROJELERINE YAPILACAK
YARDIMLARA iLiSKIN YONETMELIK

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKI MAHALLI IDARELER ILE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARI VE IKTISADI
TESEBBUSLERININ YURTICi PIYASALARDA YAPACAKLARI TAHVIL IHRACLARININ iZiN SURECINE iLiSKIN USUL VE
ESASLARA DAIR YONETMELIK

KORUNAN ALANLARDA YAPILACAK PLANLARA DAIR YONETMELIK
YERALTI SULARININ KIRLENMEYE VE BOZULMAYA KARSI KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK
BELEDIYE SU VE KANALIZASYON HiZMETLERINDE UYULACAK USUL VE ESASLARA ILISKIN YONETMELIK

TOPLU SOZLESME GORUSMELERININ YAPILMA USUL VE ESASLARI iLE KAMU GOREVLILERi HAKEM KURULU, KAMU
PERSONELI DANISMA KURULU VE KURUM iDARi KURULLARININ TESKILI, CALISMA USUL VE ESASLARINA iLISKIN
YONETMELIK

ULUSAL VE RESMi BAYRAMLAR ILE MAHALLI KURTULUS GUNLERI, ATATURK GUNLERI VE TARIHi GUNLERDE
YAPILACAK TOREN VE KUTLAMALAR YONETMELIGI

ATIK YONETIMI GENEL ESASLARINA iLiSKIN YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE TICARETI VE TOPTANCI HALLERI HAKKINDA YONETMELIK

iCME SUYU ELDE EDILEN VEYA ELDE EDILMESI PLANLANAN YUZEYSEL SULARIN KALITESINE DAIR YONETMELIK
PAZAR YERLERI HAKKINDA YONETMELIK

HAL HAKEM HEYETI VE TOPTANCI HAL KONSEYi HAKKINDA YONETMELIK

GENEL AYDINLATMA YONETMELIGI

KULTUR VARLIKLARI iIHALE YONETMELIGI

6306 SAYILI KANUNUN UYGULAMA YONETMELIGI

GECICi VEYA BELIRLI SURELI ISLERDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI HAKKINDA YONETMELIK

SEBZE VE MEYVE URETICi ORGUTLERI HAKKINDA YONETMELIK

TARTI ALETLERI MUAYENE YONETMELIGI

AGACLANDIRMA YONETMELIGI

MADEN ISYERLERINDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI

BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI

SU HAVZALARININ KORUNMASI VE YONETIM PLANLARININ HAZIRLANMASI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU TASINMAZLARININ YATIRIMLARA TAHSISINE ILISKIN USUL VE ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
USUL VE ESASLAR

CEVRE GELIRLERININ TAKIP VE TAHSILI ILE TAHSILAT KARSILIGI ONGORULEN ODENEGIN KULLANIMI HAKKINDA
YONETMELIK

YUZEYSEL SULAR VE YERALTI SULARININ iZLENMESINE DAIR YONETMELIK
ELEKTRIK PIYASASI LISANS YONETMELIGI
ORMAN KADASTROSU VE 2/B UYGULAMA YONETMELIGi

ENGELLI KAMU PERSONEL SECME SINAVI VE ENGELLILERIN DEVLET MEMURLUGUNA ALINMALARI HAKKINDA
YONETMELIK

UCRETSIZ VEYA iNDIRIMLI SEYAHAT KARTLARI YONETMELIGi

YATIRIM iZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

ORMAN KOYLERININ KALKINMALARININ DESTEKLENMESI FAALIYETLERINE iLISKIN YONETMELIK

5607 SAYILI KACAKCILIKLA MUCADELE KANUNUNA GORE ELKONULAN AKARYAKITIN TESLIMi, MUHAFAZASI,
TASFIYESI VE YAPILAN MASRAFLARA iLiSKIN UYGULAMA YONETMELIGI

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGINDA AFET RiSKi ALTINDAKI ALANLARIN DONUSTURULMESI
UYGULAMALARINDASOZLESMELIi PERSONEL CALISTIRILMASINA DAIR ESASLAR
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TERORLE MUCADELE KANUNU KAPSAMINDA KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA iSTIHDAM EDILECEKLER
HAKKINDA YONETMELIK

KADIN KONUKEVLERININ ACILMASI VE iSLETILMESI HAKKINDA YONETMELIK

112 ACIL CAGRI MERKEZLERI KURULUS, GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

SPORDA SIDDET VE DUZENSIZLIGIN ONLENMESINE DAIR KANUNUN UYGULANMASINA iLiSKIN YONETMELIK
ELEKTRONIK TEBLIGAT YONETMELIGI

MESIRE YERLERI YONETMELIGI

DEVLET ORMANLARINDAKI YAYLA ALANLARININ TESPITi VE IDARESI HAKKINDA YONETMELIK

KAMU DENETCILIGI KURUMU KANUNUNUN UYGULANMASINA iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

0ZURLULUK OLCUTU, SINIFLANDIRMASI VE OZURLULERE VERILECEK SAGLIK KURULU RAPORLARI HAKKINDA
YONETMELIK

TABIAT VARLIKLARI VE DOGAL SIT ALANLARI iLE OZEL CEVRE KORUMA BOLGELERINDE BULUNAN DEVLETIN
HUKUM VE TASARRUFU ALTINDAKi YERLERIN iDARESI HAKKINDA YONETMELIK

MEKANSAL PLANLAR YONETMELIGI

CALISANLARIN iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERININ USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

HIJYEN EGITiMi YONETMELIGI

SOSYAL HiZMETLER KANUNU KAPSAMINDA TANINAN iSTIHDAM HAKKININ KULLANILMASINA iLISKIN YONETMELIK
ERISEBILIRLIK IZLEME VE DENETLEME YONETMELIGI

FIYAT ETIKETI YONETMELIGI

ISYERI BINA VE EKLENTILERINDE ALINACAK SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERINE ILISKIN YONETMELIK

KOKU OLUSTURAN EMiSYONLARIN KONTROLU HAKKINDA YONETMELIK

TUKETICi KONSEYi YONETMELIGI

1.5. Bakanlar Kurulu Kararlari

KAMU ALACAKLARI iCIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE iLiSKIN BK KARARI
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFESI

CEVRE TEMIZLIK VERGISI TARIFESINDE YER ALAN BiNA GRUPLARININ TESPITINE iLISKIN KARAR

BAZI KiSILER iCIN BINA VERGI ORANLARININ SIFIRA INDIRILMESI

BAZI DUZEY 2 BOLGELERINDE KALKINMA AJANSI KURULMASINA DAIR KARAR

2007 YILI YATIRIM PROGRAMININ UYGULANMASI, KOORDINASYONU VE iZLENMESINE DAIR BAKANLAR KURULU
KARARI

BELEDIYELERDEN PAYLARINDAN BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER

TURKIYE YATIRIM DESTEK VE TANITIM AJANS| KURULMASI HAKKINDA KANUNUN UYGULANMASINA DAIR KARAR
GENEL BUTCE VERGI GELIRLERINDEN BELEDIYELERE VERILEN PAYLARDAN YAPILACAK KESINTi ORANI
INDIRIMLI ULASIM KONUSUNDAKI BAKANLAR KURULU KARARI

HARCIRAH KANUNU UYARINCA VERILEN SEYAHAT KARTLARI HAKKINDAKI KARAR

HiZMET ALIMI SURETIYLE TASIT EDINILMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

TASIT SUREBILECEK KAMU GOREVLILERININ BELIRLENMESINE ILISKIN ESAS VE USULLER

KOY MUHTARLARI iLE SEHIR VE KASABA MUHTARLARININ ODENEKLERI HAKKINDA BKK

ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE GZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARAR
ISVERENLERIN TEROR MAGDURU, ESKi HUKUMLU VE 0ZURLU CALISTIRMASINA DAIR KARARDA DEGISIKLIK
ISTATISTIKI BOLGE SINIFLANDIRILMASI

BELEDIYE BORCLARINDAN YAPILACAK KESINTILER KONULU KARAR

BORCLANMA ARACLARININ IHRAC LIMITLERINE DAIR KARAR
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KAMU ALACAKLARI iCIN UYGULANAN GECIKME ZAMMI ORANININ YENIDEN BELIRLENMESINE iLISKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN TESPITi VE iLGILI
MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELi PERSONELIN UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET
MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR iLE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERI TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN
YAPILACAK KESINTILERE ILISKIN ESASLAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN
YAPILACAK KESINTILERE iLiSKIN ESASLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

4736 SAYILI KANUNUN 1 INCi MADDESININ BiRINCi FIKRASI HUKMUNDEN MUAF TUTULACAKLARIN TESPITINE DAIR
28/01/2002 TARIHLI VE 2002/3654 SAYILI KARARNAMENIN EKi KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, iL OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORCLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN
YAPILACAK KESINTILER HAKKINDA KARARNAME

YAPI DENETIMi HAKKINDA KANUNUN UYGULANACAGI iLLER HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

SEHIR iCi RAYLI ULASIM SISTEMLERi METROLAR VE BUNLARLA iLGiLi TESISLERIN ULASTIRMA BAKANLIGINCA
DEVRALINMASI VE TAMAMLANMASINI MUTEAKIP DEVRI iLE iLGILi SARTLARIN BELIRLENMESINE iLiSKIN KARAR

KAMU PERSONELININ MAASLARININ HESABINA ESAS TUTULAN KATSAYILARIN YENIDEN TESPITi VE iLGILI
MEVZUATI UYARINCA iSTIHDAM EDILEN SOZLESMELi PERSONELIN UCRETLERININ ARTIRILMASI, DEVLET
MEMURLARINA ODENECEK ZAM VE TAZMINATLAR iLE BAZI KARARLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN KARAR

ISCILERE ILAVE TEDIYE HAKKINDA BAKANLAR KURULU KARARI

6111 SAYILI KANUNDA YER ALAN BAZI BASVURU VE iLK TAKSIT ODEME SURELERININ UZATILMASINA iLiSKIN
KARAR

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, L OZEL IDARELERI, BELEDIYELER VE BUNLARIN BAGLI KURULUSLARININ
BORGLARINA KARSILIK GENEL BUTCE VERGI GELIRLERi TAHSILAT TOPLAMI UZERINDEN AYRILACAK PAYLARDAN
BORCLARINA KARSILIK YAPILACAK KESINTILER HAKKINDAKI KARARDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA BK
KARARI

3996 SAYILI BAZI YATIRIM VE HiZMETLERIN YAP-ISLET- DEVRET MODELI| CERCEVESINDE YAPTIRILMASI HAKKINDA
KANUNUN UYGULAMA USUL VE ESASLARINA iLISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUN UYARINCA iSCILERE YAPILACAK ODEMELER

BELEDIYELERIN BUTCE GELIRLERI UZERINDEN KALKINMA AJANSLARINA AKTARACAKLARI PAYLARIN YENIDEN
BELIRLENMESINE ILISKIN KARAR

6772 SAYILI KANUNA GORE YAPILACAK iLAVE ODEMELER

SOZLESMELI PERSONELE EK ODEME YAPILMASINA DAIR BAKANLAR KURULU KARARI
RESMI iLAN FiYAT TARIFESI

YARGI KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA BKK

6772 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN KURUMLARDA CALISAN iSCILERE iLAVE ODEMEDE BULUNULMASINA
iLiSKIN BAKANLAR KURULU KARARI

KOY MUHTARLARI iLE SEHIR VE KASABA MAHALLE MUHTARLARININ ODENEKLERININ ARTIRILMASI iLE BAZI
BAKANLAR KURULU KARARLARINDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KARAR

YENi BUYUKSEHIRLERDE SU VE KANALIZASYON IDARELERININ KURULMASINA DAIR BKK
2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI KANUNU MAKTU HARC TARIFELERI

1.6. Tebligler

YAPI RUHSATLARININ SOSYAL SiGORTALAR KURUMUNA GONDERILMESINDE BORCU YOKTUR TEBLIGI
HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERi NO: 1)
EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 44)
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EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 45)

iL OZEL IDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI (SIRA NO: 1)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERi NO: 32)

BILGI VE BELGEYE ERISIM UCRETLERI GENEL TEBLIGI (SIRA NO:1)

HARCAMA YETKILILERI HAKKINDA GENEL TEBLIG (SERI NO:2)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 47)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI (SERi NO 46)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO 31)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO 48)

BUTCE UYGULAMA SONUCLARI KONUSUNDAKI TEBLIG (MALIYE BAKANLIGINDAN)
KORUMA AMACLI IMAR PLANLARININ YAPILMASINA iLiSKIN TEBLIG (KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINDAN)
EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI (SERi NO: 48)

MOTORLU TASITLAR VERGISI GENEL TEBLIGI (SERI NO: 27)

VERGI KIMLIK NUMARASI TEBLIGI (SIRA NO. 3)

iC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG
TAHSILAT GENEL TEBLIGI (KABAHATLER KANUNU ILE iLGILI)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 49)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIG (SERI NO: 33)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIG (SERI NO: 50)

BELEDIYE KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO. 2007/1 (iCISLERI BAKANLIGINDAN)

GENEL YONETIM KAPSAMINDAKi KAMU iDARELERINDE UYGULANACAK AMORTISMAN VE TUKENME PAYI, SURE,
YONTEM VE ORANLARINA iLiSKIN GENEL TEBLIG, SAYI: 2006/1 (MALIYE BAKANLIGINDAN)

iC DENETCI ATAMALARINDA UYULACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG, SIRA NO: 2 (MALIYE BAKANLIGINDAN)
PARASAL ORANLAR VE SINIRLAR GENEL TEBLIGI

iL OZEL iIDARELERI VE BELEDIYELER UZLASMA TEBLIGI (ICISLERI BAKANLIGI)

TEDAVi YARDIMINA iLiSKIN UYGULAMA TEBLIGI (MALIYE BAKANLIGI SIRA NO: 9)
MEMURLARDAN ALINACAK YEMEK BEDELLERI KONULU TEBLIG (MALIYE BAKANLIGINDAN)
MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI (NO: 309)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGi (SIRA NO: 314)

MILLi EMLAK GENEL TEBLIGI (315)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 51)

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 52)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERi NO: 34)

KAMU iC KONTROL STANDARTLARI TEBLIGI

ANONIM VE LiMiT!ED .SiRKETL_ERiN SERM.AYI_ELERiNi YENI ASGARi MiKT/-\RLARA YUKSELTME SURELERININ
UZATILMASINA iLiSKIN TEBLIGDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGI
5736 SAYILI BAZI KAMU ALACAKLARININ UZLASMA USULU iLE TAHSILATI HAKKINDA GENEL TEBLIG
SIGARA YASAKLARININ UYGULANMASI HAKKINDA KARAR

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AIT YER, ARAC, BINA VE TESISLERDE TUTUN URUNU TUKETENLERE VERILECEK
IDARI YAPTIRIM KARARLARININ UYGULAMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

EMLAK VERGISi GENEL TEBLIGI (SERi NO: 53)
5510 SAYILI KANUNUN 100 UNCU MADDESININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG
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5510 SAYILI KANUNUN 8 iNCi MADDESININ YEDINCI FIKRASININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG

4982 SAYILI BiLGI EDINME HAKKI KANUNU VE BUNA BAGLI YONETMELIK UYARINCA KARSILIKLILIK iLKESI
KAPSAMINDA BULUNAN ULKELER HAKKINDA TEBLIG

GENEL YONETIM MALI iSTATISTIKLERiI GENEL TEBLIGI (MAHALLI iDARELER MALI VERILERI) SIRA NO: 1

RUHSAT VERMEYE YETKILi MERCILERCE VERILEN RUHSATLARIN SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA GONDERILMESI iLE
GECICi ISKAN VEYA YAPI KULLANMA iZiN BELGESININ {SKAN VEYA YAPI KULLANMA iZiN BELGESININ ARANILMAS]
HAKKINDA TEBLIG

DANISMANLIK KARARLARININ UYGULANMASI USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMINA iLISKIN UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:6 (MALIYE BAKANLIGINDAN)

YENIDEN DEGERLEME ORANI TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI/CEVRE TEMIZLIK VERGISI (SERi NO: 35)

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 54)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERi NO: 36)

ALTYAPI GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIKLARINA ILISKIN ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO.8

TEDAVi YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI (SIRA NO: 4)

GENEL YONETIM MALI ISTATISTIKLERI GENEL TEBLIGi (SIRA NO: 2)

DEVLET MUHASEBESi STANDARDI-5. BORCLANMA MALIYETLERI

TEDAVI YARDIMI UYGULAMA TEBLIGI SIRA NO:8

KAMU iHALE TEBLIGI (TEBLIG NO: 2009/1)

HARCLAR KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 59

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG (SAYI: 2009/9)

iC DENETCI ADAYLARININ BELIRLENMESINDE UYGULANACAK ESAS VE USULLER HAKKINDA TEBLIG (SIRA NO: 3)
TURKIYE AVRUPA BIRLIGI KATILIM ONCESI YARDIM ARACI (IPA) CERCEVE ANLASMASI TEBLIGI (SIRA NO:1)

SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI HAVZALARDA OZEL HUKUM BELIRLEME CALISMALARINA iLiSKIN USUL VE
ESASLAR TEBLIGI

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIGI/DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA, SERI NO: 1

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:37

YATIRIMLARA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLiSKIN TEBLIG 2009/1
ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 55

KIMLIK PAYLASIMI VE ADRES KAYIT SISTEMi UZERINDEN ALINAN BILGILER KARSILIGINDA KATILMA PAYI
ODENMESINE iLISKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI (YENIDEN DEGERLEME ORANI)

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C, SIRA NO: 1

TEDAVI KATILIM PAYININ UYGULANMASI HAKKINDA TEBLIG SIRA NO: 12

TEDAVI KATILIM PAYLARININ TAHSILINE iLiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG SAYI:2009-2
TEDAVi YARDIMINA iLiSKIN UYGULAMA TEBLIGi SIRA NO:14

CEVRE DENETIMi YONETMELIGI VE CEVRE KANUNUNCA ALINMASI GEREKEN iZiN VE LISANSLAR HAKKINDA
YONETMELIK KAPSAMINDA CEVRE GOREVLILERINE, CEVRE DANISMANLIK KURUM VE KURULUSLARINA YETERLIK
VERILMESI HAKKINDA TEBLIG

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 38

KAMU PERSONELININ SAGLIK HiZMETLERININ SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVRINE iLiSKIN TEBLIG
DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO: 53

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG, TEBLIG NO: 2010-4

MILLI EMLAK GENEL TEBLIGI SIRA NO: 327

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi » 151



ATIKSU ARITMA TESISLERI TEKNIK USULLER TEBLIGI

TABIi AFET NEDENIYLE GELIR KAYBI VE ALT YAPI HASARINA UGRAYAN BELEDIYELERIN VE OZEL IDARELERIN
YAPMALARI GEREKEN iSLEMLER HAKKINDA TEBLIG (BASBAKANLIK)

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE ILISKIN TEBLIG

TAHSILAT GENEL TEBLIGI SERI C SIRA NO:2

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO: 401/YDO

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESI

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)

AVUKATLIK ASGARI UCRET TARIFESINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TARIFE TEBLIGI

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO: 39 (CTV TARIFESI)

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERI NO: 56 (INSAAT METREKARE MALIYET BEDELLERI)

KAMU IHALE TEBLIGI N0:2011/1

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG SAYI 2011-4

MILLETLERARASI TAHKIM UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI SERi NO:1
MiLLI EMLAK GENEL TEBLIGi SIRA NO: 8

KAMU PERSONELI| GENEL TEBLIGI SERIi NO:2

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI SERI NO: 2

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BUNLARA BAGLI KURULUSLAR, SERMAYESININ YUZDE ELLISINDEN
FAZLASIBUYUKSEHIR BELEDIYELERINE AT SIRKETLER ILE UYELERi BELEDIYELERDEN OLUSAN MAHALLI
IDAREBIRLIKLERININ KAMU KURUM VE KURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARIILE
BUNLARIN DiGER KAMU KURUM VE KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VEKESINTI
ISLEMLERI GENEL TEBLIGi (TEBLIG NO: 2011/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE SERMAYESININ
YUZDEELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AiT SIRKETLERIN KAMU KURUM
VEKURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE OZEL HUKUKA TABi ALACAKLARI iLE BUNLARIN DiGER KAMU
KURUMKURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI iSLEMLERI GENEL TEBLIGi
(TEBLIG NO: 2005/1)

BUYUKSEHIR BELEDIYELERI, BELEDIYELER VE BUNLARA BAGLI KURULUSLAR iLE SERMAYESININ
YUZDEELLISINDEN FAZLASI BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE/BELEDIYELERE AT SIRKETLERIN KAMU KURUM
VEKURULUSLARINDAN OLAN KAMU VE GZEL HUKUKA TABI ALACAKLARI iLE BUNLARIN DiGER KAMU KURUMVE
KURULUSLARINA OLAN BORCLARI HAKKINDA TAKAS, MAHSUP VE KESINTI iSLEMLERi GENEL TEBLIGi (TEBLIG NO:
2005/2)

YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARIN UYGULANMASINA iLISKIN 2009/1 SAYILI TEBLIG’DE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG (2011/1)

KIYI YAPI VE TESISLERINDE PLANLAMA VE UYGULAMA SURECINE iLiSKIN TEBLIG

VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGIi NO: 409

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI SERI N0O:57

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI, ICISLERI BAKANLIGINDAN SERi NO: 2011/1

iC DENETIM KALITE GUVENCE VE GELISTIRME PROGRAMI

KAMU PERSONELI| GENEL TEBLIGI (DEVLET MEMURLUGUNA ALINMA SERI NO: 1)

TASINIR MAL YONETMELIGI GENEL TEBLIGI (SAYI 3)’NDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA TEBLIG
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI SERI NO:40

SU, ELEKTRIK VE DOGALGAZ SAYACLARININ TAMIR VE UCRET TARIFESI HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: MSGM-
2011/20)

MIiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI (SIRA NO: 337)
EMLAK VERGISIi KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 58)

152 » DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI



.................................................................................................. « 2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI| seccccccs

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 59)

DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERI NO:161) (661 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAME
HUKUMLERINE iLiSKIN)

BELEDIYE GELIRLERiI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 41)
DEVLET MEMURLARI KANUNU GENEL TEBLIGIi (SERi NO: 162)
PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA TEBLIG (SERi NO: 2012/1)

5510 SAYILI KANUNUN 4 UNCU MADDESININ BiRINCI FIKRASININ (C) BENDi KAPSAMINDA SiGORTALI SAYILANLARIN
HiZMET BILGILERININ ELEKTRONIK ORTAMA AKTARILMASI HAKKINDA TEBLIG

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI (SERi NO:3)

KAMUNUN MULKIYETINDE VEYA KULLANIMINDA OLAN YERLERDE KENTSEL DONUSUM VE GELISIM ALANI iLAN
EDILMESININ USUL VE ESASLARINA iLiSKIN TEBLIG

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGI, SIRA NO: 345

BAZI ALACAKLARIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI HAKKINDA 6111 SAYILI KANUN GENEL TEBLIGI (SERi NO:4)
MOTORLU TASITLAR VERGISi GENEL TEBLIGIi (SERi NO: 41)

YAPI RUHSATI VE YAPI KULLANMA iZiN BELGESI KULLANILMASINA iLiSKIN MECBURI STANDART TEBLIGI
YANAN VE YIKILAN YAPILAR FORMU KULLANILMASINA iLiSKIN MECBURI STANDART TEBLIGI

HALKA VEYA MUSTERILERE ACIK TUVALETLERIN SINIFLANDIRILMASI VE OZELLIKLERINE iLiSKIN MECBURI
STANDART TEBLIGI

GENEL AYDINLATMA TEBLIGI

EMLAK VERGISI GENEL TEBLIGI (SERI NO: 60)

BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 43)

SEHIR iCi YOLLAR - YAYA KALDIRIMLARINDAKI KORUYUCU ENGELLER iCiN TASARIM KURALLARI iLE ILGILi TEBLIG
DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERI NO: 57)

SEHIR iCi YOLLAR - YAYA YOLU VE YAYA BOLGELERIi TASARIM KURALLARI iLE iLGILI TEBLIG

SEHIR iCi YOLLAR - KALDIRIM VE YAYA GECITLERINDE ULASILABILIRLIK iCIN YAPISAL ONLEMLER VE
ISARETLEMELERIN TASARIM KURALLARI iLE iLGILi TEBLIG

ICME SUYU TEMIN EDILEN AKIFER VE KAYNAKLARIN KORUMA ALANLARININ BELIRLENMESIi HAKKINDA TEBLIG

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 25 iNCi MADDESINE GORE 2014 YILINDA UYGULANACAK
OLAN iDARi PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG (TEBLIG NO: TGM-2013/1)

KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG
BELEDIYE GELIRLERI KANUNU GENEL TEBLIGi (SERI NO:42)

4077 SAYILI TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA KANUNUN 22 NCi VE TUKETICi SORUNLARI HAKEM HEYETLERI
YONETMELIGININ 5 iNCi MADDELERINDE YER ALAN PARASAL SINIRLARIN ARTTIRILMASINA iLiSKIN TEBLIG (TEBLIG
NO: TGM-2013/2)

DAMGA VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 56)

KAMU SOSYAL TESISLERINE ILISKIN TEBLIG N0O:2014/3

EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO:61)

MiLLi EMLAK GENEL TEBLIGi SIRA NO:360

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG SAYI:2014/1

2872 SAYILI CEVRE KANUNU UYARINCA VERILECEK iDARI PARA CEZALARINA iLiSKIN TEBLIG, NO: 2013/1

KULTUR VARLIKLARI iIHALE YONETMELIGi KAPSAMINDAKi PARASAL LiMITLERIN GUNCELLENMESi HAKKINDA
TEBLIG (TEBLIG NO: 2014/1)

BELEDIYE GELIRLERiI KANUNU GENEL TEBLIGI (SERi NO: 44)

KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA KANUNU KAPSAMINDAKI KULTUR VARLIKLARININ ROLOVE,
RESTORASYON, RESTITUSYON PROJELERI, SOKAK SAGLIKLASTIRMA, CEVRE DUZENLEME PROJELERI VE BUNLARIN

UYGULAMALARI iLE DEGERLENDIRME, MUHAFAZA, NAKIL iSLERi VE KAZI CALISMALARINA iLISKIN MAL VE HiZMET
ALIMLARINDA PARASAL LIMITLERIN GUNCELLENMESi HAKKINDA TEBLIG (TEBLIG NO: 2013/1)
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EMLAK VERGISI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:63

PARASAL SINIRLAR VE ORANLAR HAKKINDA GENEL TEBLIG (SAYI:2013/1)
DEVLET MUHASEBESI STANDARDI 32 (DMS 32) HiZMET IMTIYAZ SOZLESMELERI
2015 YILI KURBAN HiZMETLERININ UYGULANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU iC DENETIM GENEL TEBLIGI

KAMU KURUM VE KURULUSLARININ PERSONEL ALIM iLANLARININ DEVLET PERSONEL BASKANLIGI INTERNET
SITESINDE YAYIMLANMASINA DAIR TEBLIG

KAMU PERSONELI| GENEL TEBLIGI (SERi NO: 4)
KAMU HAZNEDARLIGI GENEL TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

5018 SAYILI KAMU MALi YONETIMi VE KONTROLU KANUNUNUN GECICi 21 INCi MADDESININ UYGULANMASINA
iLISKIN ESAS VE USULLERIN BELIRLENMESINE DAIR KARAR

BELEDIYE GELIRLERiI KANUNU GENEL TEBLIGI SERi NO:45

BORCLANMA ARACLARI TEBLIGI (1I-31.1)

HAVZA YONETIM HEYETLERININ TESEKKULU, GOREVLERI, CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG
VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI NO:248

1.7. Genelgeler

HARCAMA YETKILISI VE IHALE YETKILISI HAKKINDA 2006/19 SAYILI GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGINDAN )
0zURLU ISTIHDAMI GENELGESI-BASBAKANLIKTAN

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE GAZILER, HARP VE VAZIFE
MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMAS| GENELGESI -BASBAKANLIKTAN

FUAR VE FESTIVALLER KONULU GENELGE (ICiSLERiI BAKANLIGINDAN)

BAZI YAZISMALAR HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

2886 SAYILI KANUNUN 75. MADDESININ UYGULANMAS| HAKKINDA GENELGE (iGiISLERI BAKANLIGINDAN)
AKARYAKIT ISTASYONLARI ARASINDAKI MESAFE GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

YOL VE SOKAKLARDA KITAP SATISININ ONLENMESi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

TAHSILAT DENETIMLERININ KALDIRILDIGINA ILISKIN GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

INTERNET SALONLARININ EGLENCE VERGISINE TABI OLMADIGINA iLiSIKIN GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

KAMU BiNALARIN.IN., KAMUYA ACIK ALANLARIN VE TOPLU TASIMA ARACLARININ 0ZURLULERIN KULLANIMINA
UYGUN HALE GETIRILMESINE ILISKIN GENELGE (BASBAKANLIKTAN)

NORM KADROYA GORE GECICi iSCILER KONUSUNDAKi GENELGE
E - DEVLET KAPISININ KURULMASI, iSLETILMES] VE YONETILMESi GENELGES] (BASBAKANLIKTAN)
KADIN VE KIZ COCUKLARIN HAKLARININ KORUNMASI| GENELGESI

COCUKLARA VE KADINLARA YONELIK SIDDET iLE TORE VE NAMUS CINAYETLERININ ONLENMESi GENELGESI
(BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI (iCISLERI BAKANLIGINDAN)
DERE YATAKLARI VE TASKINLAR GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)
MAHALLI IDARELER HARCAMA BELGELERI HAKKINDA GENELGE
BELEDIYE PERSONEL ALACAKLARI KONULU GENELGE

ULUSAL ADRES VERI TABANI KONULU GENELGE (BASBAKANLIKTAN)
MAHALLI IDARELERCE ISTENECEK GORUS TALEPLERI

IHALE YASAKLARI HAKKINDA GENELGE

IHALE SARTNAMELERI KONULU GENELGE

KAYIT DISI iISTIHDAMLA MUCADELE GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)
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MESLEKI VE TEKNIK EGITIM MEZUNLARININ iSTIHDAMI GENELGESI (BASBAKANLIK)

KIMLIK NUMARASININ KULLANIMI HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK)

TEK ADIMDA HiZMET UYGULAMASI GENELGESI (BASBAKANLIK)

AFETLERE YARDIM GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

IHALE SARTNAMELERI KONUSUNDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

NUMARATAJ iSLEMLERI

TASARRUF TEDBIRLERI GENELGESI NO: 2007/3 (BASBAKANLIKTAN)

ADRES VE NUMARALAMA GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

OZEL iDARE TABELALARI VE YAZISMALAR (iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERE DONUK OLARAK EGITIM FAALIYETLERININ YURUTULMESINE DAIR GENELGE
ADRES KAYIT VE KIMLIK PAYLASIM SISTEMI (iCISLERI BAKANLIGINDAN)

KONUT FINANSMANI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

BELEDIYE HiZMETLERI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

ADRESE DAYALI NUFUS KAYIT SISTEMi GENELGESI (TUIK)

DUZENLEYICi ETKI ANALIZi CALISMALARI (BASBAKANLIK 2007/6)

E-DONUSUM TURKIYE PROJESI KURUMSAL YAPILANMASI (BASBAKANLIK 2007/7)
YONETMELIK HAZIRLANMASI KONULU GENELGE

KANUNI DUZENLEMELER KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGINDAN)

SAY 2000i’YE VERI GIRISLERI (iCISLERI BAKANLIGINDAN)

KAHVEHANELERDE GAZETE BULUNDURULMASI (iCiSLERI BAKANLIGI)

BANKA PROMOSYONLARI KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

GLISERININ KULLANIMININ DENETIMI (iCiSLERI BAKANLIGI)

IMAR UYGULAMALARI KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

ICMESULARININ KLORLANMASI KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

SECIMLER DOLAYISIYLA ADRES VE NUMARALAMA CALISMALARI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
SU ABONELIGI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

KILIK KIYAFET GENELGESI (BASBAKANLIK)

TEDAVI UCRETLERI GENELGESI| (BASBAKANLIK)

DENETIM KOMISYONLARI (iCiSLERi BAKANLIGI)

ENGELLILERE HiZMET SUNUMU (iCiSLERI BAKANLIGI)

BIRLESME AYRILMA, TASINMAZ TASARRUFU VE BORCLANMA KONULU GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)
KAMU GOREVLERINE ATAMALARIN DURDURULMASI| KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
SECIMDE GOREVLENDIRILECEK KAMU GOREVLILERI KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)
MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI (iCiSLERI BAKANLIGI)

GORUSE GONDERILECEK YONETMELIKLER (iCISLERI BAKANLIGI)

YAPI BELGELERININ ULUSAL ADRES VERI TABANI UZERINDEN VERILMESi KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
LPG ISTASYONLARININ RUHSATLANDIRILMASI KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
EGITIM VE OGRETIMDE KOORDINASYON GENELGESI (BASBAKANLIK)

VATANDASLIK KARTI PROJESI GENELGESI (BASBAKANLIK)

BANKA PROMOSYONLARI KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

iL GENEL MECLIS KARARLARI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

BELDES UYGULAMALARI GENELGESI (ICiISLERI BAKANLIGI)

YEREL GUNDEM 21 GENELGESI
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ENCUMEN BASKANI ODENEGI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)

iL GENEL MECLISI IHTISAS KOMISYONU TOPLANTILARI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
BAKANLARARASI GOREV DAGILIMI GENELGESI

EGLENCE VERGISI KONULU GENELGE (iCiSLERi BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERIN YURTDISI iLISKILERI KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
TURIZM ALTYAPI HiZMET BIRLIKLERi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

ULUSAL MARKER UYGULAMA GENELGESI (BASBAKANLIK)

DEFIN RUHSATLARI GENELGESI NO: 2004/1 (SAGLIK BAKANLIGI)

AGACLANDIRMA SEFERBERLIGI GENELGESI (BASBAKANLIK)

AB’DEN SAGLANAN FONLARIN KULLANIMI (BASBAKANLIK)

YURTDISI GOREVLENDIRMELER GENELGESI

OZEL IDARELERIN EGITIM YATIRIMLARI GENELGESI

SOZLESMELIi PERSONEL CALISTIRILMASI HAKKINDA GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARINI DESTEKLEYEN DERNEKLER HAKKINDA GENELGE
IHALE YASAKLAMA TALEPLERINDE GONDERILECEK BELGELER KONULU GENELGE
EGITIM UYGULAMALARI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERiI BAKANLIGI)

ESKi HUKUMLU VE 0ZURLU iSTIHDAMI GENELGESI

PERSONEL ATAMA iSLEMLERI HAKKINDA GENELGE

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI (BASBAKANLIK)

MAHALLI iDARE BIRLIKLERINDE SORUSTURMALAR

YENi NUFUS SAYIMINA GORE BELEDIYE BASKAN ODENEKLERI

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI HAKKINDAKI DANISTAY KARARI HAKKINDA BOLUNMUS YOL YAPIMI
KONUSUNDAKi GENELGE (BASBAKANLIK)

MAHALLI IDARELERCE BAKANLIGA YAZILACAK YAZILAR KONULU GENELGE (iCISLERi BAKANLIGI)
MAHALLI IDARELERIN SIRKET KURMASI HAKKINDA GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGI)
MEDENIYETLER iTTIFAKI ULUSAL PLANI (BASBAKANLIK)

ARSIV MALZEMESIi DEVRi MAHALLI IDARELERIN YAPACAGI ISLEMLERDE KiMLIK NUMARASI KULLANILMASI
(ICISLERI BAKANLIGI)

MIiLLI EGITiIM BAKANLIGINCA iL OZEL iDARESINE GONDERILEN ODENEKLERININ KULLANIMI (MiLLi EGITIM
BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKALARIN TESPITi GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
2008 YILI MAHALLI IDARELERDEKI YETKILI SENDIKA TESPIT GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)
SOZLESMELi EKONOMIST CALISTIRILMASI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

iL GENEL MECLISI TEMENNI KARARLARI (iCISLERi BAKANLIGI)

SIGARAYLA MUCADELE KONUSUNDA BASBAKANLIK GENELGESI

ADRES KAYIT SISTEMi GENELGESI (BASBAKANLIK)

TEK DURAK OFiSLERi KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)

ARAC MUAYENE iSTASYONLARI YONLENDIRME LEVHALARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONULU GENELGE (BASBAKANLIK)

iTFAIYE SINAVLARI GENELGESI

ELEKTRONIK BELGE STANDARDI KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

LISANSLI YAZILIM KULLANILMAS| KONULU BASBAKANLIK GENELGESI

CARSI VE MAHALLE BEKCILERININ INDIRIMLI ULASIM UCRETLERINDEN YARARLANMALARI HAKKINDA GENELGE
(ICISLERI BAKANLIGI)

ENERJI VERIMLILIGI GENELGESI (BASBAKANLIKTAN)
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ICMESULARI HAKKINDA GENELGE

BANKA PROMOSYONLARINA EK GENELGE (BASBAKANLIK)

NORM KADRO YURURLUK DURDURMASINA DAIR GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)
SINAVLARDA KULLANILACAK KPSS PUANLARI GENELGESI

ACIL SAGLIK HiZMETLERININ SUNUMU HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK- 2008/13)
IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)

YERLI URUN GENELGES| BASBAKANLIK (2008/20)

MAHALLI IDARELER GENEL SECIMLERI GENELGESI (BASBAKANLIK)

BELEDIYELERDE SU BORC FAIZLERI KONULU GENELGE

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA DAIR YONETMELIK iCIN VERILEN DANISTAY KARARININ UYGULANMASI
KONULU TEBLIG

LPG ISTASYONLARI EGITIM UYGULAMALARI KONULU GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGI)

SECIM IPTALLERI KONUSUNDA GENELGE

UC AY BUTCE YAPAN BELEDIYELERIN iZLEYECEGI YOL HAKKINDA GENELGE

MAHALLI IDARE BIRLIKLERINDE GOREVLENDIRME GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGINDAN)

iL OZEL IDARESI GENEL SEKRETERLERINE YAPILAN ODEMELER KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
BASBAKANIN VE BAKANLARIN KARSILANMASI| VE UGURLANMASI GENELGESI (BASBAKANLIK)

5747 SAYILI KANUNUN UYGULAMA GENELGESININ YURURLUKTEN KALDIRILDIGINA DAIR GENELGE (iCiSLERI
BAKANLIGI)

OZEL KALEM MUDURLUGU ATAMALARI

SENDIKAL GELISMELER GENELGESI

4207 SAYILI KANUN HUKUMLERININ UYGULANMAS| GENELGESI 2009/13 BASBAKANLIK

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME YONETMELIGININ UYGULANMASINA DAIR GENELGE
BOLUNMUS YOL YAPIMI GENELGES| (BASBAKANLIKTAN)

YEREL E-DEMOKRASI PROGRAMI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

E-VERGI GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)

OZEL iDARELERIN UCRET TARIFESI HAKKINDA GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

OZEL iIDARELERDE YAPILACAK AFET HESAPLARININ HARCANMASI VE iZLENMESi (ICISLERI BAKANLIGI)
GUVENLI GIDA KAMPANYASI (ICISLERI BAKANLIGI)

KAMU IDARELERININ TASINMAZ KIRALAMALARINA iLiSKIN GENELGE (SAYI: 2009-1)

TURKIYEDE SAYDAMLIGIN ARTIRILMASI VE YOLSUZLUKLA MUCADELE STRATEJISI

SOSYAL GUVENLIK KURUMUNDA PERSONEL GOREVLENDIRILMESINE DAIR BASBAKANLIK GENELGESI N0O:2010/1
MAHALLI IDARELERDE UNVAN DEGISIKLIGI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

MAHALLI IDARELERDE GOREVDE YUKSELME EGITiMi VE SINAVI GENELGESI (ICISLERI BAKANLIGI)
OZEL OGRETIM KURUMLARI GENELGESI (iICISLERI BAKANLIGINDAN)

KAMU DiPLOMASISi KOORDINATORLUGU GENELGES| BASBAKANLIK 2010/3

SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI 2010/2

ORMAN KOYLERI VE MUCAVIR ALANA HiZMET GENELGESI

AKARSU VE DERE YATAKLARININ ISLAHI GENELGESI (BASBAKANLIK)

MAHALLI IDARELERDE OZURLU iSTIHDAMI HAKKINDA GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGINDAN)
MEVSIMLIK GEZICi iSCILER HAKKINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA GENELGE (BASBAKANLIK)
IHTIYAC FAZLASI PERSONEL HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

IDARI CEZALARIN UYGULANMASI HAKKINDA iCiSLERiI BAKANLIGI GENELGESI

UKOME KARARLARININ UYGULANMASI HAKKINDA GENELGE (EGM)

BiLiM TEKNOLOJi YUKSEK KURULU KARARLARININ UYGULANMASI (BASBAKANLIK GENELGESI)
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KADIN ISTIHDAMININ ARTIRILMASI VE FIRSAT ESITLIGININ SAGLANMASI N0:2010/14 (BASBAKANLIK GENELGESI)
OZURLULERIN KAYNAKLARA ERISEBILIRLIGI HAKKINDA GENELGE (iGiSLERI BAKANLIGI)
BELEDIYEYE KATILMALAR KONULU GENELGE (ICiSLERI BAKANLIGI)

ULUSAL ADRES VERI TABANI GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

UCRETSIZ SEYAHAT KARTLARI HAKKINDA GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGINDAN 2010/50 NOLU)
MADENCILIK FAALIYETLERININ RUHSATLANDIRILMASI KONUSUNDA GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
ADRES STANDARDI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ISCILERIN BELEDIYE VE IL GENEL MECLISI UYELIGI HAKKINDA GENELGE (ICISLERI BAKANLIGINDAN)
SAYISTAY DENETIMLERI KONULU GENELGE (ICISLERI BAKANLIGI)

IHALELERE YASAK VERILMESI KONUSUNDAKI GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ACIL SAGLIK HiZMETLERI KONUSUNDA GENELGE (BASBAKANLIK)

KAMU BINALARI, KAMUYA ACIK ALANLAR VE TOPLU TASIMA ARACLARININ OZURLULERIN KULLANIMINA UYGUN
DURUMA GETIRILMESI| GENELGESI (BASBAKANLIK)

ACIL SAGLIK HiZMETLERI GENELGESI (BASBAKANLIK)

SU KALITESI HAKKINDA GENELGE

0ZURLULERIN ULASIM HiZMETLERINDEN YARARLANMASINA DAIR GENELGE

KAMU KURUM VE KURULUSLARI iCiN IPV6’YA GECIS PLANI HAKKINDA GENELGE 2010/25
GEBZE-ORHANGAZI-iZMIR OTOYOLU HAKKINDA 2010/24 SAYILI BASBAKANLIK GENELGESI
SENDIKAL GELISMELER DOGRULTUSUNDA ALINACAK ONLEMLER GENELGESI (BASBAKANLIK)
BATI NiL VIRUSU HAKKINDA GENELGE

ISYERI SINIF DEGISIKLIGINDE ILAVE HARC ALINMASI HAKKINDA GENELGE

0ZURLULERIN TOPLU ULASIMI HAKKINDA GENELGE

ISYERI RUHSATLARININ BiR ORNEK DUZENLENMES| HAKKINDA GENELGE

SEHIR iCi KAVSAK DUZENLEMELERI HAKKINDA TAVSIYE GENELGESI (iCiSLERI BAKANLIGI)
MADEN iSYERI ACILMASINDA AZAMi HARC MIKTARI

IKINCI EL OTO GALERILERI HAKKINDA GENELGE

DEVLET TESKILATI VERi TABANI 2011/1, BASBAKANLIKTAN

KOYDES VE BELDES 2011 UYGULAMASINA iLiSKIN GENELGE (iCiISLERI BAKANLIGINDAN)
DESARJ VE EMISYON iZNi KONULU iGiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

BANKALARIN iSYERI RUHSATLARI (ICISLERI BAKANLIGI)

KAYIT DISI iSTIHDAMLA MUCADELEDE KAMU IDARELERI DENETIM ELEMANLARI GENELGESI NO: 2011/3
ISYERLERINDE PSIKOLOJIK TACIZIN ONLENMESIi GENELGESI NO: 2011/2

KAMU KURUM VE KURULUSLARINA AT SOSYAL TESISLERDEN SEHIT YAKINLARI iLE GAZILER, HARP VE VAZIFE
MALULLERI VE YAKINLARININ YARARLANDIRILMASI GENELGE NO: 2006/16

MADENI YAG SATIS YERLERININ DENETIMi KONULU iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI
6111 SAYILI KANUNA GORE PERSONEL NAKLi GENELGESI

YERLI URUN KULLANIMI GENELGESI BASBAKANLIK 2011/13

TOPLU ULASIMDA 0ZURLULERIN GOZETILMESINE DAIR iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI
HAL KAYIT SISTEMi HAKKINDA GENELGE 2011/1

KATILIM ONCESI AB'DEN SAGLANACAK FONLARIN YONETIMi GENELGE NO: 2011/15

KAYIT DISI EKONOMIYLE MUCADELE STRATEJIiSI EYLEM PLANI (2011-2013) GENELGESI NO: 2011/21,
(BASBAKANLIK)

SU YONETIMi KOORDINASYON KURULU HAKKINDA GENELGE NO: 2012/7
KAMU MALLARINA VERILEN ZARARLARIN TAZMINi KONULU GENELGE (iCiSLERI BAKANLIGI)
MAHALLI IDARE BiRLIKLERININ PERSONELININ YARGILANMA iZNi KONULU GENELGE (iCiSLERi BAKANLIGI)
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ILISU BARAJININ VE HES'IN YAPIMININ iZLENMESi HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI (N0:2012/10)

COCUK HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULUNUN OLUSUMU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI
(GENELGE NO: 2012/9)

AKARYAKIT KACAKCILIGI ILE MUCADELE HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI N0O:2012/19
KARSILAMA UGURLAMA GENELGESI

10 KASIM CELENK SUNMA GENELGESI (iCiISLERI BAKANLIGI)

RESMi OKUL KANTINLERININ RUHSATLANDIRILMASI HAKKINDA GENELGE (iCiSLERiI BAKANLIGI)
MEMUR DISIPLIN AFFININ UYGULANMASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2013/10

iL AFET ACIL DURUM MUDURLUGU PERSONELINE SOSYAL DENGE TAZMINATI GDENMESI (iCISLERI BAKANLIGI VE
MALIYE BAKANLIGI)

ADRES BILGISI TESPIT ISLEMLERI HAKKINDA iCiSLERiI BAKANLIGI GENELGESI

BESINCi TURKIYE IKTISAT KONGRESI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI (GENELGE NO: 2013/2)
EKMEK ISRAFINI ONLEME KAMPANYASI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI GENELGE NO: 2013/3
TASINMAZ SATIS GENELGESI ICISLERI BAKANLIGINDAN

GOREVDE YUKSELME EGIiTiMi GENELGESI (iCISLERI BAKANLIGI)

UNVAN DEGISIKLIGI HAKKINDA GENELGE (iCISLERI BAKANLIGI)

ACIK YONETIM ORTAKLIGI GiRISIMi HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI

6360 SAYILI KANUNUN UYGULANMAS| HAKKINDA iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

ENGELLI HAKLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME KURULU HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI BASBAKANLIK,
GENELGE NO: 2013/8

GUNUBIRLIK KIRALANAN YERLER KONULU iCiSLERI BAKANLIGI GENELGESI

F KLAVYE KONULU 2013/13 NOLU BASBAKANLIK GENELGESI

KARIYER MESLEK PERSONELI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESi NO: 2014/2

6360 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YURUTULECEK iSLEMLER HAKKINDA SGK GENELGESI
PERSONEL ALIM iLANLARI HAKKINDA BASBAKANLIK GENELGESI NO: 2014/4
BUYUKSEHIRLERDE EMLAK VERGISi UYGULAMASINA DAIR MALIYE BAKANLIGI GENELGESI

MULKI iDARE AMIRLERININ BELEDIYE MECLIS KARARLARINI YARGIYA GOTURMESI HAKKINDA iCiSLERI BAKANLIGI
GENELGESI

1.8. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi'nin ic Mevzuat

TARIH VE SAYI MEVZUATIN ADI

16.04.2014/189 DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TESKILAT YONETMELIGI
17.08.2015/856 GENEL SEKRETERLIGIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK
14.05.2014/ 251  |.HUKUK MUSAVIRLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

MALI HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI’'NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

FEN iSLERi DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

14.05.2014/ 251

14.05.2014/ 251

21.10.2014/623

21.10.2014/623

14.05.2014/ 251

21.10.2014/623
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14.05.2014/ 251
14.05.2014/ 251

14.05.2014/ 251
14.05.2014/ 251
21.10.2014/623
14.05.2014/ 251

21.10.2014/ 623
14.05.2014/ 251

14.05.2014/ 251
21.10.2014/623
21.10.2014/623
21.10.2014/623
21.10.2014/623

13.04.2015/373
14.05.2014/ 251
14.05.2014/ 251

02.02.2016/346
(Bsk. Onay1)
20.05.2014/265
16.05.2014/259
14.05.2014/249
20.05.2014/274

16.06.2014/ 326

16.06.2014/325

16.06.2014/319
16.06.2014/317
16.06.2014/318
16.05.2017/528

18.08.2014/443

16.12.2014/860
19.02.2018/186

22.10.2018/195
(Bsk. Onay1)

ITFAIYE DAIRESi BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK
ZABITA DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

EMLAK VE ISTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

ETUT VE PROJELER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

KULTUR,TURIZM VE TANITIM DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

ULASIM DAIRESi BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

KAYNAK GELISTIRME VE iSTIRAKLER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

KIRSAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

SOSYAL HiZMETLER DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

MUHTARLIK iSLERi DAIRESI BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

OZEL KALEM MUDURLUGU’NUN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

KALITE YONETIM VE AR-GE SUBE MUDURLUGU’NUN TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA
DAIR YONETMELIK

IMZA YETKILERI YONERGESI

IMZA YETKILERI YONERGESI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESIi EMIR VE YASAKLAR YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESIi ULASIM KOORDINASYON MERKEZi YONETMELIGI
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI ILAN, REKLAM VE TANITIM YONETMELIGI
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI OTOPARK YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi ALT YAPI KOORDINASYON MERKEZi MUEYYIDELER
YONETMELIG

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI ALT YAPI KOORDINASYON MERKEZi CALISMA USUL VE
ESASLARI UYGULAMA YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi ADAY MEMURLARI YETISTIRME YONETMELIGI
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI HiZMET iCi EGITiM YONETMELIGi

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI DiSIPLIN AMIRLERI YONETMELIGI

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi SOSYAL YARDIM ESASLARI YONETMELIGI

DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TEFTIS KURULU BASKANLIGI’NIN TESKILAT YAPISI VE CALISMA
ESASLARINA DAIR YONETMELIK

DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI TICARi HATLI MiNIBUSLERIN CALISMA YONETMELIGi
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI PERFORMANS DEGERLENDIRME YONETMELIG

ARABULUCULUK KOMISYONU VE SEKRETERYASININ CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONERGE
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